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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

จังหวัดปทุมธานี 
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สารบัญ 
 

  หน้า 
หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 1 

 1. รหัสและชื่อหลักสูตร 1 
 2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 1 
 3. วิชาเอก 1 
 4. จ านวนหน่วยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 1 
 5. รูปแบบของหลักสูตร 1 
 6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 2 
 7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรคุณภาพและมาตรฐาน 2 
 8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา 2 
 9. ชื่อ ต าแหน่งวิชาการ คุณวุฒิ สาขาวิชา สถาบันการศึกษา และปีที่จบของ

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 
3 

 10. สถานที่จัดการเรียนการสอน 3 
 11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณา 

ในการวางแผนหลักสูตร 
 
3 

 12. ผลกระทบจาก ข้อ 11 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเก่ียวข้องกับ 
พันธกิจของมหาวิทยาลัย 

 
4 

 13. ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอ่ืนที่เปิดสอนในคณะ/สาขาวิชาอ่ืนของ 
มหาวิทยาลัย 

 
5 

หมวดที่ 2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 7 
 1. ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 7 
 2. แผนพัฒนาปรับปรุง 8 

หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 9 
 1. ระบบการจัดการศึกษา 9 
 2. การด าเนินการหลักสูตร 9 
 3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 12 
 4. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม (สหกิจศึกษาหรือการ

ฝึกงาน) 
   

43 
 5. ข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าโครงงานหรืองานวิจัย 43 

หมวดที่ 4 ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 45 
 1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 45 
 2. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน 45 
 3. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จาก 

หลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
 

49 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

สารบัญ (ตอ่) 
  หน้า 

หมวดที่ 5 หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา 56 
 1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ ในการให้ระดับคะแนน (ผลการเรียน) 56 
 2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 56 
 3. เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 57 

หมวดที่ 6 การพัฒนาคณาจารย์ 58 
 1. การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่ 58 
 2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์ 58 

หมวดที่ 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 59 
 1. การก ากับมาตรฐาน 59 
 2. บัณฑิต 59 
 3. นักศึกษา 60 
 4. อาจารย์ 61 
 5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 62 
 6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 65 
 7. ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators) 68 

หมวดที่ 8 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร 70 
 1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 70 
 2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 70 
 3. การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 70 
 4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 70 

ภาคผนวก  71 
 ภาคผนวก ก ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรม

ราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับ
อนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2557 และแก้ไขเพ่ิมเติมฉบับ
ที่ 2 พ.ศ. 2561 

 
 
 

72 
 ภาคผนวก ข หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 97 
 ภาคผนวก ค ค าสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรม

ราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี  ที1่952/2560 เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 

 
 
 

109 
 ภาคผนวก ง รายงานการประชุมคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 
 

111 
 ภาคผนวก จ รายงานการวิพากษ์หลักสูตร 119 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

สารบัญ (ตอ่) 
  หน้า 
 ภาคผนวก ฉ ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ

อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 

125 
 ภาคผนวก ช รายงานสรุปคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ตามความต้องการ

ของผู้ใช้บัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติและความ
ต้องการและปัจจัยที่มีผลต่อการเลือกศึกษาต่อในหลักสูตร
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย (5 ปี)    
คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์            
ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

 
 
 
 
 

136 
 ภาคผนวก ซ ตารางเปรียบเทียบข้อแตกต่างระหว่างหลักสูตรเดิมกับ 

หลักสูตรที่ปรับปรุง  
 

141 
 ภาคผนวก ฌ แผนบริหารความเสี่ยง หลักสูตรหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย (5 ปี)     
 

169 
 ภาคผนวก ญ ตารางแสดงความสอดคล้องระหว่างรายวิชาในหลักสูตร   

ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย (5 ปี)     
หลักสูตรหลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2561 กับ มาตรฐานคุณวฒุิ
ระดับปริญญาตร ีสาขาครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ (หลักสูตรห้าปี)  
พ.ศ. 2554 

 
 
 
 

174 
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(ร่าง) 

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย (5 ปี) 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา : มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 
คณะ   : ครุศาสตร์ 

 
หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

 
1. รหัสและชื่อหลักสูตร 

รหัสหลักสูตร  : 25501531103987 
ภาษาไทย  : หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 

    ภาษาอังกฤษ  : Bachelor of Education Program in Early Childhood Education 
 
2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา  

ภาษาไทย ชื่อเต็ม : ครุศาสตรบัณฑิต (การศึกษาปฐมวัย) 
ชื่อย่อ  : ค.บ. (การศึกษาปฐมวัย) 

ภาษาอังกฤษ ชื่อเต็ม : Bachelor of Education (Early Childhood Education)  
ชื่อย่อ  : B.Ed. (Early Childhood Education) 

 
3. วิชาเอก  การศึกษาปฐมวัย 

 
4. จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 

จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 163 หน่วยกิต 
 

5. รูปแบบของหลักสูตร 
5.1 รูปแบบ  

เป็นหลักสูตรระดับคุณวุฒิปริญญาตรี หลักสูตร 5 ปี 
 5.2 ประเภทหลักสูตร 
  เป็นหลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพ 

5.3  ภาษาที่ใช้  
ภาษาไทย 

5.4 การรับเข้าศึกษา  
รับนักศึกษาไทยและนักศึกษาต่างชาติที่สามารถใช้ภาษาไทยได้เป็นอย่างดี  
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มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

5.5 ความร่วมมือกับสถาบันอื่น  
เป็นหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์จังหวัดปทุมธานี 

5.6 การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 
ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 

 
6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
 หลักสูตรปรับปรุงพ.ศ. 2562 

เริ่มใช้หลักสูตรนี้ตั้งแต่ภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 2562 
 สภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี

เห็นชอบในการน าเสนอหลักสูตรต่อสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม  
 สภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี อนุมัติหลักสูตร

ในการประชุม  
  สภา[ระบุชื่อสภาวิชาชีพ]ให้ความเห็นชอบหลักสูตร มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์        ใน

พระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานีในการประชุม [ครั้งที่]/ [ปี พ.ศ.] เมื่อวันที่[วันที่]เดือน 
[เดือน] พ.ศ. [ปี พ.ศ.] 

 
7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 

ปีการศึกษา 2564 
 
8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา 

8.1 ครูโรงเรียนรัฐบาลและโรงเรียนเอกชน 
8.2 นักวิชาการทางการศึกษา 
8.3 ผู้ออกแบบสื่อและอุปกรณ์การเรียน 
8.4 ประกอบอาชีพอิสระทางการศึกษา 
8.5 ผู้ดูแลเด็กระดับบริบาล – อนุบาล 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

9. ชื่อ ต าแหน่งวิชาการ คุณวุฒิ สาขาวิชา สถาบันการศึกษา และปีท่ีจบของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 
ล าดับ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง

วิชาการ 
คุณวุฒ-ิสาขาวิชา สถาบันการศึกษา ปีท่ี

จบ 
1. นางศศิธร  จันทมฤก 

 
ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์
ค.ด.  
(การศึกษาปฐมวัย) 
ค.ม.  
(การศึกษาปฐมวัย) 
ค.บ.  
(การศึกษาปฐมวัย) 
 

จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลยั 
จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลยั 
จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลยั 

2554 
 

2537 
 

2530 

2. นางสาวคันธรส  ภาผล 
 

อาจารย ์ กศ.ม. 
(การศึกษาปฐมวัย) 
ค .บ .  (พัฒนาการ
ครอบครัวและเด็ก  
- การศึกษาปฐมวัย) 

มหาวิทยาลยั 
ศรีนครินทรวโิรฒ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลย ี
ราชมงคล ธัญบรุ ี

2553 
 

2548 

3. นางสาวพนิดา ชาตยาภา ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

กศ.ม. 
(การศึกษาปฐมวัย) 
ค.บ. 
(การอนุบาลศึกษา) 

มหาวิทยาลยั 
ศรีนครินทรวโิรฒ 
วิทยาลัยครสูวนดสุิต 
 

2543 
 

2526 

4. นางนันทิยา  รักตประจติ อาจารย ์ กศ.ม. 
(การศึกษาปฐมวัย) 
ค.บ. (นาฏศิลป์) 

มหาวิทยาลยั 
ศรีนครินทรวโิรฒ 
วิทยาลัยครู  
สวนสุนันทา 

2548 
 
2530 

5. นางสาววิลินดา  พงศ์ธราธิก อาจารย ์ กศ.ม. 
(การศึกษาปฐมวัย) 
ค.บ. 
(การศึกษาปฐมวัย) 

มหาวิทยาลยั 
ศรีนครินทรวโิรฒ 
สถาบันราชภฏัเพชรบุร ี

2547 
 

2538 

 
10.  สถานที่จัดการเรียนการสอน  

ในสถานที่ตั้ง มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 
 
11.  สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร  

11.1 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
สถานการณ์ในปัจจุบันเข้าสู่สังคมที่มีการแข่งขันสูงทางด้านเศรษฐกิจการเปลี่ยนแปลงของ

บริบทเศรษฐกิจและสังคมโลก อันเนื่องมาจากการปฏิวัติดิจิทัล  การเปลี่ยนแปลงสู่อุตสาหกรรม 4.0 
การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรที่มีรายได้ปานกลาง ทั้งทางด้านทัศนคติ ความเชื่อและพฤติกรรม
ของประชากรที่ปรับเปลี่ยนไปตามกระแสโลกาภิวัฒน์ รวมทั้งการเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศ
จากสถานการณ์ดังกล่าวจึงส่งผลกระทบต่อวิกฤต ค่านิยม ทัศนคติ พฤติกรรมในการด าเนินชีวิตของ
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ประชากรในประเทศ ดังนั้นการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศจึงต้องให้ความส าคัญกับการ
วางรากฐานการพัฒนาคนให้มีความสมบูรณ์ โดยเริ่มตั้งแต่เด็กปฐมวัยซึ่งเป็นวัยที่สามารถพัฒนา
คุณลักษณะที่ส าคัญทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา โดยพัฒนาให้มีสุขภาพกายและ
ใจที่ดีมีทักษะทางสมอง ทักษะการเรียนรู้ และทักษะชีวิต เพ่ือให้เติบโตอย่างมีคุณภาพ มีจิตส านึกท่ีดี 
สามารถปรับตัวให้เท่าทันกับการเปลี่ยนแปลงรอบตัวที่รวดเร็ว  
 

11.2 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
สังคมและวัฒนธรรมในปัจจุบัน มีปัญหาเกิดขึ้นมากมาย อันได้แก่ ปัญหาด้านยาเสพติด

ของเยาวชนที่อยู่ในวัยเรียนปัญหาการเลื่อนไหลของตามกระแสทางวัฒนธรรมที่ผสมผสานกับ
วัฒนธรรมท้องถิ่น ท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงวิถีชีวิต เช่น การเรียนรู้ การบริโภคการอยู่ร่วมกันของ
คนในสังคมขาดการเอ้ืออาทรซึ่งกันและกันสภาพครอบครัวส่วนใหญ่เกิดปัญหาครอบครัวแตกแยก
ส่งผลกระทบต่อการอบรมเลี้ยงดู เด็กไม่ได้รับความรัก ความอบอุ่น และการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม 
ค่านิยมที่ถูกต้องส่งผลต่อการคิดและการตัดสินใจของเด็กในการด าเนินชีวิต  ท าให้เด็กเกิดพฤติกรรม
การเลียนแบบจากสื่อเทคโนโลยี จากสมาชิกในครอบครัว และคนในสังคมที่มีพฤติกรรมไม่เหมาะสม  
จากปัญหาดังกล่าว รัฐบาลจึงให้ความส าคัญกับการวางรากฐานในการปรับเปลี่ยนคนให้มีค่านิยมตาม
แบบอย่างที่ดีของวัฒนธรรมไทยโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ทั้งทางด้านการด าเนินชีวิต 
ค่านิยม ประเพณี และให้ความส าคัญกับสถาบันครอบครัวในการอบรมเลี้ยงดูให้เด็กมีภูมิคุ้มกัน มี
ความสามารถทางการคิด ที่จะบริหารจัดการชีวิตในเรื่องต่าง ๆ ที่ต้องเผชิญได้ ตามคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของคนในศตวรรษที่ 21 
 
12.  ผลกระทบจาก ข้อ 11 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของ
มหาวทิยาลัย 

12.1 การพัฒนาหลักสูตร 
การพัฒนาหลักสูตรลักษณะเชิงรุกที่มีศักยภาพในการผลิตครูและบุคลากรทางการศึกษา

ปฐมวัย ที่มีความสามารถในการจัดการศึกษาแนวใหม่ที่เสริมสร้างการพัฒนาที่ยั่งยืนเพ่ือพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยให้มีพัฒนาการอย่างรอบด้านและสมดุล สามารถพัฒนาตนเอง  สร้างสังคมฐานความรู้  และ
ความท้าทายที่เป็นพลวัตของโลกศตวรรษที่ 21 ทั้งในส่วนที่เป็นแรงกดดันภายนอก ได้แก่การ
เปลี่ยนแปลงของบริบทเศรษฐกิจและสังคมโลก อันเนื่องจากการปฏิวัติดิจิทัล (Digital Revolution) 
การเปลี่ยนแปลงสู่อุตสาหกรรม 4.0 (The Fourth Industrial Revolution) การด าเนินงานเพื่อบรรลุ
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนขององค์การสหประชาชาติ 2573 (Sustainable Development Goals 
: SDGs 2030) ที่ประเทศไทยได้ให้สัตยาบัน รวมทั้งผลกระทบของการเป็นประชาคมอาเซียน และ
ความต้องการก าลังคนที่มีทักษะในศตวรรษที่ 21 ประกอบกับแรงกดดันจากภายในประเทศจากการ
เปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรที่ส่งผลให้ประเทศเข้าสู่สังคมสูงวัยอย่างสมบูรณ์ในอนาคตอันใกล้
การติดกับดักประเทศที่มีรายได้ปานกลางทัศนคติความเชื่อ ค่านิยม วัฒนธรรม และพฤติกรรมของ
ประชากรที่ปรับเปลี่ยนไปตามกระแสโลกาภิวัตน์การเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศที่ส่งผลให้
ทรัพยากรธรรมชาติถูกท าลายและเสื่อมโทรมอย่างรวดเร็ว รวมทั้งระบบการศึกษาที่ยังมีปัญหาหลาย
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ประการ นับตั้งแต่ปัญหาคุณภาพของคนไทยทุกช่วงวัย ปัญหาคุณภาพและมาตรฐานการจัดการศึกษา
ในทุกระดับ จุดอ่อนของระบบการศึกษาและการพัฒนาบุคลากรด้านวิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 
เทคโนโลยีและการบริหารจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่ยังไม่เหมาะสม ขาดความคล่องตัว ยังมีความ
เหลื่อมล้ าในด้านโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา รวมทั้งปัญหาด้านคุณธรรม จริยธรรม และ
การขาดความตระหนักถึงความส าคัญของการมีวินัย ความซื่อสัตย์สุจริต และการมีจิตสาธารณะของ
คนไทยส่วนใหญ่ ส่งผลกระทบต่อระบบการศึกษา ที่ต้องปรับเปลี่ยนให้สนองและรองรับความท้าทาย
ดังกล่าว จึงมีความจ าเป็นที่ประเทศไทยต้องปฏิรูปการศึกษา เพ่ือให้ระบบการศึกษาเป็นกลไกหลัก
ของการขับเคลื่อนประเทศ ภายใต้รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยฉบับใหม่ กรอบยุทธศาสตร์ชาติ
ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) และกรอบทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับ
ที่ 12 (พ.ศ. 2560 –2564) เพ่ือให้สามารถน าพาประเทศไปสู่ความมั่นคง มั่งคั่งและยั่งยืนในอีก 20 ปี
ข้างหน้า 

12.2 ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 
 จากพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 
ตามแผนปฏิบัติการมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ที่จะต้องยกระดับการผลิตครูและพัฒนาศักยภาพมนุษย์ โดยการ
จัดการเรียนรู้เชิงผลิตภาพ (Productive Learning) สร้างเครือข่ายความร่วมมือตามรูปแบบประชารัฐ
เพ่ือพัฒนาท้องถิ่นโดยยึดหลักตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง พัฒนาการวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือ
ตอบสนองต่อการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่น และเป็นต้นแบบที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ในพัฒนา
คุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของท้องถิ่น  ประสานความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัย และผู้ มีส่วน
ได้ส่วนเสีย เพื่อพัฒนางานพันธกิจสัมพันธ์ และถ่ายทอด เผยแพร่โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 
เพ่ือขยายผลการปฏิบัติไปสู่ประชาชนในท้องถิ่นอยู่เป็นรูปธรรม ส่งเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
รณรงค์ สร้างจิตส านึกทางวัฒนธรรมและการเรียนรู้ต่างวัฒนธรรม อนุรักษ์ฟ้ืนฟูและเผยแพร่มรดก
ทางวัฒนธรรม พัฒนาระบบการบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรมที่น าไปต่อยอดสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์  
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการที่เป็นเลิศ มีธรรมาภิบาลเพ่ือเป็นต้นแบบของการพัฒนา
มหาวิทยาลัยอย่างยั่งยืน  ดังนั้นหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย จึงมีความ
จ าเป็นต้องพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย ที่มุ่งเน้นการเป็นต้นแบบของครู
ปฐมวัย 
 
13. ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/สาขาวิชาอื่นของมหาวิทยาลัย 

13.1 กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ที่เปิดสอนโดยคณะ/สาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืน 
 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
 หมวดวิชาเฉพาะ 
 หมวดวิชาเลือกเสรี 
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13.2 กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนให้สาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืนมาเรียน  
 รายวิชาที่เปิดสอนในหลักสูตร นักศึกษาต่างคณะสามารถเลือกเรียนเป็นวิชาเลือกเสรีได้ 
 
13.3 การบริหารจัดการ  

            หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย มีการบริหารจัดการโดยเปิดโอกาสให้
นักศึกษาคณะต่างๆ ทุกสาขาวิชาได้ตรวจสอบแผนการเรียนของหลักสูตรสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย
ในคู่มือนักศึกษาระดับปริญญาตรี ในปีการศึกษานั้นๆ เพ่ือเลือกรายวิชาเป็นวิชาเลือกเสรีของตนเอง
ได ้
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



7 

    

  
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

หมวดที ่2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 
1. ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

1.1 ปรัชญา 
 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
วไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี เป็นหลักสูตรที่มุ่งสร้างบัณฑิตให้เป็นผู้มี
ความสามารถในการสร้างสรรค์ผลงานเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย ตามปรัชญาการศึกษาเชิงสร้างสรรค์และ
ผลิตภาพ มีความเป็นครู มีจิตอาสา ร่วมพัฒนาท้องถิ่น รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง สามารถเผชิญปัญหา
หรือวิกฤตได้ด้วยปัญญา อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข บนพ้ืนฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และส านึกในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

1.2 ความส าคัญ   
เด็กเป็นทรัพยากรที่มีค่ายิ่งเป็นความหวังของครอบครัว เป็นผู้สืบทอดมรดกทางวัฒนธรรม

และความเป็นมนุษยชาติเป็นพลังส าคัญของการพัฒนาประเทศในอนาคตจึงขึ้นอยู่กับคุณภาพของเด็ก 
เด็กที่มีความสมบูรณ์ทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม สติปัญญา เหมาะสมกับวัย จะสามารถ
ด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข ดังนั้นการอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยจึงมีความส าคัญและจ าเป็น
อย่างยิ่งที่ผู้เกี่ยวข้องกับเด็ก โดยเฉพาะครูปฐมวัยจะต้องมีบทบาทในการจัดประสบการณ์และ
สิ่งแวดล้อม โดยสามารถจัดการเรียนรู้บูรณาการแนวคิดทฤษฎีพัฒนาการ ทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้
และความเข้าใจการท างานของสมองเข้าด้วยกันเพ่ือพัฒนาศักยภาพของเด็กแต่ละวัยให้เต็มที่  

ดังนั้นในการผลิตบัณฑิตสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัยที่จะเป็นครูปฐมวัยในอนาคตจึงมี
ความส าคัญที่จะต้องมุ่งเน้นให้เป็นบัณฑิตที่มีคุณภาพ ทั้งในด้านคุณธรรมจริยธรรม มีความรู้ มีทักษะ
ทางปัญญา ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ ทักษะการวิเคราะห์ตัวเลข     การ
สื่อสารและเทคโนโลยีสารสนเทศรวมทั้งทักษะการจัดการเรียนรู้อันจะส่งผลต่อเด็กปฐมวัยให้เติบโต
อย่างเต็มตามศักยภาพเป็นพลเมืองที่เป็นรากฐานส าคัญของประเทศชาติได้อย่างมั่นคงต่อไป 

1.3 วัตถุประสงค์ 
          หลักสูตรสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์     
ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี มีวัตถุประสงค์ให้บัณฑิตสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัยมี
คุณสมบัติ ดังนี้ 
          1.3.1 มีความรู้ ความเข้าใจ หลักการ แนวคิด ทฤษฎี ทางการศึกษาปฐมวัย โดยบูรณาการ
ทฤษฎีและการปฏิบัติผ่านการเรียนรู้จากประสบการณ์ตรงหรือสถานการณ์จริง เกิดองค์ความรู้ใหม่
และสามารถน าไปใช้ในการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาเด็กระดับปฐมวัย  
          1.3.2 มีความเป็นครูมืออาชีพตามมาตรฐานวิชาชีพครู สามารถปฏิบัติงานและอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน
ได้อย่างมีความสุข รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง สามารถเผชิญปัญหาหรือวิกฤตได้ด้วยปัญญา มีความ
มุ่งมั่นพัฒนาตนให้เป็นผู้ใฝ่รู้อยู่เสมอ มีจิตอาสาร่วมพัฒนาท้องถิ่น ตลอดจนส านึกในสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์   
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          1.3.3 มีทักษะการใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสารที่เหมาะสมกับสถานการณ์ และการใช้เทคโนโลยี
อย่างรู้เท่าทัน สามารถน ามาปรับใช้ในการด าเนินชีวิต 
 
2. แผนปรับปรุง 
 

แผนการปรับปรุง
เปลี่ยนแปลง 

กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 

- การพัฒนามาตรฐาน
การฝึกปฏิบัติการวิชาชีพ 

- พัฒนาคู่มือการปฏิบัติการวิชาชีพครูและ
คู่มือการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ทั้งของ
นักศึกษา อาจารย์พี่ เลี้ ยงและผู้บริหารใน
สถานศึกษา และอาจารย์นิเทศก์ในสถานศึกษา 
- จัดกิจกรรมการปฐมนิเทศ การสัมมนา

กลางภาค และการปัจฉิมนิเทศ ส าหรับนักศึกษา
ในการปฏิบัติการวิชาชีพครูและคู่ มือการ
ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 
- นิเทศ ติดตาม ประเมิน การปฏิบัติการ

วิชาชีพอและการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 

- เอกสารปรับปรุงหลักสูตร  
- รายงานผลการประเมิน

หลักสูตร 
- คู่มือการปฏิบัติการวิชาชีพ

ครูและคู่มือการปฏิบัติการสอน
ในสถานศึกษา (ฉบับปรับปรุง) 
 

- การพัฒนา
คุณลักษณะทางวิชาชีพ 
 
 
 
 
 
 
 
 

- จัดกิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะวิชาชีพครู
ของนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย คณะ
ครุศาสตร์ 
- สนับสนุนด้านการเรียน การสอน การ

บริการวิชาการในสถานศึกษาเครือข่าย ชุมชน  
 
 
 
 
 
 

- ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
จัดกิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะ
วิชาชีพครูของนักศึกษาสาขาวิชา
การศึกษาปฐมวัย คณะครุศาสตร ์
- โครงการเสริมคุณลักษณะ

ทางวิชาชีพตลอดหลักสูตร 
- เ ครื่ อ งมื อประ เมิ นและ

ติดตามผลการพัฒนาคุณลกัษณะ
ทางวิชาชีพ 

- การพัฒนาหลักสูตร
และการสอน 

- ติดตามการใช้หลักสูตร ทั้งก่อนระหว่าง
และหลังการใช้หลักสูตร 
- ประเมินการใช้หลักสูตร ทั้งก่อนระหว่าง

และหลังการใช้หลักสูตร 
- อบรม ให้ความรู้ อาจารย์ในด้านการสอน 

การใช้เทคนิควิธีการสอนที่หลากหลายและ
ทันสมัย 
- จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของอาจารย์

ในสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 
-  นิเทศ ติดตาม การสอนของอาจารย์ใน

สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 

- แบบประเมินการใช้หลักสูตร 
- ค าสั่งการอบรม 
- รายงานการอบรม 
- สรุปผลการแลกเปลี่ยนรู้ 
- แบบนิเทศ ติดตาม การสอน 
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หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 
1.  ระบบการจัดการศึกษา 

1.1  ระบบ 
ระบบทวิภาค โดยหนึ่งปีการศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ แต่ละภาคการศึกษาไม่น้อย
กว่า 15 สัปดาห์ กรณีท่ีมีการจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน ให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานีว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและ
ปริญญาตรี พ.ศ. 2557 และแก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 2 พ.ศ. 2561 (ภาคผนวก ก) 

1.2  การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน 
ไมม่ี  

1.3  การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค 
ไม่มี 

2.  การด าเนินการหลักสูตร 
2.1 วัน-เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน  

ในเวลาราชการ  เริ่มเปิดการเรียนการสอน ในภาคการศึกษาท่ี 1  ปีการศึกษา 2562  
ภาคการศึกษาที่ 1 เดือน มิถุนายน – กันยายน 
ภาคการศึกษาท่ี 2 เดือน พฤศจิกายน – กุมภาพันธ์ 

2.2  คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา  
          2.2.1 ต้องเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาปีที่ 6 หรือเทียบเท่าที่กระทรวงศึกษาธิการ
รับรอง  มีผลการเรียนเฉลี่ยตลอดหลักสูตรไม่ต่ ากว่า 2.50 
     2.2.2 คุณสมบัติตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
จังหวัดปทุมธานี ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2557 และแก้ไข
เพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2561 (ภาคผนวก ก) 
     2.2.3 มีผลการสอบความถนัดทางวิชาชีพครู (PAT 5) และมีผลการสอบ GAT 
  2.2.4 แฟ้มสะสมผลงาน 
 2.2.5 มีบุคลิกภาพเหมาะสมกับการเป็นครูปฐมวัย 
    2.3 ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า  
          2.3.1 การปรับตัวในการเรียนระบบอุดมศึกษา ซึ่งเป็นระบบเน้นการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
          2.3.2 ผู้ที่เข้าศึกษาไม่มีความถนัดทางวิชาชีพครูด้านวิชาการศึกษาปฐมวัย    

2.4  กลยุทธ์ในการด าเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา / ข้อจ ากัดของนักศึกษาในข้อ 2.3 
      2.4.1 จัดปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ทั้งในระดับมหาวิทยาลัย คณะ และสาขาวิชา ทั้งเชิงวิชาการ

และทักษะที่จ าเป็นส าหรับการใช้ชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัย 
      2.4.2 จัดประชุมผู้ปกครอง เพ่ือรับทราบบทบาทการมีส่วนร่วมในการพัฒนานักศึกษา 
      2.4.3 จัดระบบการให้ค าปรึกษา แนะแนว โดยมีอาจารย์ที่ปรึกษา และอาจารย์ในกลุ่มวิชา

จิตวิทยาและการแนะแนวร่วมให้ค าปรึกษาในห้องให้ค าปรึกษาของคณะครุศาสตร์ 
 2.4.4  มีการจัดสอบความถนัดทางวิชาชีพครูด้านวิชาการศึกษาปฐมวัย 
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2.5 แผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษา  

จ านวนนักศึกษา 
จ านวนนักศึกษาแต่ละปีการศึกษา 

2562 2563 2564 2565 2566 2567 
ชั้นปีที่ 1 60 60 60 60 60 60 
ชั้นปีที่ 2 - 60 60 60 60 60 
ชั้นปีที่ 3 - - 60 60 60 60 
ชั้นปีที่ 4 - - - 60 60 60 
ชั้นปีที่ 5 - - - - 60 60 

รวม 60 120 180 240 300 300 
คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - - - - 60 60 

 
2.6 งบประมาณตามแผน 

2.6.1 งบประมาณรายรับ (หน่วย บาท) 

รายละเอียดรายรับ 
ปีงบประมาณ 

2562 2563 2564 2565 2566 2567 

1. ค่าลงทะเบียน 1,440,000 2,880,000 4,320,000 5,760,000 7,200,000 7,200,000 

2. เงินอุดหนุนจากรัฐบาล 
   2.1 งบบุคลากร 
   2.2 งบด าเนินการ 
   2.3 งบลงทุน 

         2.3.1 ค่าท่ีดินและ      
สิ่งก่อสร้าง 

         2.3.2 ค่าครุภัณฑ ์

 
610,640 
42,000 

 
460,000 

 
50,000 

 
641,172 
84,000 

 
460,000 

 
128,800 

 
673,231 
126,000 

 
460,000 

 
184,640 

 
706,892 
168,000 

 
460,000 

 
192,000 

 
742,237 
210,000 

 
460,000 

 
260,000 

 
779,349 
210,000 

 
460,000 

 
260,000 

รวมรายรับ 1,992,000 4,356,000 9,106,640 26,660,000 108,530,000 510,130,000 
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         2.6.2 งบประมาณรายจ่าย (หน่วย บาท) 
 

หมวดเงิน 
ปีงบประมาณ 

2562 2563 2564 2565 2566 2567 

1. งบบุคลากร 1,152,000 1,209,600 1,270,080 1,333,584 1,400,263 1,470,276 

2. งบด าเนินการ 
    2.1 คา่ตอบแทน 
    2.2 คา่ใช้สอย 
    2.3 คา่วสัด ุ
    2.4 คา่สาธารณูปโภค 

 
40,000 
32,000 
42,000 
72,000 

 
80,000 
64,000 
84,000 
72,000 

 
120,000 
96,000 
126,000 
72,000 

 
160,000 
128,000 
168,000 
72,000 

 
200,000 
160,000 
210,000 
72,000 

 
240,000 
192,000 
252,000 
72,000 

3. งบลงทุน 
    2.1 คา่ที่ดินและสิ่งก่อสรา้ง 
    2.2 คา่ครุภณัฑ ์

 
460,000 
100,000 

 
460,000 
150,000 

 
460,000 
200,000 

 
460,000 
250,000 

 
460,000 
300,000 

 
460,000 
350,000 

 4. เงินอุดหนุน 
    4.1 การท าวิจัย 
    4.2 การบริการวิชาการ 

 
50,000 
25,000 

 
50,000 
25,000 

 
50,000 
25,000 

 
50,000 
25,000 

 
50,000 
25,000 

 
50,000 
25,000 

รวมรายจ่าย 1,973,000 2,194,600 2,419,080 2,646,584 2,877,263 3,111,276 

*ประมาณการค่าใช้จ่ายต่อหัวในการผลิตบัณฑิต 12,684.84 บาท/คน/ปี 
 

2.7 ระบบการศึกษา  
ระบบการศึกษาเป็นแบบชั้นเรียนและเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ 

ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี   
พ.ศ. 2557 และแก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 2 พ.ศ. 2561 (ภาคผนวก ก)  

2.8 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข้ามสถาบันอุดมศึกษา 
การเทียบโอนเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

จังหวัดปทุมธานีว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2557 และแก้ไข
เพ่ิมเติมฉบับที่ 2 พ.ศ. 2561 (ภาคผนวก ก) 
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3.  หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 
3.1 หลักสูตร 

3.1.1 จ านวนหน่วยกิต รวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 160 หน่วยกิต 
3.1.2 โครงสร้างหลักสูตร แบ่งเป็นหมวดวิชา ดังนี้ 

1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป จ านวนไม่น้อยกว่า 
  

30 หน่วยกิต 
2) หมวดวิชาเฉพาะด้าน จ านวนไม่น้อยกว่า 124 หน่วยกิต 

2.1) กลุ่มวิชาชีพครู 
                 2.1.1) วิชาชีพครูบังคับ 
                 2.1.2) วิชาชีพครูเลือก 
                 2.1.3) วิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 
           2.2) กลุ่มวิชาเอก 

55 
35 
6 
14 
69 

หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 

2.2.1) วิชาเอก 57 หน่วยกิต 
2.2.2) วิชาการสอนวิชาเอก  6 หน่วยกิต 
2.2.3) วิชาเอกเลือก 6 หน่วยกิต 

3) หมวดวิชาเลือกเสรี จ านวนไม่น้อยกว่า 6                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    หน่วยกิต 
3.1.3 รายวิชาในหมวดต่าง ๆ    

1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  จ านวนไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
                ใช้หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไปของมหาวิทยาลัย (ภาคผนวก ข) 
        2) หมวดวิชาเฉพาะด้าน จ านวนไม่น้อยกว่า  
            2.1) กลุ่มวิชาชีพครู จ านวนไม่น้อยกว่า 
                   2.1.1) วิชาชีพครูบังคับ บังคับเรียนไม่น้อยกว่า 

 

 

 

 

 

 

 

 

124 
55 
35 
 

หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
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รหัส ชื่อวิชา น(ท-ป-ศ) 

2.1.1) วิชาชีพครูบังคับ 35 หน่วยกิต 
   

ETP ETP101 ภาษาและวัฒนธรรมไทยส าหรับครู 2(1-2-3) 

 Language and Thai Culture for Teachers  

ETP102 เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ 2(1-2-3) 

 Technology for Learning  

ETP103 จิตวิทยาพัฒนาการ 3(3-0-6) 

 Developmental Psychology  

ETP201 จิตวิทยาส าหรับครู 3(2-2-5) 

 Psychology for Teachers  

ETP202 การศึกษาและจรรยาบรรณความเป็นครูวิชาชีพ 3(2-2-5) 

 Education and Ethic of Professional Teachers  

ETP203 การพัฒนาหลักสูตร 3(2-2-5) 

 Curriculum Development  

ETP204 การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 2(1-2-3) 

 Management of Student Development Activities  

ETP301 ภาษาอังกฤษส าหรับครู 2(1-2-3) 

 English  Language for Teachers  

ETP302 การวัดและการประเมินผลการเรียนรู้ 3(2-2-5) 

 Learning Assessment  

ETP303 การจัดการเรียนรู้และการจัดการชั้นเรียน 3(2-2-5) 

 Learning and Classroom Management  

ETP304 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา 3(2-2-5) 

 Innovation and  Educational Information Technology  

ETP401 การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ 3(2-2-5) 

 Research for Learning Development  

ETP402 การบริหารสถานศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา 3(2-2-5) 

 School Management and Educational Quality Assurance  
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     2.1.2) วิชาชีพครูเลือก เลือกเรียนไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
   

รหัส ชื่อวิชา น(ท-ป-ศ) 

ETP221 การพัฒนาทักษะกระบวนการคิด 3(3-0-6) 
 Thinking Process Skill Development  
ETP222 การใช้แหล่งเรียนรู้ในชุมชนเพ่ือการศึกษา 3(2-2-5) 
 Utilization of Community Resources for Education  
ETP223 จิตวิทยาการแนะแนว 3(2-2-5) 
 Guidance Psychology  
ETP321 การศึกษาแบบเรียนรวม 3(3-0-6) 
 Inclusive Education  
ETP322 การศึกษาในอาเซียน 3(3-0-6) 
 Education in ASEAN  
ETP323 การวิจัยทางการศึกษา 3(2-2-5) 
 Educational Research  
ETP324 จิตวิทยาเด็กพิเศษ 3(3-0-6) 
 Psychology for Exceptional Children  
ETP325 การวางแผนและการบริหารโครงการพัฒนาการศึกษา 3(3-0-6) 
 Planning and Educational Project Management  
ETP421 การสัมมนาทางการศึกษา 3(2-2-5) 
 Seminar in Education  
ETP422 ทักษะและเทคนิคการจัดการเรียนรู้ 3(2-2-5) 
 Skills and Techniques of Learning Management  
ETP423 การผลิตและพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน 3(2-2-5) 
 Production and Development of Computer Assisted 

Instruction 
 

   
   2.1.3) วิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 14 หน่วยกิต 

รหัส ชื่อวิชา น(ท-ป-ศ) 

ETP411 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพครู 1 1(45) 

 Practicum 1 
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รหัส ชื่อวิชา น(ท-ป-ศ) 

ETP412 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพครู 2 1(45) 
 Practicum 2  

ETP413 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 6(540) 
 Internship 1  

ETP414 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 6(540) 
 Internship 2  

2.2) กลุ่มวิชาเอก บังคับเรียนไม่น้อยกว่า                           72 หน่วยกิต 
2.2.1) วิชาเอก บังคับเรียนไม่น้อยกว่า                    57   หน่วยกิต 

 
รหัส ชื่อวิชา น(ท-ป-ศ) 
EEC101 การศึกษาปฐมวัย 3(3-0-6) 
 Early Childhood  Education  
EEC108  จิตวิทยาพัฒนาการเด็กปฐมวัย 

Young Children Developmental Psychology 
3(3-0-6) 

EEC109 บุคลิกภาพส าหรับครูปฐมวัย 
Personality for Early Childhood Teachers 

3(3-0-6) 

EEC110 กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะส าหรับเด็กปฐมวัย    
Movement and Rhythmic for Young Children  

3(2-2-5) 

EEC203 นิทานและหุ่นส าหรับเด็กปฐมวัย   
Tales and Puppets for Young Children 

3(2-2-5) 

EEC204     กิจกรรมกลางแจ้งส าหรับเด็กปฐมวัย 
Outdoor Activities for Young Children 

3(2-2-5) 

EEC205 การจัดประสบการณ์ทางสังคมส าหรับเด็กปฐมวัย 
Social  Experience Management  for  Young  Children 

3(2-2-5) 

EEC216 ศิลปะสร้างสรรค์ส าหรับเด็กปฐมวัย 
Creative Arts  for Young  Children 

3(2-2-5) 

EEC217  การรู้หนังสือขั้นต้นส าหรับเด็กปฐมวัย 
Early Literacy for Young Children 

3(2-2-5) 

EEC301 หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
Curriculum in Early Childhood Education 

3(3-0-6) 

EEC305 การประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย  
Young Children Developmental Assessment 

3(2-2-5) 
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รหัส ชื่อวิชา น(ท-ป-ศ) 

EEC310 คณิตศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัย                                         
Mathematics  for Early Childhood 

3(2-2-5) 

EEC316 สื่อสร้างสรรค์ส าหรับเด็กปฐมวัย 
Creative Instructional Materials for Young Children 

3(2-2-5) 

EEC317 การจัดการชั้นเรียนส าหรับเด็กปฐมวัย  
Classroom Management  for Young  Children 

3(2-2-5) 

EEC401 ดนตรีและเพลงส าหรับเด็กปฐมวัย 
Music and Songs  for Young  Children 

3(2-2-5) 

EEC403 การศึกษาแบบเรียนรวมส าหรับเด็กปฐมวัย  
Inclusive Education for Young Children   

3(3-0-6) 

EEC404 เครือข่ายชุมชนกับการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
Community Network for Young Children Development 

3(2-2-5) 

EEC411 วิทยาศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัย 
Science for Young Children 

3(2-2-5) 

EEC412 การบริหารและการประกันคุณภาพการศึกษาสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
Management and Quality Assurance in Early Childhood  
Administration   

3(3-0-6) 

   
2.2.2) วิชาการสอนวิชาเอก  จ านวนไม่น้อยกว่า        6 หน่วยกิต 
  

รหัส ชื่อวิชา น(ท-ป-ศ) 
EEC214 การจัดการเรียนรู้ส าหรับเด็กอายุต่ ากว่า 3 ปี 

Learning Management  for Children Under 3 Years 
3(2-2-5) 

EEC215 การจัดการเรียนรู้ส าหรับเด็กอายุ 3-6 ปี 
Learning Management for Children Between the Age of   
3-6 Years  

3(2-2-5) 

   
2.2.3) วิชาเอกเลือก  จ านวนไม่น้อยกว่า                 6                                หน่วยกิต 
  

รหัส ชื่อวิชา น(ท-ป-ศ) 
EEC218 วรรณกรรมส าหรับเด็กปฐมวัย 

Literature for Young Children 
3(2-2-5) 

EEC219 การวาดรูปพ้ืนฐานส าหรับครูปฐมวัย 
Basic Drawing for Early Childhood Teachers 

3(2-2-5) 
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รหัส ชื่อวิชา น(ท-ป-ศ) 

EEC303 สุขภาพอนามัยส าหรับมารดาและเด็กปฐมวัย 
Health and Hygiene for Mothers and Young Children 

3(3-0-6) 

EEC318 ภาษาอังกฤษส าหรับเด็กปฐมวัย 
English Language for Young Children 

3(2-2-5) 

EEC319 การสอนแบบมอนเตสเซอรี่ส าหรับเด็กปฐมวัย 
Montessori Education For Yong Children 

3(2-2-5) 

EEC413 
 

สิ่งแวดล้อมศึกษาส าหรับเด็กปฐมวัย 
Environmental Education for Young  Children 

3(2-2-5) 
 

EEC414 เทคโนโลยีและนวัตกรรมส าหรับครูปฐมวัย 
Technology and Innovation for Early Childhood Teachers 

3(2-2-5) 

EEC415 การศึกษาวอลดอร์ฟส าหรับเด็กปฐมวัย 
Waldorf Education for Young Children 

3(2-2-5) 

EEC416 การสอนตามแนวคิดเรกจิโอ เอมิเลียส าหรับเด็กปฐมวัย 
Reggio Emilia Approach for Young Children 

3(2-2-5) 

 
3) หมวดวิชาเลือกเสรี จ านวนไม่น้อยกว่า   6 หน่วยกิต 

          ให้เลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ในหลักสูตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์                     
ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี โดยไม่ซ้ ากับรายวิชาที่เคยเรียนมาแล้วและต้องไม่เป็นรายวิชาที่
ก าหนดให้เรียนโดยไม่นับหน่วยกิตรวมในเกณฑ์การส าเร็จหลักสูตรของสาขาวิชานี้ 

หมายเหตุ ความหมายของเลขรหัสรายวิชา 
รหัสรายวิชาประกอบด้วยอักษรภาษาอังกฤษ 3 ตัว ตัวเลข 3 ตัว 
อักษรภาษาอังกฤษตัวแรกบ่งบอกถึงคณะ 
อักษรภาษาอังกฤษตัวที่ 2 และ 3 บ่งบอกถึงสาขาวิชา 
ตัวเลขตัวแรกบ่งบอกถึงระดับความยากง่าย 

 ตัวเลขตัวที่ 2 และ 3 บ่งบอกถึงล าดับก่อนหลังของวิชา 
 

ความหมายของหมวดวิชาและหมู่วิชาในหลักสูตร 
 

EEC หมู่วิชาการศึกษาปฐมวัย 
ETP หมู่วิชาชีพครู 
VGE หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
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3.1.4 การจัดแผนการศึกษา 
 

 ชั้นปีที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 1 
หมวดวิชา รหัสวิชา                 ชื่อวิชา หน่วยกิต 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป xxxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 10 
หมวดวิชาเฉพาะด้าน 

(วิชาเอกบังคับ) 
 EEC101 การศึกษาปฐมวัย 3(3-0-6) 
EEC109 บุคลิกภาพส าหรับครูปฐมวัย 3(3-0-6) 

หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
(วิชาชีพครูบังคับ) 

ETP101 ภาษาและวัฒนธรรมไทยส าหรับครู 2(1-2-3) 
ETP103 จิตวิทยาพัฒนาการ 3(3-0-6) 

รวม 21 
 

 
 

 ชั้นปีที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 2 
หมวดวิชา รหัสวิชา                 ชื่อวิชา หน่วยกิต 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป xxxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 8 
หมวดวิชาเฉพาะด้าน 

(วิชาเอกบังคับ) 
EEC108 จิตวิทยาพัฒนาการเด็กปฐมวัย 3(3-0-6) 
EEC110 กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะส าหรับเด็ก

ปฐมวัย 
3(2-2-5) 

หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
(วิชาเอกเลือก) 

EEC303 สุขภาพอนามัยส าหรับมารดาและเด็กปฐมวัย 3(3-0-6) 

หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
(วิชาชีพครูบังคับ) 

ETP102 เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ 2(1-2-3) 
ETP201 จิตวิทยาส าหรับครู 3(2-2-5) 

รวม 22 
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 ชั้นปีที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 1 

หมวดวิชา รหัสวิชา                 ชื่อวิชา หน่วยกิต 
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป xxxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 4 
หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
(วิชการสอนวิชาเอก) 

EEC214 การจัดการเรียนรู้ส าหรับเด็กอายุต่ ากว่า             
3 ปี 

3(2-2-5) 

หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
(วิชาเอกบังคับ) 

EEC301 หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 3(3-0-6) 
EEC216 ศิลปะสร้างสรรค์ส าหรับเด็กปฐมวัย 3(2-2-5) 

หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
(วิชาชีพครูบังคับ) 

ETP202 การศึกษาและจรรยาบรรณความเป็นครู
วิชาชีพ 

3(2-2-5) 

ETP203 การพัฒนาหลักสูตร 3(2-2-5) 
ETP301 ภาษาอังกฤษส าหรับครู 2(1-2-3) 

รวม 21 
 
 
 

 ชั้นปีที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 2 
หมวดวิชา รหัสวิชา                 ชื่อวิชา หน่วยกิต 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป xxxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 8 
หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
(วิชการสอนวิชาเอก) 

EEC215 การจัดการเรียนรู้ส าหรับเด็กปฐมวัยอายุ 
3-6 ปี 

3(2-2-5) 

หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
(วิชาเอกบังคับ) 

EEC217 การรู้หนังสือขั้นต้นส าหรับเด็กปฐมวัย 3(2-2-5) 

หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
(วิชาชีพครูบังคับ) 

ETP204 การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 2(1-2-3) 
ETP302 การวัดและการประเมินผลการเรียนรู้ 3(2-2-5) 
ETP303 การจัดการเรียนรู้และการจัดการชั้นเรียน 3(2-2-5) 

รวม 22 
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 ชั้นปีที่ 3 ภาคการศึกษาที่ 1 

หมวดวิชา รหัสวิชา                 ชื่อวิชา หน่วยกิต 
หมวดวิชาเฉพาะด้าน 

(วิชาเอกบังคับ) 
 
 

EEC403 การศึกษาแบบเรียนรวมส าหรับเด็กปฐมวัย 3(3-0-6) 
EEC316 สื่อสร้างสรรค์ส าหรับเด็กปฐมวัย 3(2-2-5) 
EEC205 การจัดประสบการณ์ทางสังคมส าหรับ 

เด็กปฐมวัย 
3(2-2-5)  

EEC203 นิทานและหุ่นส าหรับเด็กปฐมวัย 3(2-2-5) 
หมวดวิชาเฉพาะด้าน 

(วิชาชีพครูบังคับ) 
ETP401 การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ 3(2-2-5) 
ETP402 การบริหารสถานศึกษาและการประกัน

คุณภาพการศึกษา 
3(2-2-5) 

ETP304 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทาง
การศึกษา 

3(2-2-5) 

รวม 21 
 
 
 
 

 ชั้นปีที่ 3 ภาคการศึกษาที่ 2 
หมวดวิชา รหัสวิชา                 ชื่อวิชา หน่วยกิต 

หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
(วิชาเอกบังคับ) 

 

EEC310 คณิตศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัย 3(2-2-5) 
EEC401 ดนตรีและเพลงส าหรับเด็กปฐมวัย 3(2-2-5) 

EEC204 กิจกรรมกลางแจ้งส าหรับเด็กปฐมวัย 3(2-2-5) 
EEC305 การประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 3(2-2-5) 

หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
(วิชาชีพครูเลือก) 

ETP323 การวิจัยทางการศึกษา 3(2-2-5) 

เลือกเสรี xxxxxx เลือกเสรี  3 
รวม 18 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

 
 ชั้นปีที่ 4 ภาคการศึกษาที่ 1 

หมวดวิชา รหัสวิชา                 ชื่อวิชา หน่วยกิต 
หมวดวิชาเฉพาะด้าน 

(วิชาเอกบังคับ) 
EEC317 การจัดการชั้นเรียนส าหรับเด็กปฐมวัย 3(2-2-5) 
EEC411 วิทยาศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัย 3(2-2-5) 
EEC412 การบริหารและการประกันคุณภาพ

การศึกษาสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
3(3-0-6) 

หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
(ฝึกประสบการณ์

วิชาชีพ) 

ETP411 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพครู 1 1(45) 

รวม 10 
 
 
 
 

 ชั้นปีที่ 4 ภาคการศึกษาที่ 2 
หมวดวิชา รหัสวิชา                 ชื่อวิชา หน่วยกิต 

หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
(วิชาเอกบังคับ) 

EEC404 เครือข่ายชุมชนกับการพัฒนาเด็กปฐมวัย 3(2-2-5) 

หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
(วิชาเอกเลือก) 

EEC413 สิ่งแวดล้อมศึกษาส าหรับเด็กปฐมวัย 3(2-2-5) 

หมวดวิชาเฉพาะ 
(วิชาชีพครูเลือก) 

ETP421 การสัมนาทางการศึกษา 3(2-2-5) 

หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
(ฝึกประสบการณ์

วิชาชีพ)  

ETP412 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพครู 2 1(45) 

เลือกเสรี xxxxxx เลือกเสรี 3 
รวม 13 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

 ชั้นปีที่ 5 ภาคการศึกษาที่ 1 
หมวดวิชา รหัสวิชา                 ชื่อวิชา หน่วยกิต 

หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
(ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

ครู)  

ETP413 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 6(540) 

รวม 6 
 
 
 
 

 ชั้นปีที่ 5 ภาคการศึกษาที่ 2 
หมวดวิชา รหัสวิชา                 ชื่อวิชา หน่วยกิต 

หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
(ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

ครู)  

ETP414 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 6(540) 

รวม 6 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

3.1.5 ค าอธิบายรายวิชา  
 

รหัส ค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
EEC101 การศึกษาปฐมวัย                                                                                      3(3-0-6) 
 Early Childhood  Education   

 ความหมาย ความส าคัญ และจุดมุ่งหมายของการศึกษาปฐมวัย วิวัฒนาการของ
การศึกษาปฐมวัย แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาปฐมวัย พัฒนาการและการเรียนรู้ของ
เด็กปฐมวัย หลักสูตรและการจัดประสบการณ์ส าหรับเด็กปฐมวัย นวัตกรรมทางการศึกษาปฐมวัย 
หน่วยงานและบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาปฐมวัย สภาพปัจจุบัน ปัญหา และแนวโน้ม
การจัดการศึกษาปฐมวัยในปัจจุบัน 

 
EEC108 จิตวิทยาพัฒนาการเด็กปฐมวัย 

Young Children Developmental Psychology 
3(3-0-6) 

 ความหมาย  ความส าคัญจิตวิทยาพัฒนาการศึกษาปฐมวัย แนวคิดและทฤษฎีที่
เกี่ยวข้องกับการพัฒนาเด็กปฐมวัย อิทธิพลที่ส่งผลต่อพัฒนาการเด็กปฐมวัย รูปแบบการอบรมเลี้ยง
ดูและแนวทางในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย วิธีการอบรมเลี้ยงดูในบริบทไทย บทบาทครูและ
ผู้ปกครองในการส่งเสริมพัฒนาการของเด็กปฐมวัย 

 
EEC109 บุคลิกภาพส าหรับครูปฐมวัย 

Personality for Early Childhood Teachers 
3(3-0-6) 

 ความหมาย  ความส าคัญ  แนวคิด  ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับบุคลิกภาพครูปฐมวัย 
สมรรถนะ คุณลักษณะที่เหมาะสมของครูปฐมวัย จริยธรรม จรรยาบรรณและมนุษยสัมพันธ์ การ
ด าเนินชีวิตตามหลักศาสนาและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง การพัฒนาบุคลิกภาพภายในและ
ภายนอกของครูปฐมวัย เพ่ือเตรียมความพร้อมส าหรับการเป็นครูปฐมวัย สมรรถนะครูปฐมวัย การ
ประเมินบุคลิกภาพและสมรรถนะครูปฐมวัย  
 
EEC110 กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะส าหรับเด็กปฐมวัย    

Movement and Rhythmic for Young Children 
3(2-2-5) 

                       ความหมาย ความส าคัญ แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวกับการเคลื่อนไหวส าหรับเด็ก
ปฐมวัย พัฒนาการการเคลื่อนไหวของเด็กปฐมวัย รูปแบบการเคลื่อนไหวและจังหวะ การจัด
ประสบการณ์การเคลื่อนไหวและจังหวะส าหรับเด็กปฐมวัย การประเมินพัฒนาการทางการ
เคลื่อนไหวและจังหวะส าหรับเด็กปฐมวัย บทบาทครูและผู้ปกครองในการส่งเสริมพัฒนาการการ
เคลื่อนไหวและจังหวะและทักษะสมองด้านการจัดการส าหรับเด็กปฐมวัย 
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รหัส ค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
EEC203 นิทานและหุ่นส าหรับเด็กปฐมวัย  3(2-2-5) 
 Tales and Puppets for Young Children  

ความหมาย ความส าคัญ และประวัติความเป็นมาของนิทานและหุ่นส าหรับเด็ก
ปฐมวัย ประเภทของนิทานและหุ่นส าหรับเด็กปฐมวัย ประวัตินักแต่งนิทานส าคัญของโลกและ
ประเทศไทย เทคนิคการเล่านิทาน การแต่งนิทานส าหรับเด็กปฐมวัย การประดิษฐ์หุ่นชนิดต่างๆ 
หลักการเชิดและการพากย์หุ่น การจัดแสดงละครหุ่น 
 
EEC204 กิจกรรมกลางแจ้งส าหรับเด็กปฐมวัย 3(2-2-5) 
 Outdoor Activities for Young Children  

 ความหมาย  ความส าคัญ  แนวคิด ทฤษฏีเกี่ยวกับกิจกรรมกลางแจ้งส าหรับเด็ก
ปฐมวัย พัฒนาการด้านการเคลื่อนไหวและความพร้อมทางร่างกายของเด็กปฐมวัย การจัดกิจกรรมที่
เกี่ยวกับการเล่นกลางแจ้ง  การละเล่นไทยและสื่อพ้ืนบ้านของไทย การจัดประสบการณ์กิจกรรม
กลางแจ้งส าหรับเด็กปฐมวัย  และการประเมินผล บทบาทของครูในการจัดประสบการณ์กิจกรรม
กลางแจ้งส าหรับเด็กปฐมวัย 
 
EEC205 การจัดประสบการณ์ทางสังคมส าหรับเด็กปฐมวัย 3(2-2-5) 
 Social  Experience Management  for  Young Children  
                      ความหมายและความส าคัญของทักษะสังคม   แนวคิด  และทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับ
พฤติกรรมทางสังคมของเด็กปฐมวัย วิธีการส่งเสริมทักษะทางสังคมเด็กปฐมวัย การพัฒนาและการ
จัดประสบการณ์ส่งเสริมทักษะทางสังคมเด็กปฐมวัย การประเมินพัฒนาการทางสังคม บทบาทของ
ครูและผู้ปกครองในการส่งเสริมทักษะทางสังคม 
 
EEC214 การจัดการเรียนรู้ส าหรับเด็กอายุต่ ากว่า 3 ปี 3(2-2-5) 
 Learning Management  for Children Under 3 Years   
                      ความหมาย ความส าคัญ การจัดการเรียนรู้ส าหรับเด็กอายุต่ ากว่า 3 ปี  แนวคิด
และทฤษฎีที่เก่ียวข้องกับการจัดการเรียนรู้ รูปแบบ และวิธีการจัดการเรียนรู้ส าหรับเด็กอายุต่ ากว่า 
3 ปี การวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้ส าหรับเด็กอายุต่ ากว่า 3 ปี และบทบาทครู และ
ผู้ปกครองในการจัดการเรียนรู้ส าหรับเด็กอายุต่ ากว่า 3 ปี 
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รหัส ค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
EEC215 การจัดการเรียนรู้ส าหรับเด็กอายุ 3-6 ปี  

 Learning Management for Children Between the Age 
of  3-6 Years 

 

                       ความหมาย ความส าคัญ การจัดการเรียนรู้ส าหรับเด็กเด็กอายุ 3-6 ปี แนวคิด
และทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้ส าหรับเด็กอายุ 3-6 ปี รูปแบบ และวิธีการจัดการเรียนรู้
ส าหรับเด็กเด็กอายุ 3-6 ปีตามหลักปรัชญาเศรษฐพอเพียง การวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้
ส าหรับเด็กเด็กอายุ 3-6 ปี บทบาทครู และผู้ปกครองในการจัดการเรียนรู้ส าหรับเด็กเด็กอายุ 3-6 ปี 

 
EEC216 ศิลปะสร้างสรรค์ส าหรับเด็กปฐมวัย 3(2-2-5) 
 Creative Arts for Young  Children  
                       ความหมายความส าคัญ แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับศิลปะส าหรับเด็กปฐมวัย 
พัฒนาการทางศิลปะของเด็กปฐมวัย เทคนิคและวิธีการจัดกิจกรรมศิลปะส าหรับเด็กปฐมวัย การจัด
ประสบการณ์ท่ีเกี่ยวข้องกับศิลปะส าหรับเด็กปฐมวัย ผลงานเชิงผลิตภาพกับความคิดสร้างสรรค์ของ
เด็กปฐมวัย สารนิทัศน์ผลงานศิลปะของเด็กปฐมวัย การประเมินพัฒนาการทางศิลปะของเด็ก
ปฐมวัย บทบาทครูและผู้ปกครองในการส่งเสริมพัฒนาการทางศิลปะของเด็กปฐมวัย 
 
EEC217 การรู้หนังสือขั้นต้นส าหรับเด็กปฐมวัย 3(2-2-5) 
 Early Literacy for Young Children  
                       ความหมาย ความส าคัญ การรู้หนังสือขั้นต้นของเด็กปฐมวัย แนวคิดและทฤษฎีที่
เกี่ยวข้องกับพัฒนาการทางภาษาของเด็กปฐมวัย มโนทัศน์ทางภาษาส าหรับเด็กปฐมวัย รูปแบบการ
จัดประสบการณ์ทางภาษาส าหรับเด็กปฐมวัย บทบาทครูและผู้ปกครองในการส่งเสริมพัฒนาการ
ทางภาษาที่เหมาะสมกับพัฒนาการและการเรียนรู้ส าหรับเด็กปฐมวัย 
 
EEC218 วรรณกรรมส าหรับเด็กปฐมวัย 3(2-2-5) 
 Literature for Young Children  
         ความหมาย คุณค่า และประเภทวรรณกรรมเด็กปฐมวัย ลักษณะของวรรณกรรมที่ดี ระดับ
ความพร้อมและความต้องการในการใช้วรรณกรรมของเด็กแต่ละวัย การเลือกวรรณกรรมให้
เหมาะสมกับวัย  หลักการวิเคราะห์วรรณกรรม หลักการและเทคนิค การสร้างวรรณกรรมส าหรับ
เด็ก การส่งเสริมการใช้และการดูแลหนังสือและวรรณกรรม  การส่งเสริมลักษณะนิสัยในการอ่าน 
บทบาทของผู้เกี่ยวข้องกับหนังสือและวรรณกรรมส าหรับเด็กปฐมวัย 
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EEC219 การวาดรูปพื้นฐานส าหรับครูปฐมวัย 3(2-2-5) 
 Basic Drawing for Early Childhood Teachers  
                     ความหมาย ความส าคัญ ของการวาดรูปพื้นฐานส าหรับครูปฐมวัย  แนวคิดและ
ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการวาดรูป  รูปแบบและวิธีการวาดรูปที่เหมากับเด็กปฐมวัย  การวาดรูปด้วย
สื่ออุปกรณ์ท่ีหลากหลาย บทบาทครูและผู้ปกครองในการส่งเสริมการการวาดรูปพ้ืนฐานให้แก่เด็ก
ปฐมวัย 
 
EEC301 หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 3(3-0-6) 
 Curriculum in Early Childhood Education  

 ความหมาย ความส าคัญ ของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย การเปรียบเทียบ
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของไทยและต่างประเทศองค์ประกอบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
มาตรฐาน คุณลักษณะที่พึงประสงค์ และสาระการเรียนรู้ส าหรับเด็กปฐมวัย การจัดท าสาระการ
เรียนรู้ในหน่วยการเรียนรู้แบบบูรณาการ และการน าหลักสูตรไปใช้ในสถานศึกษาปฐมวัย 

 
EEC303 สุขภาพอนามัยส าหรับมารดาและเด็กปฐมวัย 3(3-0-6) 
 Health and Hygiene for Mothers and Young Children  
                      ความหมาย ความส าคัญของสุขภาพอนามัยมารดาและเด็กปฐมวัย  การดูแล
สุขภาพอนามัยของมารดาและเด็กปฐมวัย โรคทางพันธุกรรม ความปลอดภัย และโภชนาการ
ส าหรับมารดาและเด็กปฐมวัย ปัญหาที่ส่งผลกระทบต่อสุขภาพอนามัยของมารดาและเด็กปฐมวัย 
หน่วยงานและบุคคลที่เกี่ยวข้องในการดูแลและส่งเสริมสุขภาพอนามัยส าหรับมารดาและ           
เด็กปฐมวัย 
 
EEC305 การประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 

Young Children Developmental Assessment  
3(2-2-5) 

                       ความหมาย ความส าคัญ แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับพัฒนาการเด็กปฐมวัย  
ความหมาย ความส าคัญและจุดมุ่งหมายของการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย  หลักการและวิธีการ
ประเมินพัฒนาการและการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย  การฝึกปฏิบัติการสร้างและใช้เครื่องมือในการวัด
และประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย  ความหมาย ความส าคัญของการศึกษาพฤติกรรมที่เป็นปัญหา
ของเด็กปฐมวัย  แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาพฤติกรรม  ลักษณะพฤติกรรมที่เป็นปัญหา 
สาเหตุและแนวทางแก้ไขพฤติกรรมที่เป็นปัญหาของเด็กปฐมวัย  หลักการ เทคนิคและวิธีศึกษา
พฤติกรรมและการปรับพฤติกรรมที่เป็นปัญหาของเด็กปฐมวัย  การฝึกปฏิบัติการศึกษาพฤติกรรมที
เป็นปัญหาและการจัดท ากรณีศึกษา (Case Study)  บทบาทครูและผู้ปกครองในการประเมิน
พัฒนาการ การป้องกันและแก้ไขปัญหาพฤติกรรมในเด็กปฐมวัย 
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รหัส ค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
EEC310 คณิตศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัย                                         3(2-2-5) 
 Mathematics  for Young Children  
                       ความหมาย  ความส าคัญของคณิตศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัย แนวคิดและทฤษฎี
ที่เกี่ยวข้องกับพัฒนาการทางสติปัญญาและการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย กรอบมาตรฐานการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัยตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย การเลือก การออกแบบ การผลิตของ
เล่นและสื่อเพ่ือการพัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัยบนฐานของความ
พอเพียง การบูรณาการคณิตศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัยตามแนวสเต็มศึกษา การจัดประสบการณ์ทาง
คณิตศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัย การประเมินการเรียนรู้ทางคณิตศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัย 

 
EEC316 สื่อสร้างสรรค์ส าหรับเด็กปฐมวัย 3(2-2-5) 
 Creative Instructional Materials for Young Children  
                     ความหมาย ความส าคัญของการเล่น ของเล่นและสื่อส าหรับการพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย  แนวคิด ทฤษฎีการเล่นและพัฒนาการทางการเล่นของเด็กปฐมวัย  ประเภทของการเล่น 
ของเล่นและสื่อที่ใช้ในการพัฒนาเด็กปฐมวัย  การเลือก การออกแบบ การผลิตของเล่นและสื่อ
สร้างสรรค์บนฐานของความพอเพียง  การใช้ของเล่นและสื่อสร้างสรรค์เพ่ือพัฒนากาย อารมณ์ 
สังคม สติปัญญา และทักษะสมองด้านการจัดการของเด็กปฐมวัย  การตรวจสอบคุณภาพและการ
ประเมินของเล่นและสื่อสร้างสรรค์  การจัดมุมประสบการณ์และการจัดประสบการณ์การเล่นเพ่ือ
พัฒนาร่างกาย อารมณ์ สังคม สติปัญญา และทักษะสมองด้านการจัดการ  การประเมินพัฒนาการ
ทางการเล่นของเด็กปฐมวัย  บทบาทครูและผู้ปกครองในการสร้างปฏิสัมพันธ์ทางการเล่นกับเด็ก
ปฐมวัย 
 
EEC317 การจัดการชั้นเรียนส าหรับเด็กปฐมวัย 3(2-2-5) 
 Classroom Management  for Young  Children  
                       ความหมาย ความส าคัญ แนวคิด ทฤษฎีและหลักการที่เกี่ยวข้องกับการจัดการ
ชั้นเรียนส าหรับเด็กปฐมวัย เทคนิคและวิธีการจัดการชั้นเรียน การจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ การไตร่ตรองการจัดชั้นเรียนของครู การสร้างเสริมลักษณะนิสัยและระเบียบวินัยส าหรับเด็ก
ปฐมวัย การปรับพฤติกรรมเด็กที่มีปัญหาพฤติกรรมและเด็กที่มีความต้องการพิเศษ การส่งเสริม
ความพร้อมของผู้ปกครองและเด็กก่อนเข้าสู่โรงเรียน บทบาทครูในการจัดชั้นเรียนเด็กปฐมวัย 

 
EEC318 ภาษาอังกฤษส าหรับเด็กปฐมวัย 

English Language for Young Children 
3(2-2-5) 

                      ความหมาย ความส าคัญ ของภาษาอังกฤษส าหรับเด็กปฐมวัย  ค าศัพท์ เพลง 
นิทานภาษาอังกฤษที่เหมาะกับเด็กปฐมวัย ไวยกรณ์ภาษาอังกฤษพ้ืนฐานที่ใช้กับเด็กปฐมวัยใน
ชีวิตประจ าวัน การจัดประสบการณ์ทางภาษาอังกฤษส าหรับเด็กปฐมวัย   
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รหัส ค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
EEC319 การสอนแบบมอนเตสเซอรี่ส าหรับเด็กปฐมวัย 3(2-2-5) 
 Montessori Education For Young Children  
                      ความหมาย ความส าคัญของการศึกษาแบบมอนเตสเซอรี่ ประวัติความเป็นมา
ของการศึกษาแบบมอนเตสเซอรี่ แนวคิด ปรัชญา และทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาแบบมอนเตส
เซอรี่ กระบวนการจัดประสบการณ์ การจัดสภาพแวดล้อม และการสร้างบรรยากาศในการเรียนรู้
ตามการสอนแบบมอนเตสเซอรี่ สื่อลอุปกรณ์ที่ส่งเสริมการเรียนรู้ตามแนวคิดมอนเตสเซอรี่ การจัด
กิจวัตรประจ าวันตามการสอนแบบมอนเตสเซอรี่ โรงเรียนต้นแบบตามแนวการสอนแบบมอนเตส
เซอรี่ในประเทศไทย บทบาทครู และผู้ปกครอง ในการส่งเสริทมพัฒนาการและการเรียนรู้ของเด็ก
ปฐมวัยตามแนวการศึกษาแบบมอนเตสเซอรี่ 

   
EEC401 ดนตรีและเพลงส าหรับเด็กปฐมวัย 3(2-2-5) 
 Music and Songs  for Young  Children  
                       ความหมาย ความส าคัญ แนวคิด ทฤษฎีทางดนตรีและเพลงที่เกี่ยวข้องกับเด็ก
ปฐมวัย พัฒนาการทางดนตรีและเพลงของเด็กปฐมวัย องค์ประกอบทางดนตรีและเพลงส าหรับเด็ก
ปฐมวัย ดนตรีและเพลงกับการพัฒนาทักษะสมองด้านการจัดการของเด็กปฐมวัย  EF (Executive 
Function) การฝึกปฏิบัติการเล่นดนตรีในระดับพ้ืนฐาน การฝึกปฏิบัติการขับร้องเพลงส าหรับเด็ก
ปฐมวัย การจัดประสบการณ์ทางดนตรีและเพลงส าหรับเด็กปฐมวัย  การประเมินพัฒนาการทาง
ดนตรีและเพลงของเด็กปฐมวัย  บทบาทครูและผู้ปกครองในการส่งเสริมพัฒนาการทางดนตรีและ
เพลงของเด็กปฐมวัย 
 
EEC403 การศึกษาแบบเรียนรวมส าหรับเด็กปฐมวัย 3(3-0-6) 
 Inclusive Education for Young Children    
                       ความหมาย ความส าคัญ ของการศึกษาแบบเรียนรวมส าหรับเด็กปฐมวัย 
หลักการและแนวคิดที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาแบบเรียนรวม รูปแบบการศึกษาแบบเรียนรวมส าหรับ
เด็กปฐมวัย ประเภทของเด็กที่มีความต้องการพิเศษ พัฒนาการและการเรียนรู้ของเด็กที่มีความ
ต้องการพิเศษ การจัดประสบการณ์ส าหรับเด็กที่มีความต้องการพิเศษ บทบาทครูและผู้ปกครองใน
การจัดการศึกษาแบบเรียนรวมส าหรับเด็กปฐมวัย หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการดูแลเด็กที่มีความ
ต้องการพิเศษ 
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รหัส ค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
EEC404 เครือข่ายชุมชนกับการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

Community Network for Young Children 
Development 

3(2-2-5) 
 

                      ความหมาย ความส าคัญของเครือข่ายและการสร้างเครือข่ายชุมชนในการพัฒนา
เด็กปฐมวัย การสร้างความเข้าใจและการให้ความรู้ผู้ปกครองเด็กปฐมวัย การร่วมมือระหว่างบ้าน 
โรงเรียน และชุมชนในการพัฒนาเด็กปฐมวัย แนวคิดและหลักการที่เกี่ยวกับสิทธิเด็ก กฎหมายว่า
ด้วยสิทธิเด็ก หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการคุ้มครองและดูแลสิทธิเด็กปฐมวัย การรณรงค์และป้องกัน
การละเมิดสิทธิที่เก่ียวข้องกับเด็กปฐมวัย 

 
EEC411 วิทยาศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัย 3(2-2-5) 
 Science for Young Children  
                      ความหมาย  ความส าคัญของวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีส าหรับเด็กปฐมวัย 
แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับพัฒนาการทางสติปัญญา การเรียนรู้ การคิดและกระบวนการคิดขอ
เด็กปฐมวัย สาระการเรียนรู้ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
และจิตวิทยาศาสตร์ของเด็กปฐมวัย การจัดประสบการณ์ทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและการ
ส่งเสริมการคิดส าหรับเด็กปฐมวัย  นวัตกรรมทางการศึกษาที่เกี่ยวข้องกับการจัดประสบการณ์ทาง
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและการคิดส าหรับเด็กปฐมวัย การประเมินการเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์  
เทคโนโลยีและการคิดในเด็กปฐมวัย บทบาทของครู ผู้ปกครองในการส่งเสริม การเรียนรู้ด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ และจิตวิทยาศาสตร์ให้แก่เด็ก
ปฐมวัย 
 
EEC412 การบริหารและการประกันคุณภาพการศึกษาสถานพัฒนาเด็ก

ปฐมวัย 
3(3-0-6) 

 Management and Quality Assurance in Early 
Childhood  Administration   

 

                      ความหมาย ความส าคัญ  แนวคิด ทฤษฏีเกี่ยวกับข้องการบริหารสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย ประเภทของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
การบริหารสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย การจัดโครงสร้างองค์กร และการจัดระบบงานบริหารทั้ง 4 งาน
คือ งานวิชาการ งานบุคลากร งานงบประมาณและงานบริหารทั่วไป ความหมาย ความส าคัญ  
แนวคิด ทฤษฏีเกี่ยวกับข้องการประกันคุณภาพการศึกษาปฐมวัย  และ แนวทางการประกันคุณภาพ
การศึกษา 
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EEC413 
 

สิ่งแวดล้อมศึกษาส าหรับเด็กปฐมวัย 
Environmental Education for Young  Children 

3(2-2-5) 
 

                       ความหมาย ความส าคัญของสิ่งแวดล้อมศึกษา  แนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับ
สิ่งแวดล้อมศึกษาและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ประเภทของสิ่งแวดล้อม  ความสัมพันธ์
ระหว่างสิ่งแวดล้อมกับชีวิตประจ าวันของเด็กปฐมวัย  การประยุกต์แนวคิด ทฤษฎีและหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงในการจัดประสบการณ์ด้านสิ่งแวดล้อมศึกษาให้แก่เด็กปฐมวัย  การจัด
ประสบการณ์ด้านสิ่งแวดล้อมศึกษาให้แก่เด็กปฐมวัย  การพัฒนาเด็กปฐมวัยให้สามารถสังเกต รับรู้
และแก้ปัญหาสิ่งแวดล้อมรอบตัวโดยใช้วิธีการทางวิทยาศาสตร์  การประเมินการ เรียนรู้ด้าน
สิ่งแวดล้อมศึกษาของเด็กปฐมวัย   บทบาทของครู ผู้ปกครองในการส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อมศึกษา
ให้แก่เด็กปฐมวัย 

 
EEC414 เทคโนโลยีและนวัตกรรมส าหรับครูปฐมวัย 3(2-2-5) 
 Technology and Innovation for Early Childhood 

Teachers 
 

                       ความหมาย  ความส าคัญ  แนวคิดที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์ส าหรับครูปฐมวัย  
เข้าใจความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ในด้าน Hardware และ Software  การเลือกโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ที่มุ่งส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย  การจัดหาและการเลือกใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยี
เพ่ือการสื่อสารส าหรับเด็กปฐมวัยให้เหมาะกับสภาพท้องถิ่น 
 
EEC415 การศึกษาวอลดอร์ฟส าหรับเด็กปฐมวัย 3(2-2-5) 

 Waldorf Education for Young Children  
                      ความหมาย ความส าคัญ คุณค่าของการศึกษาวอลดอร์ฟ ประวัติความเป็นมา
ของการศึกษาวอลดอร์ฟ แนวคิด ปรัชญา และทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาวอลดอร์ฟ หลักสูตร 
กระบวนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ สื่อการเรียนรู้ การจัดสภาพแวดล้อม และการสร้าง
บรรยากาศการเรียนรู้ตามแนวการศึกษาวอลดอร์ฟ การจัดกิจวัตรประจ าวันตามแนววอลดอร์ฟ 
โรงเรียนต้นแบบตามแนวการศึกษาวอลดอร์ฟในประเทศไทย บทบาทครู และผู้ปกครองในการ
ส่งเสริมพัฒนาการและการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัยตามแนวการศึกษาวอลดอร์ฟ  
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EEC416 การสอนตามแนวคิดเรกจิโอ เอมิเลียส าหรับเด็กปฐมวัย 3(2-2-5) 

 Reggio Emilia Approach for Young Children  

 ความหมาย ความส าคัญเกี่ยวกับการสอนตามแนวคิดเรกจิโอ เอมิ เลีย          
ประวัติความเป็นมาของแนวคิดเรจิโอ เอมิเลีย แนวคิด ปรัชญา และทฤษฎีที่เกี่ยวกับการสอนตาม
แนวเรจิโอ เอมิเลีย การประยุกต์ใช้แนวคิดเรจิโอ เอมิเลีย ในบริบทโรงเรียนในประเทศไทย          
การจัดประสบการเรียนรู้ การจัดสภาพแวดล้อม และการสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ตามแนวคิดเรจิ
โอ เอมิเลีย รูปแบบการจัดนิทรรศการณ์การแสดงผลงานเด็ก การจัดกิจวัตรประจ าวัน และการจัด
กิจกรรมในโรงเรียนตามแนวคิดเรจิโอ เอมิเลีย โรงเรียนต้นแบบตามแนวคิดเรจิโอ เอมิเลียใน
ประเทศไทย บทบาทครู และผู้ปกครองในการส่งเสริมพัฒนาการ และการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัยตาม
แนวคิดเรจิโอ เอมิเลีย 

 
ETP101 ภาษาและวัฒนธรรมไทยส าหรับครู 2(1-2-3) 
 Language and Thai Culture for Teachers  
                        ภาษาและวัฒนธรรมเพ่ือความเป็นครู สามารถใช้ทักษะการฟัง การพูด การ
อ่าน การเขียนภาษาไทย เพ่ือการสื่อความหมายอย่างถูกต้อง ทักษะทางภาษาไทยส าหรับครู 
เกี่ยวกับข่าวในชีวิตประจ าวัน สารจากสื่ออิเล็กทรอนิกส์ สารจากสื่อบุคคล การอ่านสารใน
ชีวิตประจ าวัน การเลือกสารจากวารสาร นิตยสาร บทความ งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาและ
หนังสือพิมพ์ การสื่อความหมาย การใช้ภาษาและวัฒนธรรมไทยเพ่ือการอยู่ร่วมกันอย่างสันติ การ
ฝึกทักษะการถ่ายทอดความรู้ ความคิด ด้วยการพูด บรรยาย อธิบายและการเขียนอย่างเป็น
ทางการส าหรับครู ใช้ภาษาไทยในการสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการ
ปฏิบัติงานตามหน้าที่ของตน 
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ETP103 จิตวิทยาพัฒนาการ 3(3-0-6) 
 Developmental Psychology  
                       ความส าคัญของจิตวิทยาพัฒนาการ หลักการทั่วไปของพัฒนาการมนุษย์วิธี
การศึกษาพัฒนาการ ทฤษฎีพัฒนาการ พัฒนาการมนุษย์ตั้งแต่วัยเด็กถึงวัยชรา ลักษณะงานที่
เหมาะสมในแต่ละวัย ความแตกต่างระหว่างบุคคล อิทธิพลของพันธุกรรมและสิ่งแวดล้อมต่อ
พัฒนาการมนุษย์ปัญหาพัฒนาการมนุษย์ช่วงวัยเรียน 
 
ETP201 จิตวิทยาส าหรับครู 3(2-2-5) 
 Psychology for Teachers   
                       ความส าคัญของจิตวิทยาในการเรียนการสอน  กระบวนการทางจิตวิทยาเพ่ือ
สืบค้นความรู้ ทฤษฎีจิตวิทยาพ้ืนฐาน จิตวิทยาการเรียนรู้  และจิตวิทยาการศึกษา  เป้าหมาการ
เรียนรู้  ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเรียนรู้ องค์ประกอบที่ส่งเสริมการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ การ
จัดสภาพแวดล้อมและการสร้างบรรยากาศการเรียนรู้   การประยุกต์จิตวิทยาเพ่ือสนับสนุนการ
เรียนรู้ของผู้เรียนให้เต็มศักยภาพ   ความรู้และหลักการเบื้องต้นในการแนะแนวและการให้ค าปรึกษา   
กระบวนการแนะแนวและการปรึกษาเพ่ือช่วยเหลือผู้เรียนด้านการเรียนรู้และเพ่ือพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตที่ดีข้ึน 

 
ETP202 การศึกษาและจรรยาบรรณความเป็นครูวิชาชีพ 3(2-2-5) 
 Education and Ethic of Professional Teachers  

 ความหมายและความส าคัญของการศึกษา แผนการศึกษา ปรัชญาการศึกษา 
กฎหมายและองค์กรที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา ความรู้เกี่ยวกับครู ความเป็นครู และคุณลักษณะครูดี 
พัฒนาการของวิชาชีพครู การสร้างทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพครู การเสริมสร้างศักยภาพ สมรรถภาพ
ความเป็นครูและศรัทธาในวิชาชีพครู เกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพครู สภาพงานครู คุณลักษณะ และ
มาตรฐานวิชาชีพครู การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ หลักธรรมาภิบาล และ
ความซื่อสัตย์สุจริต การจัดการความรู้เกี่ยวกับวิชาชีพครู  
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ETP203 การพัฒนาหลักสูตร 3(2-2-5) 
 Curriculum Development  

  ประวัติความเป็นมาและระบบการจัดการศึกษาไทย วิสัยทัศน์และแผนพัฒนา
การศึกษาแห่งชาติพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ ความหมายและความส าคัญของหลักสูตร 
ทฤษฎีหลักสูตร องค์ประกอบของหลักสูตร กระบวนการพัฒนาหลักสูตร วิวัฒนาการของหลักสูตรใน
ประเทศไทย หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและการพัฒนาหลักสูตร
ท้องถิ่น  การบริหารและจัดการหลักสูตร การจัดการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับสภาพท้องถิ่นและ
แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น  การเรียนการสอนแบบเรียนรวมโดยปรับให้เอ้ือส าหรับเด็กพิเศษ การจัด
ประสบการณ์และกิจกรรมให้สอดคล้องกับหลักสูตรการประเมินหลักสูตรปัญหาและแนวโน้มการ
พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน  
 
ETP204 การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 2(1-2-3) 
 Management of Student Development Activities   

  หลักการและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ชมรม และการ
จัดการชมรมในสถานศึกษา การวางแผนและเขียนโครงงานจัดกิจกรรม การด าเนินการจัดกิจกรรม
และการประเมินผลการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กิจกรรมแนะแนว กิจกรรมนักเรียน กิจกรรมรู้จัก
เข้าใจและเห็นคุณค่าตนเองและผู้อ่ืน กิจกรรมแสวงหาและใช้ข้อมูลสารสนเทศ กิจกรรมการตัดสินใจ
และแก้ปัญหา กิจกรรมการปรับตัวและด ารงชีวิต กิจกรรมลูกเสือเนตรนารียุวกาชาดผู้บ าเพ็ญ
ประโยชน์ รักษาดินแดน กิจกรรมสร้างสรรค์สังคม กิจกรรมทางศาสนา และกิจกรรมอ่ืนๆ ตามความ
ถนัดและความสนใจ 

 
ETP221 การพัฒนาทักษะกระบวนการคิด 3(3-0-6) 
 Thinking Process Skill Development   

    ความหมายและความส าคัญของการคิด และการพัฒนาการทางสติปัญญา 
แนวคิด ทฤษฎีและหลักการเกี่ยวกับการพัฒนาทักษะกระบวนการคิด กระบวนการคิดแบบต่างๆ 
ลักษณะการคิดการน าเสนอความคิดและแผนผังความคิด การส่งเสริมและพัฒนาทักษะการคิดขั้น
พ้ืนฐานและขั้นสูง ทักษะการคิดวิเคราะห์ ทักษะการคิดสร้างสรรค์ ทักษะการคิดอย่างวิจารณญาณ
และทักษะการแก้ปัญหา  การออกแบบและวางแผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาทักษะกระบวนการ
คิด เครื่องมือและการประเมินผลทักษะกระบวนการคิดฝึกปฏิบัติการออกแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือ
พัฒนาทักษะกระบวนการคิด  
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รหัส ค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
ETP222 การใช้แหล่งเรียนรู้ในชุมชนเพื่อการศึกษา 3(2-2-5) 
 Utilization of Community Resources for Education   

 ความหมาย ขอบข่ายและคุณค่าของแหล่งเรียนรู้ในชุมชน การส ารวจแหล่ง
เรียนรู้และการใช้แหล่งเรียนรู้ในชุมชน การพัฒนาศูนย์การเรียนรู้ในสถานศึกษาการจัดระบบ
ฐานข้อมูลและการบริหารจัดการแหล่งเรียนรู้เพ่ือพัฒนาการศึกษา 

 
ETP223 จิตวิทยาการแนะแนว 3(2-2-5) 
 Guidance Psychology   
                      ความหมาย ประวัติ ปรัชญา หลักการของจิตวิทยาการแนะแนวจรรยาบรรณ
ของนักแนะแนวกระบวนการและเทคนิคในการให้บริการแนะแนว รูปแบบของการจัดบริการแนะ
แนวการจัดกิจกรรมแนะแนวเพ่ือพัฒนาศักยภาพของบุคคล บทบาทของบุคลากรในงานแนะแนว
การบริหารงานแนะแนว และการประเมินผลการจัดบริการแนะแนว  
 
ETP301 ภาษาอังกฤษส าหรับครู 2(1-2-3) 
 English  Language for Teachers  

 ภาษาต่างประเทศเพ่ือพัฒนาวิชาชีพครู ทักษะทางภาษาอังกฤษส าหรับครู การ
ใช้ภาษาอังกฤษที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาของผู้เรียน การเข้าใจรากฐานทางวัฒนธรรมของเจ้าของ
ภาษา การอ่านและสรุปความจากต ารา งานวิจัย เอกสารทางวิชาการ และสื่อต่าง ๆ การสื่อ
ความหมายของครูด้านการฟังการพูดการอ่าน และการเขียน ใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารได้อย่างมี
ประสิทธิภาพสามารถใช้ทักษะการฟังการพูดการอ่านการเขียนภาษาไทยและภาษาต่างประเทศเพ่ือ
การสื่อความหมายอย่างถูกต้องในการปฏิบัติงานตามหน้าที่ของตนและพัฒนาตนเพ่ือเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน 

 
ETP302 การวัดและการประเมินผลการเรียนรู้ 3(2-2-5) 
 Learning Assessment  
                       ความหมาย แนวคิดและทฤษฎีพ้ืนฐานเกี่ยวกับการวัดและการประเมินผลการ
เรียนรู้ จุดมุ่งหมาย หลักการ รูปแบบและเทคนิคการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ทั้งในระดับชาติ
และระดับชั้นเรียน ศึกษากระบวนการสร้างและใช้เครื่องมือวัดและประเมินผลการเรียนรู้ การ
ออกแบบการสร้างแบบทดสอบและการประเมินผลการเรียนรู้ การประเมินตามสภาพจริง การน าผล
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียน การออกแบบและพัฒนาเครื่องมือวัด
และประเมินผลการเรียนรู้ที่อยู่บนพ้ืนฐานความแตกต่างของผู้เรียน และการฝึกปฏิบัติการออกแบบ
และพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
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รหัส ค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
ETP303 การจัดการเรียนรู้และการจัดการชั้นเรียน 3(2-2-5) 
 Learning and Classroom Management   
                         ความหมายความส าคัญของการจัดการเรียนรู้ ทฤษฎีและรูปแบบการจัดการ
เรียนรู้เพ่ือให้ผู้เรียนรู้จักคิดวิเคราะห์คิดสร้างสรรค์และแก้ปัญหาได้ระบบการจัดการเ รียนรู้  
จุดประสงค์การเรียนรู้ กระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ยุทธศาสตร์และวิธีการ
จัดการเรียนรู้แบบต่างๆ  การบูรณาการเนื้อหาในกลุ่มสาระการเรียนรู้ การจัดการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ การวางแผน การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ และการวิเคราะห์ผลการจัดการ
เรียนรู้  การจัดการชั้นเรียนและสิ่งแวดล้อมการเรียนรู้ การจัดบรรยากาศการเรียนรู้ สื่อและแหล่ง
การเรียนรู้ การวัดผลและประเมินผลการเรียนรู้ ฝึกปฏิบัติการออกแบบการจัดการเรียนรู้และการ
จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้การพัฒนาศูนย์การเรียนในสถานศึกษา  
 
ETP304 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา 3(2-2-5) 
 Innovation and  Educational Information Technology  
                       หลักการแนวคิด ทฤษฎี พัฒนาการ ประเภท การประยุกต์ใช้ และการประเมิน
สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้ วิธีการและกระบวนการสื่อความหมาย 
ประเภทของสื่อการสอน การเลือก การผลิต การใช้ การประเมินผลและการเก็บรักษาสื่อการเรียน
การสอน นวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษาร่วมสมัย แหล่งการเรียนรู้และเครือข่ายการเรียนรู้ 
การน าไปใช้และการประเมินนวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษา การเลือกนวัตกรรม เทคโนโลยี
การศึกษาและสารสนเทศที่เหมาะสมกับการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียนปกติและชั้นเรียนรวมที่มีเด็ก
พิเศษอยู่ด้วย ฝึกปฏิบัติการออกแบบนวัตกรรมที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้  
 
ETP321 การศึกษาแบบเรียนรวม 3(3-0-6) 
 Inclusive Education  

  ความหมาย ความส าคัญ แนวคิด หลักการ และทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา
แบบเรียนรวม ความรู้เกี่ยวกับเด็กที่มีความต้องการพิเศษ การปรับเปลี่ยนเพ่ือการจัดการศึกษา
แบบเรียนรวม เทคนิคการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียน บทบาทครูในการจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
การจัดการบริการสนับสนุนส าหรับชั้นเรียนรวม 

 
ETP322 การศึกษาในอาเซียน 3(3-0-6) 
 Education in ASEAN  

 วิวัฒนาการของการจัดการศึกษาของประเทศต่างๆ ในอาเซียน ปรัชญาการศึกษา 
ระบบการศึกษา การพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจ
การเมือง สังคมและบริบทท้องถิ่น ตลอดจนการบริหารและการประกันคุณภาพทางการศึกษาของ
ประเทศในกลุ่มอาเซียน 
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ETP323 การวิจัยทางการศึกษา 3(2-2-5) 
 Educational Research   
                      ความหมาย วิวัฒนาการ แนวคิดและทฤษฎีพ้ืนฐานของการวิจัยทางการศึกษา 
ความส าคัญของการวิจัยทางการศึกษา จรรยาบรรณนักวิจัยและกฎหมายที่เกี่ยวข้องรูปแบบการ
วิจัย ขั้นตอนการวิจัย การเลือกปัญหาในการวิจัย การค้นคว้าเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ตัว
แปรและสมมติฐาน การออกแบบการวิจัยทางการศึกษา การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณและเชิง
คุณภาพ การแปลผลและสรุปผล การเขียนเค้าโครงการวิจัยและรายงานการวิจัยทางการศึกษา การ
อภิปรายแลกเปลี่ยนแนวคิดและความรู้ที่ได้จากการศึกษาค้นคว้างานวิจัย  
   
ETP324 จิตวิทยาเด็กพิเศษ 3(3-0-6) 
 Psychology for Exceptional Children  
                      ลักษณะของเด็กที่มีความต้องการพิเศษ ปัจจัยที่เก่ียวข้องกับพัฒนาการของเด็กที่
มีความต้องการพิเศษ ปัญหาที่มีต่อการพัฒนาจิตใจของเด็กและบุคคลในครอบครัวของเด็กท่ีมีความ
ต้องการพิเศษ แนวทางการปฏิบัติต่อเด็กที่ความต้องการพิเศษ แหล่งบริการและการช่วยเหลือเด็กที่
มีความต้องการพิเศษ 
 
ETP325 การวางแผนและการบริหารโครงการพัฒนาการศึกษา 3(3-0-6) 
 Planning and Educational Project Management  

 หลักการเบื้องต้นเกี่ยวกับการวางแผนและการบริหารโครงการ แนวการเขียน
โครงการพัฒนาทางการศึกษาการฝึกการวางแผนการพัฒนาการศึกษาอย่างเป็นระบบการจัด
โครงการและกิจกรรมเพ่ือพัฒนาสถานศึกษา การจัดท าโครงการศึกษาเพ่ือพัฒนาชุมชน และการ
ประเมินผลโครงการ 

 
ETP401 การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ 3(2-2-5) 
 Research for Learning Development  
                      ความหมายและความส าคัญของการวิจัยเพ่ือพัฒนาการ วิเคราะห์ปัญหาและ
ความต้องการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้  รูปแบบการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้  การเขียน
โครงการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ วิธีการหรือนวัตกรรมที่แก้ปัญหาหรือพัฒนาการ เรียนรู้ การ
ก าหนดกลุ่มตัวอย่าง การสร้างเครื่องมือการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ การเก็บรวบรวมข้อมูล การ
วิเคราะห์ข้อมูล และการแปลความหมายของข้อมูล การเขียนรายงานการวิจัย และแนวทางการน า
ผลการวิจัยไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ และฝึกปฏิบัติการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ 
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รหัส ค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
ETP402 การบริหารสถานศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา 3(2-2-5) 

 School Management and Educational Quality 
Assurance 

 

                       ความหมายและความส าคัญของการวิจัยเพ่ือพัฒนาการ วิเคราะห์ปัญหาและ
ความต้องการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้  รูปแบบการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้  การเขียน
โครงการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ วิธีการหรือนวัตกรรมที่แก้ปัญหาหรือพัฒนาการเรียนรู้ การ
ก าหนดกลุ่มตัวอย่าง การสร้างเครื่องมือการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ การเก็บรวบรวมข้อมูล การ
วิเคราะห์ข้อมูล และการแปลความหมายของข้อมูล การเขียนรายงานการวิจัย และแนวทางการน า
ผลการวิจัยไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ และฝึกปฏิบัติการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ 
 
ETP411 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพครู 1 1(45) 
 Practicum 1  
                       การศึกษาสังเกตสภาพทั่วไปของโรงเรียน งานในหน้าที่ครูผู้สอน งานครูประจ า
ชั้น พฤติกรรมการจัดการเรียนรู้ สภาพทั่วไปของนักเรียนในโรงเรียน สภาพชุมชน และความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน งานบริหารและบริการของโรงเรียน พัฒนาชั้นเรียน วิเคราะห์ผู้เรียนการ
จัดท ารายงานการศึกษาสังเกต และสัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
 

ETP412 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพครู 2 1(45) 
 Practicum 2  
                       การฝึกปฏิบัติการวางแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ การจัดท า
แผนการจัดการเรียนรู้ การผลิตสื่อ การวัดผลประเมินผล การทดลองสอนบทเรียนในรายวิชาเฉพาะ
ด้านในโรงเรียน วิเคราะห์ผลการเรียนและปัญหาของผู้เรียน ตลอดจนหาทางแก้ไขและพัฒนา และ
สัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
 

ETP413 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 6(540) 
 Internship 1  
                       การฝึกปฏิบัติการสอนเต็มเวลาในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานในวิชาเฉพาะโดยใช้
ระบบนิเทศติดตามช่วยเหลือ การบูรณาการความรู้ภาคทฤษฎีสู่การปฏิบัติจริงในทุกด้าน การจัดท า
แผนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยค านึงถึงความแตกต่างระหว่าง
บุคคลเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนเต็มตามศักยภาพ การมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางวิชาการใน
สถานศึกษา การมีส่วนร่วมในการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาและการน าไปใช้ การจัดท า
โครงการ/กิจกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียน การมีส่วนร่วมในกิจกรรมของชุมชนร่วมกับสถานศึกษา การ
ประชุมสัมมนาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 
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รหัส ค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
ETP414 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 6(540) 
 Internship 2  

 การฝึกปฏิบัติการสอนเต็มเวลาในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานในวิชาเฉพาะการบูรณา
การความรู้ภาคทฤษฎีสู่การปฏิบัติจริงในทุกด้าน การพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญให้สามารถปฏิบัติให้เกิดผลได้จริง การเลือกใช้ ปรับปรุงและพัฒนานวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการ
เรียนรู้ของผู้เรียนโดยใช้กระบวนการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่สอดคล้องกับธรรมชาติของกลุ่ม
สาระการเรียนรู้วิชาที่รับผิดชอบ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล
เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนเต็มตามศักยภาพ การมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางวิชาการใน
สถานศึกษา การจัดท าโครงงานวิชาการ การมีส่วนร่วมในกิจกรรมของชุมชนร่วมกับสถานศึกษา การ
ประชุมสัมมนาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 
   
ETP421 การสัมมนาทางการศึกษา 3(2-2-5) 
 Seminar in Education  
                       ความมุ่งหมาย รูปแบบกระบวนการของการสัมมนา การวางแผนการจัดการ
สัมมนา การวิเคราะห์สภาพปัญหาและแนวโน้มของการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทั้งในระดับท้องถิ่นและ
ระดับชาติการฝึกทักษะการวิเคราะห์ปัญหาด้วยกระบวนการกลุ่ม การอภิปรายและการแสดงความ
คิดเห็นการวางแผนการพัฒนาแนวทางแก้ปัญหาด้วยกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ แสวงหาแนวคิด
ใหม่จากแหล่งข้อมูลต่างๆ 
 
ETP422 ทักษะและเทคนิคการจัดการเรียนรู้ 3(2-2-5) 
 Skills and Techniques of Learning Management  
                       ความหมาย ขอบข่ายและความส าคัญของทักษะและเทคนิคการสอน ทักษะการ
น าเข้าสู่บทเรียน การเร้าความสนใจ การตั้งค าถาม การใช้สื่อการเรียนการสอน การเล่าเรื่อง การ
เสริมแรง การใช้กิริยาท่าทางและวาจา การอธิบายยกตัวอย่างและการสรุปบทเรียน การสอนกลุ่ม
ใหญ่ การสอนกลุ่มย่อยการสอนรายบุคคล การใช้เพลงประกอบการเรียน การสอนบทบาทสมมติ 
เทคนิคการสอนแบบมีส่วนร่วม เทคนิคการสอนโดยเน้นกระบวนการคิด เทคนิคการสอนส าหรับชั้น
เรียนรวม เทคนิคการจัดท าแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล ฝึกปฏิบัติการสอนโดยใช้ทักษะและ
เทคนิคการสอนที่จ าเป็นส าหรับครู 
 
 
 
 
 
 



39 

    

  
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

รหัส ค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
ETP423 การผลิตและพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน 3(2-2-5) 
 Production and Development of Computer Assisted 

Instruotion 
 

                          ความหมาย ความส าคัญ หลักการและการน าคอมพิวเตอร์มาประยุกต์ใช้ใน
การเรียนการสอน กระบวนการสร้างบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน วิเคราะห์ข้อดีข้อจ ากัดของ
โปรแกรมที่ใช้ในการสร้างบทเรียนต่างๆ การน าโปรแกรมส าเร็จรูปมาสร้างบทเรียนวิจัยและพัฒนา
บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน ฝึกปฏิบัติการผลิตบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน การประเมินผล 
การหาประสิทธิภาพและวิจัยเพ่ือพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน 
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3.2  ชื่อ สกุล ต าแหน่งและคุณวุฒิของอาจารย์  
3.2.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 

ล าดับ ชื่อ–นามสกุล 
ต าแหน่ง
วิชาการ 

คุณวุฒิ-สาขา
วิชาเอก 

สถาบัน 
การศึกษา 

ปี 
ที่จบ 

ภาระการสอน (ชม./สัปดาห์) 

2562 2563 2564 2565 2566 
1 นางศศิธร  จันทมฤก 

 
ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย ์
ค.ด.  
(การศึกษาปฐมวัย) 
ค.ม.  
(การศึกษาปฐมวัย) 
ค.บ.  
(การศึกษาปฐมวัย) 

จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 
จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 
จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 

2554 
 

2537 
 

2530 
 

12 12 12 12 12 

2 นางสาวคันธรส  ภาผล 
 

อาจารย ์ กศ.ม.  
(การศึกษาปฐมวัย) 
ค.บ. (พัฒนาการ
ครอบครัวและเด็ก-
การศึกษาปฐมวัย) 

มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ 
มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยี 
ราชมงคล ธัญบุรี 

2553 
 

2548 

12 12 12 12 12 

3 นางสาวพนิดา ชาตยาภา ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย ์

กศ.ม.  
(การศึกษาปฐมวัย) 
ค.บ.  
(การอนุบาลศึกษา) 

มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ 
วิทยาลยัครู   
สวนดุสิต 

2543 
 

2526 

12 12 12 12 12 

4 นางนันทิยา รักตประจิต อาจารย ์ กศ.ม.  
(การศึกษาปฐมวัย) 
ค.บ. (นาฏศิลป์) 

มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ 
วิทยาลยัครู     
สวนสุนันทา 

2548 
 

2530 

12 12 12 12 12 

5 นางสาววิลินดา พงศ์ธราธิก อาจารย ์ กศ.ม (การศึกษา
ปฐมวัย) 
ค.บ. (การศึกษา
ปฐมวัย) 

มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ 
สถาบันราชภฏั
เพชรบุร ี

2547 
 

2538 

12 12 12 12 12 
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3.2.2 อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 

ล าดับ ชื่อ–นามสกุล 
ต าแหน่ง 
วิชาการ 

คุณวุฒิ-สาขา
วิชาเอก 

สถาบัน 
การศึกษา 

ปี 
ที่จบ 

ภาระการสอน (ชม./สัปดาห์) 

2562 2563 2564 2565 2566 
1 นางศศิธร  จันทมฤก 

 
ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย ์
ค.ด.  
(การศึกษาปฐมวัย) 
ค.ม.  
(การศึกษาปฐมวัย) 
ค.บ.  
(การศึกษาปฐมวัย) 

จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 
จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 
จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 

2555 
 

2537 
 

2530 
 

12 12 12 12  12 

2 นางสาวคันธรส  ภาผล 
 

อาจารย ์ กศ.ม.  
(การศึกษาปฐมวัย) 
ค.บ. (พัฒนาการ
ครอบครัวและเด็ก 
- การศึกษาปฐมวยั) 

มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ 
มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยี 
ราชมงคล ธัญบุรี 

2553 
 

2548 

12 12 12 12 12 

3 นางสาวพนิดา ชาตยาภา ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย ์

กศ.ม.  
(การศึกษาปฐมวัย) 
ค.บ.  
(การอนุบาลศึกษา) 

มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ 
วิทยาลยัครู   
สวนดุสิต 

2543 
 

2526 

12 12 12 12 12 

4 นางนันทิยา รักตประจิต อาจารย ์ กศ.ม.  
(การศึกษาปฐมวัย) 
ค.บ. (นาฏศิลป์) 

มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ 
วิทยาลยัครู     
สวนสุนันทา 

2548 
 

2530 

12 12 12 12 12 

5 นางสาววิลินดา พงศ์ธราธิก อาจารย ์ กศ.ม  
(การศึกษาปฐมวัย) 
ค.บ.  
(การศึกษาปฐมวัย) 

มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ 
สถาบันราชภฏั
เพชรบุร ี

2547 
 

2538 

12 12 12 12 12 

6 นายกุลชาติ พันธุวรกุล อาจารย ์ ค.ม.  
(การศึกษาปฐมวัย) 
ศษ.บ.  
(การศึกษาปฐมวัย) 

จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัย
ศิลปากร 

2558 
 

2554 

12 12 12 12 12 

7 นาวสาวฐิติพร พิชยกุล ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย ์

กศ.ด.  
(การอุดมศึกษา) 
กศ.ม.  
(การศึกษาปฐมวัย) 
ค.บ.  
(การศึกษาปฐมวัย) 

มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ 
มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ
วิทยาลยัครู 
สวนดุสิต 

2547 
 

2538 
 

2534 
 

12 12 12 12 12 
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4. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม (สหกิจศึกษาหรือการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ)  
    การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน ประกอบด้วย การสังเกตการณ์สอน การมีส่วนร่วมกับ
สถานศึกษาในการพัฒนาหลักสูตร การออกแบบการสอนและการทดลองใช้ในชั้นเรียน การปฏิบัติการ
สอนในสถานศึกษาในสาขาวิชาเฉพาะ ประกอบด้วย การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาโดยอิสระ
ควบคู่กับการนิเทศ การบูรณาการความรู้ในการจัดท าแผนการเรียนรู้การจัดกระบวนการเรียนรู้โดยใช้
สื่อนวัตกรรม เทคนิค และยุทธวิธีการเรียนรู้ในวิชาเฉพาะหรือวิชาเอกได้อย่างเหมาะสมกับผู้เรียน 
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้และผู้เรียน การจัดท าบันทึกและ
รายงานผลการจัดการเรียนรู้การจัดกิจกรรมทางวิชาการ การวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาผู้เรียนการ
ปฏิบัติงานครูนอกเหนือจากการสอน การสัมมนาทางการศึกษา 

4.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม 
         ความคาดหวังในผลการเรียนรู้ประสบการณ์ภาคสนามของนักศึกษา มีดังนี้ 
         4.1.1 มีทักษะการฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน มีประสบการณ์ตรงในเรื่องการประกอบ
วิชาชีพครูในสถานศึกษาตามที่ก าหนดไว้ในหลักสูตร 
         4.1.2 ทักษะการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาในสาขาวิชาเฉพาะมีการสอนในสถานศึกษาเต็ม
เวลาเพื่อเรียนรู้ มีการปฏิบัติงานครูตลอดกระบวนการเป็นเวลา ไม่น้อยกว่า 1 ปีการศึกษา  
         4.1.3 ทักษะในการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการตลอดจนมีความเข้าใจในหลักการ    
ความจ าเป็นในการเรียนรู้ทฤษฎีมากยิ่งขึ้น 
         4.1.4 บูรณาการความรู้ที่เรียนมาเพ่ือน าไปแก้ปัญหาในการฝึกประสบการณ์ภาคสนามของ
นักศึกษาได้อย่างเหมาะสม 
         4.1.5 มีมนุษยสัมพันธ์และสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ดี 
         4.1.6 มีระเบียบวินัยตรงเวลาเข้าใจวัฒนธรรมและสามารถปรับตัวเข้ากับสถานศึกษาได้ 

4.1.7 มีความกล้าในการแสดงออก และน าความคิดสร้างสรรค์ไปใช้ประโยชน์ในงานได้ 
4.2 ช่วงเวลา  

4.2.1 ฝึกปฏิบัติวิชาชีพครู 1 ชั้นปีที่ 4 ภาคการศึกษาท่ี 1 
4.2.2 ฝึกปฏิบัติวิชาชีพครู 2 ชั้นปีที่ 4 ภาคการศึกษาท่ี 2 
4.2.3 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 ชั้นปีที่ 5 ภาคการศึกษาท่ี 1 
4.2.4 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 ชั้นปีที่ 5 ภาคการศึกษาท่ี 2 

 
 
 
 
 
 
 
 



43 

    

  
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

4.3  การจัดเวลาและตารางสอน  
 

ชั้นปีที่ การฝึกปฏิบัติภาคสนาม จ านวนชั่วโมงและตารางสอน 
ชั้นปีที่ 4 ฝึกปฏิบัติวิชาชีพครู 1 1 หน่วยกิต 45 ชั่วโมง 

(8 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ หรือสัปดาห์ละ 1วัน) 
ชั้นปีที่ 4 ฝึกปฏิบัติวิชาชีพครู 2 1 หน่วยกิต  45 ชั่วโมง  

(8 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ หรือสัปดาห์ละ 1วัน) 
ชั้นปีที่ 5 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 6 หน่วยกิต 540 ชั่วโมง 

(จัดเต็มเวลาใน 1 ภาคการศึกษา) 
ชั้นปีที่ 5 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 6 หน่วยกิต 540 ชั่วโมง 

(จัดเต็มเวลาใน 1 ภาคการศึกษา) 
 
5. ข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าโครงการหรืองานวิจัย  

การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาในสาขาวิชาเฉพาะ รายวิชา ETP413 ปฏิบัติการสอนใน
สถานศึกษา 1 (ภาคการศึกษาที่ 1) เน้นโครงการพัฒนาผู้เรียน และรายวิชา ETP414 ปฏิบัติการสอน
ในสถานศึกษา 2 (ภาคการศึกษาท่ี 2) เน้นการวิจัยในชั้นเรียน และโครงการพัฒนาสถานศึกษา 

5.1 ค าอธิบายโดยย่อ  
5.1.1 การวิจัยในชั้นเรียนที่นักศึกษาสนใจ สามารถอธิบายทฤษฎีที่น ามาใช้ในการท าวิจัย 

ประโยชน์ที่จะได้รับจากการท าวิจัย มีขอบเขตวิจัยที่สามารถท าเสร็จภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
5.1.2 โครงการพัฒนาผู้เรียน สามารถน าองค์ความรู้ ทฤษฎีที่มาใช้ในการจัดท าโครงการเพ่ือ

พัฒนาผู้เรียน มีขอบเขตการท าโครงการที่สามารถท าเสร็จภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
5.1.3 โครงงานพัฒนาสถานศึกษา สามารถน าองค์ความรู้ ทฤษฎีที่มาใช้ในการจัดท าโครงการ

ร่วมกับสถานศึกษา มีขอบเขตการท าโครงการที่สามารถท าเสร็จภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้  

5.2.1 ทักษะและสมรรถนะในด้านการท าวิจัยในชั้นเรียนในโรงเรียน เพื่อพัฒนาการเรียนการ
สอนตนเองและพัฒนาผู้เรียน         

5.2.2 ทักษะและสมรรถนะในการจัดท าโครงการเพ่ือพัฒนาผู้เรียน 
5.2.3 ทักษะและสมรรถนะในการจัดท าโครงการร่วมกับสถานศึกษา         

5.3 ช่วงเวลา  
 ชั้นปีที่ 5  ภาคการศึกษาท่ี 1  และภาคการศึกษาท่ี 2 

5.4 จ านวนหน่วยกิต 
 จ านวนหน่วยกิต 12 หน่วยกิต 

5.5 การเตรียมการ  
           มีการปฐมนิเทศนักศึกษาในเรื่องการวิจัยชั้นเรียน การจัดท าโครงการเพ่ือพัฒนาผู้เรียน และ
การจัดท าโครงการร่วมกับสถานศึกษา โดยอาจารย์นิเทศก์คณะครุศาสตร์ให้ค าแนะน าช่วยเหลือตลอด
ระยะเวลาการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 
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5.6 กระบวนการประเมินผล 
5.6.1 ประเมินผลงานวิจัยโดยอาจารย์นิเทศก์คณะครุศาสตร์ 
5.6.2 ประเมินรายงานสรุปผลโครงการเพื่อพัฒนาผู้เรียนโดยอาจารย์นิเทศก์คณะครุศาสตร์ 
5.6.3 ประเมินรายงานสรุปผลโครงการร่วมกับสถานศึกษาโดยอาจารย์นิเทศก์คณะครุศาสตร์ 
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หมวดที่ 4 ผลการเรียนรู้กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 
 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 
 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนกัศึกษา 
1. ใฝ่รู้ การเรียนการสอนตามหลักสูตรและกิจกรรมเสริมความเป็นครู 
2. มีความเป็นผู้น าทางวิชาชีพครู การเรียนการสอนตามหลักสูตรและกิจกรรมเสริมความเป็นครู 
3. มีจิตส านึกต่อการพัฒนาสังคม เศรษฐกิจ 

และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
การเรียนการสอนตามหลักสูตรและกิจกรรมเสริมความเป็นครู 

4. มีความรู้ความสามารถในการวิจัยและใช้
ประโยชน์จากการวิจัย 

การเรียนการสอนตามหลักสูตรและกิจกรรมเสริมความเป็นครู 

 
2. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน  

2.1 คุณธรรม จริยธรรม 
2.1.1 การเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

     1) ปฏิบัติตนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ในด้านความซื่อสัตย์สุจริต เสียสละ มีวินัย 
ตรงต่อเวลา และมีความรับผิดชอบต่อตนเอง     
     2) ปฏิบัติตนเป็นผู้มีจิตอาสา และมีความรับผิดชอบต่อสังคม 
   2.1.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม  
     1) การเป็นแบบอย่าง 
     2) ก าหนดกติกาเกี่ยวกับเวลาการเข้าชั้นเรียน การส่งงานที่ชัดเจน 
     3) การมอบหมายให้ศึกษาค้นคว้าโดยระบุแหล่งอ้างอิงให้ครบถ้วน ถูกต้อง 
     4) การก าหนดกิจกรรมที่มีจิตอาสา 
   2.1.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม  
     1) สังเกตการปฏิบัติตนของนักศึกษา 
     2) ตรวจสอบการเข้าชั้นเรียนและการส่งส่งงานครบ ตรงเวลาที่ก าหนด 
     3) ตรวจผลงานการศึกษาค้นคว้าที่มีการอ้างอิงครบถ้วน ถูกต้อง การไม่คัดลอกผลงาน
ของผู้อื่น (plagiarism)   
     4) การเข้าร่วมกิจกรรมที่มีจิตอาสา 
 
 2.2 ความรู้ 
      2.2.1 การเรียนรู้ด้านความรู้ 
     1) มีความรู้  ในหลักการ แนวคิด ทฤษฎีที่ส าคัญในรายวิชาหรือศาสตร์ของตน 
     2) มีความเข้าใจและสามารถอธิบายหลักการ แนวคิด ทฤษฎีที่ส าคัญในรายวิชาหรือ
ศาสตร์ของตนได้อย่างถูกต้อง 
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   2.2.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้  
     ใช้กระบวนการการเรียนรู้ เชิงผลิตภาพ (Productivity-Based-Learning) ซึ่งเป็น
รูปแบบการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนสร้างผลงาน สร้างผลผลิต สร้างองค์ความรู้จากการเรียนรู้เรื่อง
นั้นๆ โดยผ่านกระบวนการและวิธีการสอนแบบต่างๆ เช่น 
     1) การสอนแบบโครงงาน (Project-Based-Learning) 
     2) การสอนแบบสืบเสาะหาความรู้ (Inquiry)  
     3) การสอนแบบวัฏจักรการสืบเสาะหาความรู้ (Inquiry cycle) 
   2.2.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
     [(ตัวอย่าง] 
     1) ตรวจสอบกระบวนการท างาน ผลผลิตและผลลัพธ์ของงาน 
     2) ตรวจผลงานการศึกษาค้นคว้าที่มีเนื้อหาครบถ้วน ถูกต้อง 
     3) การทดสอบย่อย การทดสอบกลางภาค การทดสอบปลายภาค 
 
 2.3 ทักษะทางปัญญา 
      2.3.1 การเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
     1) สามารถแสดงทักษะการคิดอย่างเป็นระบบ คิดอย่างมีวิจารณญาณอย่างสม่ าเสมอ 
     2) สามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์ บูรณาการความรู้และทักษะที่เกี่ยวข้องในศาสตร์ของ
ตนเพื่อน าไปประยุกต์ใช้ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
   2.3.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา  
     [(ตัวอย่าง] 
     1) จัดกิจกรรมการอภิปราย การระดมสมอง การคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ การเชื่อมโยง
ความรู้และการสรุปผลการเรียนรู้ 
     2) กิจกรรมการโต้วาที 
      2.3.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา  
     [(ตัวอย่าง] 
     1) ประเมินจากการน าเสนอผลการอภิปราย การระดมสมอง การคิดวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ การเชื่อมโยงความรู้และการสรุปผลการเรียนรู้ 
     2) ประเมินจากข้อมูล เนื้อหาที่น ามาใช้ในการโต้วาที 
 
 2.4 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
   2.4.1 การเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
     1) สามารถแสดงบทบาทผู้น า ผู้ตาม และการเป็นสมาชิกท่ีดีของกลุ่มได้อย่างเหมาะสม
กับบทบาทและสถานการณ์  
     2) มีความรับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมายทั้งของตนเองและของส่วนรวม 
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   2.4.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ  
     1) การมอบหมายให้ท ากิจกรรมกลุ่มในลักษณะต่างๆ ทั้งในชั้นเรียนและนอกชั้นเรียน 
     2) จัดกิจกรรมการน าเสนอข้อมูลเป็นกลุ่ม 
       2.4.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ  
    1) สังเกตความรับผิดชอบต่อหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมายทั้งในชั้นเรียนและนอกชั้นเรียน 
    2) สังเกตการแสดงบทบาทผู้น า ผู้ตาม การเป็นสมาชิกที่ดีของกลุ่มและสังเกต
ความสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียน 
    3) สังเกตความรับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
    4) จัดกิจกรรมการสะท้อนความคิด (Reflection) 
 
 2.5 ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
      2.5.1 การเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
     1) สามารถประยุกต์ความรู้ทางคณิตศาสตร์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการแก้ปัญหา ค้นคว้าข้อมูลและน าเสนอได้อย่างเหมาะสม 
     2) สามารถใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษในการสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมถึงการ
ใช้ภาษาในการค้นคว้าข้อมูลเพื่อจัดท ารายงานและน าเสนออย่างถูกต้องเหมาะสม 
      2.5.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  
     1) การมอบหมายให้สืบค้นข้อมูลจากหนังสือ เอกสาร งานวิจัย และอินเทอร์เน็ต และ
ฐานข้อมูลต่างๆ   
     2) การใช้เทคโนโลยี ภาษาและการสื่อสารรูปแบบต่างๆ ในการน าเสนอข้อมูล เช่น 
การจัดท า power point การจัดท าแผนที่ความคิด (Mind Map) เป็นต้น  
     3) การฝึกวิเคราะห์เชิงเชิงตัวเลขด้านต่างๆ   
   2.5.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  
     1) ตรวจผลงานการสืบค้นข้อมูลจากหนังสือ เอกสาร งานวิจัย และอินเทอร์เน็ต 
     2) ตรวจผลงานการใช้เทคโนโลยีในการน าเสนอข้อมูล  
     3) ตรวจงานการวิเคราะห์เชิงเชิงตัวเลขด้านต่างๆ  
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  2.6.  ทักษะการจัดการเรียนรู้ 
      2.6.1 การเรียนรู้ด้านทักษะการจัดการเรียนรู้ 
     1) แสดงความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรู้ส าหรับผู้ เรียนตามศาสตร์ของตน           
ในรูปแบบที่หลากหลาย ทั้งที่เป็นทางการ (Formal) กึ่งทางการ (Non formal) และไม่เป็นทางการ 
(Informal) อย่างสร้างสรรค์ 
     2) มีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรู้ส าหรับผู้เรียนที่หลากหลาย ทั้งผู้เรียนที่มี
ความสามารถพิเศษ ผู้เรียนที่มีความสามารถปานกลาง และผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษด้วย
นวัตกรรมต่างๆ 
   2.6.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะการจัดการเรียนรู้  
     1) การฝึกปฏิบัติการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ในรายวิชาต่างๆ 
     2) การฝึกปฏิบัติการสร้างสื่อ เครื่องมือวัดประเมินผลที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติการสอนใน
รายวิชาต่างๆ 
     3) การฝึกปฏิบัติด้านการสอนในรายวิชาต่างๆ  
       2.6.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะการจัดการเรียนรู้  
     1) การตรวจแผนการจัดการเรียนรู้ 
     2) การตรวจสื่อ และเครื่องมือวัดประเมินผล 
     3) การนิเทศการฝึกปฏิบัติการสอน 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถมัภ์ จังหวัดปทุมธานี 
 

            มหาวิทยาลยัราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

 

มหาวิทยาลยัราชภฏัวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 
3. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 

ความรับผิดชอบหลัก  ความรับผิดชอบรอง 
 

 
 

รายวิชา 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู้ 3. ทักษะทาง 
ปัญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข การสื่อสารและ

การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6.ทักษะการจัด 
การเรียนรู้ 

1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 
1. ETP101 ภาษาและ

วัฒนธรรมไทยส าหรับคร ู
                       

2. ETP102 เทคโนโลยเีพื่อการ
เรียนรู ้

                     

3. ETP103 จิตวิทยา
พัฒนาการ 

                            

4. ETP201 จิตวิทยาส าหรบั
คร ู

                                

5. ETP202 การศึกษาและ
จรรยาบรรณความเป็นครู
วิชาชีพ 

                              

6. ETP203การพัฒนา
หลักสตูร                               

7. ETP204 การจดักิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน                          
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มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถมัภ์ จังหวัดปทุมธานี 
 

            มหาวิทยาลยัราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

 

 
 

รายวิชา 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู้ 3. ทักษะทาง 
ปัญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข การสื่อสารและ

การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6.ทักษะการจัด 
การเรียนรู้ 

1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 
8. ETP221 การพัฒนาทักษะ

กระบวนการคดิ             

9. ETP222 การใช้แหล่งเรียนรู้
ในชุมชนเพื่อการศึกษา 

            

10. ETP223 จิตวิทยาการแนะ
แนว 

          
 

 

11. ETP301 ภาษาอังกฤษ
ส าหรับคร ู

            

12. ETP302 การวัดและการ
ประเมินผลการเรียนรู ้

            

13. ETP303 การจัดการ
เรียนรู้และการจัดการช้ัน
เรียน 

  
 

          

14. ETP304 นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีสารสนเทศทาง
การศึกษา 

            

15. ETP321 การศึกษาแบบ 
เรียนรวม 

            

16. ETP322 การศึกษาใน
อาเซียน 

            
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มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถมัภ์ จังหวัดปทุมธานี 

 
          มหาวิทยาลยัราชภฏัวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

 

 
 

รายวิชา 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู้ 3. ทักษะทาง 
ปัญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข การสื่อสารและ

การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6.ทักษะการจัด 
การเรียนรู้ 

1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 
17. ETP323 การวิจัยทาง

การศึกษา 
            

18. ETP324 จิตวิทยาเด็ก
พิเศษ 

            

19. ETP325 การวางแผนและ
การบริหารโครงการ
พัฒนาการศึกษา 

            

20. ETP401 การวิจัยเพื่อ
พัฒนาการเรียนรู ้

            

21. ETP402 การบริหาร
สถานศึกษาและการ
ประกันคณุภาพการศึกษา 

            

22. ETP411 การฝึกปฏิบัติ
วิชาชีพครู 1 

            

23. ETP412 การฝึกปฏิบัติ
วิชาชีพครู 2 

 
 
  

  
  

  
  

24. ETP413 การปฏิบัติการ
สอนในสถานศึกษา 1 

            

25. ETP414 การปฏิบัติการ
สอนในสถานศึกษา 2 

            
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มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถมัภ์ จังหวัดปทุมธานี 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถมัภ์ จังหวัดปทุมธานี 

 

 
           มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

 
 

รายวิชา 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู้ 3. ทักษะทาง 
ปัญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข การสื่อสารและ

การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6.ทักษะการจัด 
การเรียนรู้ 

1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 
26. ETP421 การสมัมนาทาง

การศึกษา             

27. ETP422 ทักษะและ
เทคนิคการจดัการเรียนรู ้             

28. ETP423 การผลิตและ
พัฒนาบทเรียน
คอมพิวเตอร์ช่วยสอน 

            
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มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถมัภ์ จังหวัดปทุมธานี 

 
รายวิชา 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู้ 3. ทักษะทาง 
ปัญญา 

4. ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง

ตัวเลข การสื่อสาร
และการใช้
เทคโนโลย ี

6. ทักษะการจัด 
การเรียนรู้ 

1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 
29. EEC101 การศึกษาปฐมวัย             
30. EEC108 จิตวิทยาพัฒนาการเด็กปฐมวัย                

31. EEC109 บุคลิกภาพส าหรับครูปฐมวัย             
32. EEC110 กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะส าหรับ 

เด็กปฐมวัย 
            

33. EEC203 นิทานและหุ่นส าหรบัเด็กปฐมวัย             
34. EEC204 กิจกรรมกลางแจ้งส าหรับเด็กปฐมวัย             
35. EEC205 การจัดประสบการณ์ทางสังคมส าหรับ 

เด็กปฐมวัย 
            

36. EEC214 การจัดการเรียนรูส้ าหรับเด็กอายุต่ ากว่า 3 ป ี             
37. EEC215 การจัดการเรียนรู้ส าหรับเด็กอายุ 3-6 ป ี             
38. EEC216 ศิลปะสร้างสรรค์ส าหรับเด็กปฐมวัย             
39. EEC217 การรู้หนังสือข้ันต้นส าหรับเด็กปฐมวัย             

40. EEC218 วรรณกรรมส าหรับเด็กปฐมวัย             
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รายวิชา 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู้ 3. ทักษะทาง 
ปัญญา 

4. ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง

ตัวเลข การสื่อสาร
และการใช้
เทคโนโลย ี

6. ทักษะการจัด 
การเรียนรู้ 

1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 
41. EEC219 การวาดรูปพ้ืนฐานส าหรับครูปฐมวัย             
42. EEC301 หลักสตูรการศึกษาปฐมวัย             
43. EEC303 สุขภาพอนามัยส าหรับมารดาและเด็กปฐมวัย             
44. EEC305 การประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย             
45. EEC310 คณิตศาสตรส์ าหรับเด็กปฐมวัย             
46. EEC316 สื่อสร้างสรรคส์ าหรบัเด็กปฐมวัย             
47. EEC317 การจัดการชั้นเรียนส าหรับเด็กปฐมวัย             
48. EEC318 ภาษาอังกฤษส าหรับเด็กปฐมวัย             
49. EEC319 การสอนแบบมอนเตสซอรี่ส าหรับเด็กปฐมวัย             
50. EEC401 ดนตรีและเพลงส าหรับเด็กปฐมวัย             
51. EEC403 การศึกษาแบบเรียนรวมส าหรับเด็กปฐมวัย             
52. EEC404 เครือข่ายชุมชนกับการพัฒนาเด็กปฐมวัย             
53. EEC411 วิทยาศาสตรส์ าหรับเด็กปฐมวัย             
54. EEC412 การบริหารและการประกันคณุภาพการศึกษา

สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
            

55. EEC413 สิ่งแวดล้อมศึกษาส าหรับเด็กปฐมวัย             
56. EEC414 เทคโนโลยีและนวัตกรรมส าหรับเด็กปฐมวัย             
57. EEC415 การศึกษาวอลดอร์ฟส าหรับเด็กปฐมวัย             54 
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รายวิชา 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู้ 3. ทักษะทาง 
ปัญญา 

4. ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง

ตัวเลข การสื่อสาร
และการใช้
เทคโนโลย ี

6. ทักษะการจัด 
การเรียนรู้ 

1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 
58. EEC416 การสอนตามแนวคิดเรกจิโอ เอมเิรียส าหรับ

เด็กปฐมวัย 
            
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หมวดที่ 5 หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา 
 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ ในการให้ระดับคะแนน (ผลการเรียน) 
   การวัดผลและการส าเร็จการศึกษาเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระ
บรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2557 
(ภาคผนวก ก) 
 
2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 
   2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่ส าเร็จการศึกษา 
        ก าหนดให้ระบบการทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ของนักศึกษาเป็นส่วนหนึ่งของระบบ                
การประกันคุณภาพภายในของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์         
จังหวัดปทุมธานี 
        การทวนสอบในระดับรายวิชาให้นักศึกษาประเมินการเรียนการสอนในระดับรายวิชา                     
มีคณะกรรมการพิจารณาความเหมาะสมของข้อสอบให้เป็นไปตามแผนการสอน  
        การทวนสอบในระดับหลักสูตรสามารถท าได้โดยมีระบบประกันคุณภาพภายในมหาวิทยาลัย
ราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี ด าเนินการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้และ
รายงานผล 

2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาส าเร็จการศึกษา 
 การก าหนดกลวิธีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนักศึกษา ควรเน้นการท าวิจัย
สัมฤทธิผลของการประกอบอาชีพของบัณฑิต ที่ท าอย่างต่อเนื่องและน าผลวิจัยที่ได้ย้อนกลับมา
ปรับปรุงกระบวนการการเรียนการสอน และหลักสูตรแบบครบวงจร รวมทั้งการประเมินคุณภาพของ
หลักสูตรและหน่วยงานโดยองค์กรระดับสากล โดยการวิจัยอาจจะท าด าเนินการดังตัวอย่างต่อไปนี้ 

1) ภาวการณ์ได้งานท าของบัณฑิต ประเมินจากบัณฑิตแต่ละรุ่นที่จบการศึกษา ในด้านของ
ระยะเวลาในการหางานท า ความเห็นต่อความรู้ ความสามารถ ความมั่นใจของบัณฑิตในการประกอบ 
การงานอาชีพ 

2) การตรวจสอบจากผู้ประกอบการ โดยการขอเข้าสัมภาษณ์ หรือ การแบบส่งแบบสอบถาม 
เพ่ือประเมินความพึงพอใจในบัณฑิตที่จบการศึกษาและเข้าท างานในสถานประกอบการนั้น ๆ ในคาบ
ระยะเวลาต่าง ๆ เช่น ปีที่ 1 หรือ ปีที่ 5  

3) การประเมินต าแหน่ง และหรือความก้าวหน้าในสายงานของบัณฑิต 
4) การประเมินจากสถานศึกษาอ่ืน โดยการส่งแบบสอบถาม หรือสอบถามเมื่อมีโอกาสใน

ระดับความพึงพอใจในด้านความรู้ ความพร้อม และสมบัติด้านอ่ืน ๆ ของบัณฑิตจะจบการศึกษาและ
เข้าศึกษาเพ่ือปริญญาที่สูงขึ้นในสถานศึกษานั้น ๆ 

5) การประเมินจากบัณฑิตท่ีไปประกอบอาชีพ ในแง่ของความพร้อมและความรู้จากสาขาวิชา
ที่เรียน รวมทั้งสาขาอ่ืน ๆ ที่ก าหนดในหลักสูตร ที่เก่ียวเนื่องกับการประกอบอาชีพของบัณฑิต รวมทั้ง
เปิดโอกาสให้เสนอข้อคิดเห็นในการปรับหลักสูตรให้ดียิ่งขึ้นด้วย 
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6) ความเห็นจากผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก ที่มาประเมินหลักสูตร หรือ เป็นอาจารย์พิเศษ 
ต่อความพร้อมของนักศึกษาในการเรียน และสมบัติอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการเรียนรู้ และ 
การพัฒนาองค์ความรู้ของนักศึกษา 

7) ผลงานของนักศึกษาที่วัดเป็นรูปธรรมได้ เช่น (1) จ านวนโปรแกรมส าเร็จรูปที่พัฒนาเอง
และวางขาย  (2) จ านวนสิทธิบัตร  (3) จ านวนรางวัลทางสังคมและวิชาชีพ (4) จ านวนกิจกรรม 
การกุศลเพื่อสังคมและประเทศชาติ  (5) จ านวนกิจกรรมอาสาสมัครในองค์กรที่ท าประโยชน์ต่อสังคม 

 
3. เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ใน
พระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานีว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี  
พ.ศ. 2557 และแก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 2 พ.ศ. 2561 (ภาคผนวก ก) 
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หมวดที่ 6 การพัฒนาคณาจารย์ 
 

1. การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่ 
1.1 จัดปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ เรื่อง บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ คุณค่าความเป็นอาจารย์ 

รายละเอียดของหลักสูตร การจัดท ารายละเอียดต่าง ๆ ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2552 (TQF) ตลอดจนให้มีความรู้และเข้าใจนโยบายของคณะและมหาวิทยาลัย  

1.2 จัดนิเทศอาจารย์ใหม่ในระดับสาขาวิชา 
1.3 ให้อาจารย์ใหม่สังเกตการณ์การสอนของอาจารย์ผู้มีประสบการณ์ 
1.4 จัดระบบพี่เลี้ยง (Mentoring System) แก่อาจารย์ใหม่ 
1.5 จัดเตรียมคู่มืออาจารย์และเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานให้อาจารย์ใหม่ 
 

2.  การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์ 
2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

2.1.1 ส่งเสริมอาจารย์ให้มีการเพ่ิมพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์เพ่ือส่งเสริมการสอน
และการวิจัยอย่างต่อเนื่องโดยผ่านการท าวิจัยสายตรงในสาขาวิชา เป็นอันดับแรก การสนับสนุนด้าน
การศึกษาต่อ ฝึกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองค์กรต่าง ๆ การประชุมทางวิชาการทั้งใน
ประเทศและ/หรือต่างประเทศ หรือการลาเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ์ 

2.1.2 การเพ่ิมพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลให้ทันสมัย 
2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอ่ืน ๆ 

2.2.1 การมีส่วนร่วมในกิจกรรมบริการวิชาการแก่ชุมชนที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาความรู้  
และคุณธรรม 

2.2.2 มีการกระตุ้นอาจารย์ท าผลงานทางวิชาการสายตรง 
2.2.3 ส่งเสริมการท าวิจัยสร้างองค์ความรู้ใหม่เป็นหลัก และเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและ

มีความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพเป็นรอง 
2.2.4 จัดสรรงบประมาณส าหรับการท าวิจัย 
2.2.5 จัดให้อาจารย์ทุกคนเข้าร่วมกลุ่มวิจัยต่าง ๆ ของคณะ 
2.2.6 จัดให้อาจารย์เข้าร่วมกิจกรรมบริการวิชาการต่าง ๆ ของคณะ 
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หมวดที่ 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 

1. การก ากับมาตรฐาน 
 การบริหารจัดการหลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ประกาศใช้และตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติหรือมาตรฐานคุณวุฒิสาขาวิชา ตลอดระยะเวลาที่มีการ
จัดการเรียนการสอนในหลักสูตร 

หลักสูตรมีการด าเนินงานเกี่ยวกับอาจารย์ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 ดังนี้ 

1.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 1.1.1 มีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ซึ่งท าหน้าที่ในการบริหารและพัฒนาหลักสูตรและการ

เรียนการสอน ตั้งแต่การวางแผน การควบคุมคุณภาพ การติดตามประเมินผลและการพัฒนาหลักสูตร   
 1.1.2 มีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรไม่น้อยกว่า 5 คน ต้องอยู่ประจ าหลักสูตรนั้นตลอดเวลา

ที่จัดการศึกษา โดยจะเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเกินกว่า 1 หลักสูตรในเวลาเดียวกันไม่ได้ 
 1.1.3 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรต้องมีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาที่เปิ ดสอน   

ขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าหรือมีต าแหน่งทางวิชาการไม่ต่ ากว่าผู้ช่วยศาสตราจารย์ และมีผลงาน
ทางวิชาการท่ีได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่ง
ทางวิชาการอย่างน้อย 1 รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง 

1.2 อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 ก าหนดให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาที่เปิดสอนขั้นต่ า

ปริญญาโทหรือเทียบเท่าหรือมีต าแหน่งทางวิชาการไม่ต่ ากว่าผู้ช่วยศาสตราจารย์ และมีผลงานทาง
วิชาการท่ีได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทาง
วิชาการอย่างน้อย 1 รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง 
 
2. บัณฑิต 
    คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ผลลัพธ์การเรียนรู้ การมีงาน
ท างานหรือการประกอบอาชีพอิสระ ผลงานของนักศึกษาแลผู้ส าเร็จการศึกษา จัดให้มีการผลิตบัณฑิต 
หรือการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้ผู้เรียนมีความรู้ในวิชาการและวิชาชีพมีคุณลักษณะบัณฑิต
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 คือเป็นผู้มีความรู้ มีคุณธรรม 
จริยธรรม มีความสามารถในการพัฒนาตนเอง สมารถประยุกต์ใช้ความรู้เพ่ือการด ารงชีวิตในสังคมได้
อย่างมีความสุขทั้งร่างกายและจิตใจมีความส านึกและความรับผิดชอบในฐานะพลเมืองและพลโลก 
และมีคุณลักษณะตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัยดังนี้ 
 
 2.1 ส่งเสริมสนับสนุนให้บัณฑิตมีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2552 คือ 
  2.1.1 ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
  2.1.2 ด้านความรู้ 
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  2.1.3 ด้านทักษะทางปัญญา 
  2.1.4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
  2.1.5 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 2.2 ร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี โดย
ส ารวจจากบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรระดับปริญญาตรี ภาคปกติ ภาคพิเศษได้งานท าหรือ
มีกิจการของตนเองที่มีรายได้ประจ าภายในระยะเวลา 1 ปี นับจากวันที่ส าเร็จการศึกษาเมื่อเทียบกับ
บัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษานั้น ๆ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 
 
3. นักศึกษา 

การรับนักศึกษาและการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา การควบคุมการดูแล การให้ค าปรึกษา
วิชาการและแนะแนว การคงอยู่ การส าเร็จการศึกษา ความพึงพอใจและผลการจัดการข้อร้องเรียน
ของนักศึกษา 
 3.1 การสนับสนุนและการให้ค าแนะน านักศึกษา 

 3.1.1 การให้ค าปรึกษาด้านวิชาการและอ่ืน ๆ แก่นักศึกษา     
  คณะฯ มีการแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการให้แก่นักศึกษาทุกคนโดยนักศึกษาที่มี

ปัญหาในการเรียนสามารถปรึกษากับอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการได้โดยอาจารย์ของคณะทุกคน
จะต้องท าหน้าที่อาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการให้แก่นักศึกษาและทุกคนต้องก าหนดชั่วโ มง 
ให้ค าปรึกษา (Office Hours) เพ่ือให้นักศึกษาเข้าปรึกษาได้นอกจากนี้ ต้องมีท่ีปรึกษากิจกรรมเพ่ือให้
ค าปรึกษาแนะน าในการจัดท ากิจกรรมแก่นักศึกษา 

3.1.2 การอุทธรณ์ของนักศึกษา 
   กรณีที่นักศึกษามีความสงสัยเกี่ยวกับผลการประเมินในรายวิชาใดสามารถที่จะยื่นค า

ร้องขอดูกระดาษค าตอบในการสอบตลอดจนดูคะแนนและวิธีการประเมินของอาจารย์ในแต่ละ
รายวิชาได้ 
 3.2 ความต้องการของตลาดแรงงาน สังคม และหรือความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 

 3.2.1 ความต้องการบุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศในตลาดแรงงานของสังคมมีมาก    
โดยนักศึกษาส าเร็จการศึกษาได้งานท าไม่เกิน 3 เดือน 

 3.2.2 จากผลส ารวจเพ่ือปรับปรุงหลักสูตร พบว่าผู้ใช้บัณฑิตต้องการบัณฑิตที่มีทักษะด้าน
ภาษาต่างประเทศและด้านทักษะการปฏิบัติคอมพิวเตอร์ สามารถปฏิบัติงานได้จริง 
 
 3.3 การประกันคุณภาพด้านนักศึกษา 
  3.3.1 การรับนักศึกษา 
     เกณฑ์ที่ใช้ในการคัดเลือกนักศึกษามีความโปร่งใส ชัดเจนและสอดคล้องกับคุณสมบัติ
ของนักศึกษาที่ก าหนดในหลักสูตร มีเครื่องมือที่ใช้ในการคัดเลือก ข้อมูล หรือวิธีการคัดเลือกนักศึกษา
ให้ได้นักศึกษาที่มีความพร้อมทางปัญญา สุขภาพกายและจิต ความมุ่งมั่นที่จะเรียน และมีเวลาเรียน
เพียงพอเพ่ือให้สามารถส าเร็จการศึกษาได้ตามระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนด โดยด าเนินการดังต่อไปนี้ 
    1) มีระบบ กลไกในการคัดเลือกนักศึกษา 
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    2) มีการน าระบบกลไกไปสู่การปฏิบัติ /ด าเนินการ 
   3) มีการประเมินกระบวนการ 
   4) มีการปรับปรุง/พัฒนา กระบวนการจากผลการประเมิน 
   5) มีผลจากการปรับปรุงเห็นชัดเจนเป็นรูปธรรม 
 3.3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 
   การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษาด าเนินการดังต่อไปนี้ 
   1) มีระบบและกลไกในการพัฒนานักศึกษา 
   2) มีการน าระบบและกลไกไปสู่การปฏิบัติและด าเนินการ 
   3) มีการประเมินกระบวนการ 
   4) มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 
   5) มีผลจากการปรับปรุงเห็นชัดเจนเป็นรูปธรรม 
 3.3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 
   ผลที่เกิดกับนักศึกษามีรายงานผลการด าเนินการดังต่อไปนี้ 
   1) การคงอยู่ของนักศึกษา 
   2) การส าเร็จการศึกษาของนักศึกษา 
   3) ความพึงพอใจและผลการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษา 
 

4. อาจารย์ 
    การบริหารและพัฒนาอาจารย์ ตั้งแต่ระบบการรับอาจารย์ใหม่ การคัดเลือกอาจารย์คุณสมบัติ 
ความรู้ ความเชี่ยวชาญทางสาขาวิชาและมีความก้าวหน้าในการผลิตผลงานทางวิชาการของอาจารย์ 
 4.1. การบริหารคณาจารย์ 

 4.1.1 การรับอาจารย์ใหม่ 
   มีการคัดเลือกอาจารย์ใหม่ตามระเบียบและหลักเกณฑ์ของมหาวิทยาลัยโดยอาจารย์

ใหม่จะต้องมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาโทขึ้นไปในสาขาวิชาหรือสาขาวิชาที่เกี่ยวข้องและต้องมี
คะแนนทดสอบความสามารถภาษาอังกฤษได้ตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ในประกาศคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา เรื่อง มาตรฐานความสามารถภาษาอังกฤษของอาจารย์ประจ า 

 4.1.2 การมีส่วนร่วมของคณาจารย์ในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลักสูตร 
   คณาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและผู้สอนจะต้องประชุมร่วมกันในการวางแผนจัดการ

เรียนการสอนประเมินผลและให้ความเห็นชอบการประเมินผลทุกรายวิชาเก็บรวบรวมข้อมูลเพ่ื อ
เตรียมไว้ส าหรับการปรับปรุงหลักสูตรตลอดจนปรึกษาหารือแนวทางที่จะท าให้บรรลุเป้าหมายตาม
หลักสูตรและได้บัณฑิตเป็นไปตามคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ 

  4.1.3 การแต่งตั้งคณาจารย์พิเศษ 
   ส าหรับอาจารย์พิเศษถือว่ามีความส าคัญมากเพราะจะเป็นผู้ถ่ายทอดประสบการณ์ตรงจาก

การปฏิบัติให้กับนักศึกษาดังนั้นคณะฯ ต้องก าหนดนโยบายว่าให้อาจารย์พิเศษต้องมีชั่วโมงสอน ไม่เกิน
ร้อยละ 50 ของรายวิชา และมีอาจารย์ประจ าเป็นผู้รับผิดชอบรายวิชานั้น และอาจารย์พิเศษจะต้องเป็น
ผู้มีประสบการณ์ตรงวุฒิการศึกษาขั้นต่ าปริญญาโทหากมีวุฒิการศึกษาต่ ากว่าปริญญาโท ต้องมี
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ประสบการณ์การท างานที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่สอนไม่น้อยกว่า 6 ปี และให้เป็นไปตามประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี เรื่อง เกณฑ์การพิจารณา
และการแต่งตั้งอาจารย์พิเศษ 
 4.2 การประกันคุณภาพด้านหลักสูตร 
  4.2.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 
    ด าเนินการบริหารและพัฒนาอาจารย์ดังต่อไปนี้ 
    1) มีระบบและกลไกในการบริหารและพัฒนาอาจารย์ 
    2) มีการน าระบบและกลไกไปสู่การปฏิบัติและด าเนินงาน 
    3) ประเมินกระบวนการการด าเนินการบริหารและพัฒนาอาจารย์ 
    4) มีการปรับปรุง/พัฒนา/ บูรณาการ กระบวนการจากผลการประเมิน 
  4.2.2 คุณภาพอาจารย์ 
    1) อาจารย์ต้องมีคุณวุฒิระดับปริญญาเอกร้อยละ 20 ขึ้นไปของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 
    2) อาจารย์ต้องมีต าแหน่งทางวิชาการร้อยละ 60 ขึ้นไปของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 
    3) มีค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรร้อยละ 20 ขึ้นไป 
  4.2.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 
    มีการรายงานผลการด าเนินงานเกี่ยวกับอาจารย์ดังนี้ 
    1) การคงอยู่ของอาจารย์ 
    2) ความพึงพอใจของอาจารย์ 
 
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผลผู้เรียน 
 อธิบายการบริหารจัดการหลักสูตรให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย่างต่อเนื่อง การออกแบบ
หลักสูตรควบคุม ก ากับการจัดท ารายวิชา การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน
ในแต่ละรายวิชาการประเมินผู้เรียน การก ากับให้มีการประเมินตามสภาพจริง มีวิธีการประเมินที่
หลากหลายการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ผลการด าเนินงานหลักสูตรตรากรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
 5.1 การบริหารหลักสูตร 

 หลักสูตรมีการบริหารหลักสูตรตามโครงสร้างคณะ โดยรองคณบดีฝ่ายวิชาการ ประธาน
หลักสูตรท าหน้าที่จัดการเรียนการสอนและบริหารจัดการหลักสูตรให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 และวัตถุประสงค์ของหลักสูตรระบบและกลไกในการ
บริหารหลักสูตรมีดังนี้ 

 5.1.1 มีการบริหารหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรีตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 (TQF) 
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 5.1.2 มีการบริหารหลักสูตรตามโครงสร้างคณะครุศาสตร์ คือ คณบดีรองคณบดีฝ่ายวิชาการ 
คณะกรรมการประจ าหลักสูตร  ท าหน้าที่บริหารจัดการหลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานและ
วัตถุประสงค์ของหลักสูตร นอกจากนี้ยังมีหน่วยงานเลขานุการคณะท าหน้าที่ประสานงานอ านวย
ความสะดวกในการเรียนการสอนการบริหารทรัพยากรการจัดการ 

  5.1.3 มีคณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตร ท าหน้าที่ก าหนดนโยบาย แผนงานและแผนปฏิบัติ
การ ดังต่อไปนี้ 
   1) ร่วมกันก าหนดปรัชญาและวัตถุประสงค์ของหลักสูตรให้สอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และแผนพัฒนามหาวิทยาลัย โดยยึดมาตรฐานวิชาการและวิชาชีพใน
ระดับอุดมศึกษา 
   2) ก าหนดคุณสมบัติผู้ เข้าศึกษา คุณลักษณะบัณฑิตและพัฒนานักศึกษาให้มี
คุณลักษณะบัณฑิตที่ต้องการ 
   3) ด าเนินการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรให้สอดคล้องกับสภาพสังคมและมาตรฐาน
ทางวิชาการและวิชาชีพอีกทั้งแปลงหลักสูตรสู่กระบวนการเรียนการสอนและการประเมินผลการใช้
หลักสูตร  
   4) เสนออาจารย์ผู้สอนในแต่ละรายวิชาที่เหมาะสมและเพียงพอกับจ านวนนักศึกษาท า
การประเมินประสิทธิภาพในการเรียนการสอน 
   5) ส่งเสริม สนับสนุนอาจารย์ในหลักสูตรให้พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
   6) รับผิดชอบในการก าหนดแหล่งฝึกประสบการณ์วิชาชีพที่เหมาะสมจัดอาจารย์ 
จัดอาจารย์นิเทศ เตรียมความพร้อมของนักศึกษา และการประเมินผลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
   7) จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติงบประมาณ ในการสร้างปรับปรุงห้องปฏิบัติการ วัสดุ
อุปกรณ์ ครุภัณฑ์และอ่ืนๆ อันจะเอ้ือต่อการพัฒนากระบวนการเรียนการสอน  

5.2 การบริหารจัดการเรียนการสอน  
  5.2.1 การเตรียมความพร้อมก่อนการเปิดการเรียนการสอน 
      1) แต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีคุณสมบัติตรง หรือสัมพันธ์กับสาขาวิชา 
      2) หลักสูตรมอบหมายผู้สอนเตรียมความพร้อมในเรื่องอุปกรณ์การเรียนการสอนสื่อการ
สอน เอกสารประกอบการสอนและสิ่งอ านวยความสะดวกอ่ืนๆรวมทั้งการติดตามผลการเรียนการ
สอนและการจัดท ารายงาน 
  5.2.2 การติดตามการจัดการเรียนการสอน 
       1) สาขาวิชาจัดท าระบบสังเกตการณ์จัดการเรียนการสอนเพ่ือให้ทราบปัญหาอุปสรรค
และขีดความสามารถของผู้สอน 
       2) สาขาวิชาสนับสนุนให้ผู้สอนจัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นความใฝ่รู้ของผู้เรียน และใช้
สื่อประสมอย่างหลากหลาย 
         3)  เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนสาขาวิชา/มหาวิทยาลัยจัดท าระบบการประเมินผล
ผู้สอนโดยผู้เรียนผู้สอนประเมินการสอนของตนเองและผู้สอนประเมินผลรายวิชา 

       4) เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา สาขาวิชาติดตามผลการประเมินคุณภาพการสอนการทวน
สอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 
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         5) เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนในแต่ละปี สาขาวิชาจัดท าร่างรายงานผลการด าเนินงาน
หลักสูตรประจ าปี ซึ่งประกอบด้วยผลการประเมินคุณภาพการสอน รายงานรายวิชาผลการทวนสอบ
ผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาเสนอต่อคณบดี 
   6) คณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตรจัดประชุมอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
วิเคราะห์ผลการด าเนินงานหลักสูตรประจ าปีและใช้ข้อมูลเพ่ือการปรับปรุงกลยุทธ์การสอนทักษะของ
อาจารย์ผู้สอนในการใช้กลยุทธ์การสอนและสิ่งอ านวยความสะดวกที่ส่งผลกระทบต่อคุณภาพของ
หลักสูตรและจัดท ารายงานผลการด าเนินงานหลักสูตรเสนอคณบดี 

5.3 การติดตามประเมินผลหลักสูตร 
  5.3.1 จัดท ามาตรฐานขั้นต่ าของการบริหารหลักสูตรของสาขาวิชาให้บังเกิดประสิทธิผล 
  5.3.2 มีการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของบัณฑิตก่อนส าเร็จการศึกษา 
  5.3.3 มีระบบการประเมินอาจารย์ชัดเจน และแจ้งให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 
  5.3.4 มีการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนทุก
ภาคการศึกษา 
  5.3.5 เมื่อครบรอบ 4 ปีสาขาวิชาเสนอแต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิประเมินผลการด าเนินงาน
หลักสูตรโดยประเมินจากการเยี่ยมชมร่างรายงานผลการด าเนินงานหลักสูตรและจัดประเมินคุณภาพ
หลักสูตรโดยนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายก่อนส าเร็จการศึกษาและผู้ใช้บัณฑิต 

5.3.6 แต่งตั้งคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรที่มีจ านวนและคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์ของ
สกอ. เพ่ือให้มีการปรับปรุงหลักสูตรอย่างน้อยทุก 5 ปี โดยน าความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิบัณฑิตใหม่ผู้ใช้
บัณฑิต การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคมที่มีผลกระทบต่อลักษณะที่พึงประสงค์ของบัณฑิตมา
ประกอบการพิจารณา 
 5.4 การประกันคุณภาพด้านหลักสูตร 
   5.4.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 
   ด าเนินการเกี่ยวกับสาระของรายวิชาในหลักสูตร ดังนี้  
   1) หลักคิดในการออกแบบหลักสูตร ข้อมูลที่ใช้ในการพัฒนาหลักสูตรและวัตถุประสงค์
ของหลักสูตร 
   2) ปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าของวิชาการสาขา 
    2.1) มีระบบ กลไกในการออกแบบและพัฒนาหลักสูตร 
    2.2) มีการน าระบบกลไกสู่การปฏิบัติและด าเนินงาน 
    2.3) ประเมินกระบวนการในการออกแบบและพัฒนาหลักสูตร 
    2.4) ปรับปรุง/พัฒนา/บูรณาการกระบวนการจากผลการประเมิน 
  5.4.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
   ด าเนินการเกี่ยวกับการวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน ดังนี้ 
   1) ก าหนดผู้สอน 
   2) การก ากับติดตาม และตรวจสอบการท า มคอ.3 – 4 
   3) ก ากับกระบวนการเรียนการสอน 
   4) จัดการเรียนการสอนที่มีการฝึกปฏิบัติในระดับปริญญาตรี 
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   5) บูรณาการพันธกิจต่างๆ เข้ากับการเรียนการสอน โดยด าเนินการดังต่อไปนี้ 
    1) มีระบบกลไกเกี่ยวกับการวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
    2) น าระบบกลไกสู่การปฏิบัติและด าเนินงาน 
    3) ประเมินกระบวนการ 
    4) ปรับปรุงบูรณาการกระบานการจากผลการประเมิน 
    5) ด าเนินการตามวงจร PDCA 
  5.4.3 การประเมินผู้เรียน 
    ด าเนินการประเมินผู้เรียนดังนี้ 
    1) ประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
    2) ตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
     3) ก ากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตร (มคอ.5 มคอ.6 
และมคอ.7)  
   โดยด าเนินการดังนี้ 
     3.1) มีระบบกลไกเกี่ยวกับการประเมินผู้เรียน 
     3.2) มีการน าระบบกลไกไปสู่การปฏิบัติและด าเนินงาน 
     3.3) ประเมินกระบวนการในการประเมินผู้เรียน 
     3.4) ปรับปรุง พัฒนา บูรณาการ กระบวนการจากผลการประเมิน 
     3.5) เรียนรู้โดยด าเนินการตามวงจร PDCA 
  

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
  การด าเนินการของสาขาวิชา คณะ มหาวิทยาลัย เพ่ือความพร้อมของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
ทั้งความพร้อมของกายภาพและความพร้อมทางกายภาพและความพร้อมของอุปกรณ์เทคโนโลยีและ
สิ่งอ านวยความสะดวกหรือทรัพยากรที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ โดยการมีส่วนร่วมของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร/อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

6.1 การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอน 
 6.1.1 การบริหารงบประมาณ 

    คณะฯ จัดสรรงบประมาณประจ าปี ทั้งงบประมาณแผ่นดินและเงินรายได้เพ่ือจัดซื้อ
ต าราสื่อการเรียนการสอน โสตทัศนูปกรณ์ และ วัสดุครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์อย่างเพียงพอเพ่ือสนับสนุน
การเรียนการสอนในชั้นเรียน และสร้างสภาพแวดล้อมให้เหมาะสมกับการเรียนรู้ด้วยตนเองของ
นักศึกษา 

  
 
6.1.2 ทรัพยากรการเรียนการสอนที่มีอยู่เดิม 

     คณะฯ มีความพร้อมด้านหนังสือต าราและการสืบค้นผ่านฐานข้อมูลโดยมีส านัก
หอสมุดกลางที่มีหนังสือด้านการบริหารจัดการและด้านอ่ืน ๆรวมถึงฐานข้อมูลที่จะให้สืบค้นส่วนระดับ
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คณะก็มีหนังสือต าราเฉพาะทางนอกจากนี้คณะฯ มีอุปกรณ์ที่ใช้สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน
อย่างพอเพียง 

1) สถานที่และอุปกรณ์การสอน 
การสอน การปฏิบัติการและการท าวิจัย ใช้สถานที่ของคณะครุศาสตร์มหาวิทยาลัย

ราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานีรายละเอียดเกี่ยวกับอุปกรณ์การสอน 
การปฏิบัติการ และการท าวิจัย มีดังนี้ 
 

ล าดับ รายการ จ านวน 
 อาคารเรียน  1  
1 Language  Resource  Center  (ห้อง  1203) 1 
2 Activities  Room  (ห้อง 1205) 1 
3 Sound Laboratory (ห้อง 1306) 1 
 ศูนย์ภาษา   
4 Language  Resource  Center  ชั้น 4 1 
5 Self – Access  Center  ชั้น  4 2 
6 Sound Laboratory  ชั้น  4 1 
 อาคารเรียน  5  
7 ห้องปฏิบัติการฟิสิกส์ 1 
8 ห้องปฏิบัติการเคมี 1 
9 ห้องปฏิบัติการชีววิทยา 1 
10 ศูนย์วิทยาศาสตร์ 

ห้องปฏิบัติการฟิสิกส์ 
1 

11 ห้องปฏิบัติการเคมี 2 
12 ห้องปฏิบัติการชีววิทยา 2 
 อาคารเรียน 6  

13 ห้องเรียน 8 
14 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 2 
15 ห้องปฏิบัติการสื่อปฐมวัย 

  1) ห้องปฏิบัติการดนตรี 1 ห้อง (6205) 
  2) ห้องจัดประสบการณ์การเรียนรู้  1 ห้อง (6208) 
  3) ห้องบริบาล  1 ห้อง (6207) 
  4) ห้องนิทาน และสื่อการสอน  1 ห้อง (6206) 
  5) ห้องสมุดการศึกษาปฐมวัย  1 ห้อง (6209) 
  6) ห้องสื่อนวัตกรรม 1 ห้อง (6210) 
 
 

6 



67 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี                                                           

67 

ล าดับ รายการ จ านวน 
 อาคารเรียน 7  

16 ห้องเรียน 8 
17 ห้องประชุม  2 
18 ห้อง Microteaching 1 
19 ห้อง Smart Classroom 1 
20 เครื่องฉายภาพ 3 มิติ 4 
21 เครื่องแอลซีดีโปรเจคเตอร์ 16 
22 ไมโครโฟน พร้อมล าโพง 13 
23 โทรทัศน์ 10 
24 เครื่องบันทึกเสียง 2 
25 เครื่องคอมพิวเตอร์พร้อมเครือข่าย  70 
26 เครื่องพิมพ์ 3 

 
2) ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 ส านักวิทยาบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยมีแหล่งความรู้ที่สนับสนุน

วิชาการทางสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัยสาขาวิชาอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งมีหนังสือทางด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีทั่วไปมากกว่า 140,000 เล่ม และมีวารสารวิชาการต่างๆ กว่า 1,800 รายการ มีต าราที่
เกี่ยวข้องกับเทคโนโลยีสารสนเทศไม่น้อยกว่า 2,000 เล่ม และวารสารที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชา
การศึกษาปฐมวัยอีกไม่น้อยกว่า80 รายการ 

นอกจากนี้ห้องสมุดของคณะฯ ได้จัดเตรียมหนังสือสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัยกว่า 
5,600 เล่ม วารสารด้านคอมพิวเตอร์กว่า 50 รายการ ดีวีดีรอมการศึกษา 300 เรื่อง และซีดีรอม 
5,400 แผ่น เพ่ือเป็นแหล่งความรู้เพ่ิมเติม 

 6.1.3 การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพิ่มเติม 
   ประสานงานกับส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจัดซื้อหนังสือ และ

ต าราที่เกี่ยวข้อง เพ่ือบริการให้อาจารย์และนักศึกษาได้ค้นคว้า และใช้ประกอบการเรียนการสอน ใน
การประสานการจัดซื้อหนังสือนั้น อาจารย์ผู้สอนแต่ละรายวิชาจะมีส่วนร่วมในการเสนอแนะรายชื่อ
หนังสือ ตลอดจนสื่ออ่ืนๆ ที่จ าเป็น นอกจากนี้อาจารย์พิเศษที่เชิญมาสอนบางรายวิชาและบางหัวข้อ 
ก็มีส่วนในการเสนอแนะรายชื่อหนังสือ ส าหรับให้หอสมุดกลางจัดซื้อหนังสือด้วย 

 ในส่วนของคณะฯ จะมีห้องสมุดย่อย เพ่ือบริการหนังสือ ต ารา หรือวารสารเฉพาะทาง 
และคณะฯ จะต้องจัดสื่อการสอนอ่ืนเพ่ือใช้ประกอบการสอนของอาจารย์ เช่น เครื่องมัลติมีเดีย
โปรเจคเตอร์ คอมพิวเตอร์ เครื่องถ่ายทอดภาพ 3 มิติ และเครื่องฉายสไลด์  

 
 6.1.4 การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร 

   การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร คณะฯ มีเจ้าหน้าที่ประจ าห้องสมุดของคณะ 
ซึ่งจะประสานงานการจัดซื้อจัดหาหนังสือเพ่ือเข้าหอสมุดกลาง และท าหน้าที่ประเมินความพอเพียง
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ของหนังสือ ต ารา นอกจากนี้มีเจ้าหน้าที่ ด้านโสตทัศนูปกรณ์ ซึ่งจะอ านวยความสะดวกในการใช้สื่อ
ของอาจารย์แล้วยังต้องประเมินความเพียงพอและความต้องการใช้สื่อของอาจารย์ด้วย  
 6.2 การประกันคุณภาพด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
  ด าเนินการเกี่ยวกับสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ดังนี้ 
       6.2.1 ด าเนินงานโดยมีส่วนร่วมของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร เพ่ือให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
       6.2.2 มีจ านวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้อย่างเพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน 
       6.2.3 ปรับปรุงกระบวนการด าเนินงานตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและ
อาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
   ด าเนินการเกี่ยวกับการประเมินผู้เรียน ดังนี้ 
   1) มีระบบกลไกในการประเมินผู้เรียน 
   2) น าระบบกลไกไปสู่การปฏิบัติและด าเนิน 
   3) ประเมินกระบวนการประเมินผู้เรียน 
   4) ปรับปรุง พัฒนา บูรณาการกระบวนการจากผลการประเมิน 
   5) เรียนรู้โดยด าเนินการตามวงจร PDCA 
  
7.  ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators) 

ผลการด าเนินการบรรลุตามเป้าหมายตัวบ่งชี้ทั้งหมดอยู่ในเกณฑ์ดีต่อเนื่อง 2 ปีการศึกษาเพ่ือ
ติดตามการด าเนินการตาม TQF ต่อไป ทั้งนี้เกณฑ์การประเมินผ่าน คือ มีการด าเนินงานตามข้อ 1–5 
และอย่างน้อยร้อยละ 80 ของตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานที่ระบุไว้ในแต่ละปี 
 

ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน 
ปีท่ี 
1 

ปีท่ี 
2 

ปีท่ี 
3 

ปีท่ี 
4 

ปีท่ี 
5 

ปีท่ี 
6 

1. อาจารย์ประจ าหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมใน
การประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และทบทวนการด าเนินงาน
หลักสูตร 

X X X X X X 

2. มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคล้องกับ
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ หรือ มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/
สาขาวิชา (ถ้ามี) 

X X X X X X 

3. มีรายละเอียดของรายวิชา และประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้า
มี) ตามแบบ มคอ. 3 และ มคอ. 4 อย่างน้อยก่อนการเปิดสอน
ในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา 

X X X X X X 

4. จัดท ารายงานผลการด า เนินการของรายวิชา  และ
ประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ. 5และ มคอ.6 
ภายใน 30วันหลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปิดสอนให้ครบทุก
รายวิชา 

X X X X X X 
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ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน 
ปีท่ี 
1 

ปีท่ี 
2 

ปีท่ี 
3 

ปีท่ี 
4 

ปีท่ี 
5 

ปีท่ี 
6 

5. จัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร ตามแบบ 
มคอ.7 ภายใน 60วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 

X X X X X X 

6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ ที่ก าหนดในมคอ.3 และ มคอ.4 (ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ 
25 ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 
 

X X X X X X 

7. อาจารย์ ใหม่  (ถ้ามี )  ทุกคน ได้รับการปฐมนิ เทศหรือ
ค าแนะน าด้านการจัดการเรียนการสอน  

 X X X X X 

8. อาจารย์ประจ าทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือ
วิชาชีพ อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 

X X X X X X 

9. จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี) ได้รับการ
พัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50ต่อปี 

X X X X X X 

11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มีต่อ
คุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนน 5.0 

    X X 

12. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่ เฉลี่ย 
ไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

     X 
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หมวดที่ 8 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร 
 

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 
1.1 การประเมินกลยุทธ์การสอน 

ช่วงก่อนการสอนให้มีการประเมินกลยุทธ์การสอนโดยทีมผู้สอนหรือระดับหลักสูตรและ/หรือ 
การปรึกษาหารือกับผู้เชี่ยวชาญด้านหลักสูตรหรือวิธีการสอน ส่วนช่วงหลังการสอนให้มีการวิเคราะห์
ผลการประเมินการสอนโดยนักศึกษา และการวิเคราะห์ผลการเรียนของนักศึกษา  

ด้านกระบวนการน าผลการประเมินไปปรับปรุง ท าโดยรวบรวมปัญหา/ข้อเสนอแนะเพ่ือ
ปรับปรุง และก าหนดประธานกรรมการประจ าหลักสูตรและทีมผู้สอนน าไปปรับปรุงและรายงานผล
ต่อไป 

1.2 การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน การประเมินทักษะดังกล่าว
สามารถท าโดยการ 

1.2.1 ประเมินโดยนักศึกษาในแต่ละวิชา 
1.2.2 การสังเกตการณ์ของผู้รับผิดชอบหลักสูตร/ประธานหลักสูตร และ/หรือทีมผู้สอน  
1.2.3 ภาพรวมของหลักสูตรประเมินโดยบัณฑิตใหม่จาก มคอ. 3 
การทดสอบผลการเรียนรู้ของนักศึกษาเทียบเคียงกับสถาบันการศึกษาอ่ืนในหลักสูตรเดียวกัน 

 
2.  การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 

การประเมินหลักสูตรในภาพรวมโดยส ารวจข้อมูลจาก 
2.1 นักศึกษาปีสุดท้าย/ บัณฑิตใหม่ 
2.2 ผู้ใช้บัณฑิต 
2.3 ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 
รวมทั้งส ารวจสัมฤทธิผลของบัณฑิต 
 

3.  การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
ประเมินคุณภาพการศึกษาประจ าปี ตามตัวบ่งชี้ในหมวดที่ 7 ข้อ 7 โดยคณะกรรมการประเมิน

อย่างน้อย 3 คน ประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาอย่างน้อย 1 คน ที่ได้รับการแต่งตั้งจาก
มหาวิทยาลัย 

 
4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 

4.1  รวบรวมข้อเสนอแนะ/ข้อมูล จากการประเมินจากนักศึกษา ผู้ใช้บัณฑิต ผู้ทรงคุณวุฒิและจาก 
มคอ.7 

4.2  วิเคราะห์ทบทวนข้อมูลข้างต้น โดยผู้รับผิดชอบหลักสูตร /ประธานหลักสูตร 
4.3  เสนอการปรับปรุงหลักสูตรและแผนกลยุทธ์  
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก 
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี  
พ.ศ. 2557 และแก้ไขเพิ่มเติมฉบับที่ 2 พ.ศ. 2561 
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ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 
ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี  

พ.ศ. 2557 
............................................. 

 โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
จังหวัดปทุมธานี ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2551 เพ่ือให้การจัด
การศึกษาและการบริหารการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรีเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 18(2) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 และโดยมติ
สภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งที่ 12/2557 เมื่อวันที่ 6 พฤศจิกายน พ.ศ. 2557 จึงออกข้อบังคับไว้
ดังต่อไปนี้ 
 ข้อ 1 ข้อบังคับนี้เรียกว่า “ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
จังหวัดปทุมธานี ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2557” 
 ข้อ 2 ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับกับนักศึกษาที่เข้าศึกษาตั้งแต่ภาคการศึกษาที่ 1/2558 เป็นต้นไป 
 ข้อ 3 ในข้อบังคับนี้ 

“สถาบันอุดมศึกษา” หมายความว่าสถาบันการศึกษาที่มีการจัดการเรียนการสอนใน
หลักสูตรไม่ต่ ากว่าระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท่า 

“มหาวิทยาลัย” หมายความว่ามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
จังหวัดปทุมธานี 

“สภามหาวิทยาลัย” หมายความว่า สภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์        ใน
พระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

“สภาวิชาการ” หมายความว่า สภาวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

“อธิการบดี”หมายความว่าอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

“คณะ” หมายความว่า คณะหรือหน่วยงานที่มีหลักสูตรระดับอนุปริญญาหรือ
ปริญญาตรีที่นักศึกษาสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัด
ปทุมธานี 
 

“คณบดี” หมายความว่าคณบดีของคณะ 
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“คณะกรรมการวิชาการ” หมายความว่า คณะกรรมการวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏ  
วไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

“คณะกรรมการวิชาการคณะ” หมายความว่า คณะกรรมการวิชาการคณะที่นักศึกษาสังกัด 
“คณะกรรมการประจ าหลักสูตร” หมายความว่า คณะกรรมการบริหารและพัฒนา

หลักสูตรที่มหาวิทยาลัยแต่งตั้งให้รับผิดชอบในการบริหารหลักสูตร การจัดการเรียนการสอนและพัฒนา
หลักสูตร 

“นายทะเบียน” หมายความว่า ผู้ซึ่งได้รับแต่งตั้งจากมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลย
อลงกรณ์ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัด ปทุมธานี ให้มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับงานทะเบียนของ
นักศึกษา 

“อาจารย์ที่ปรึกษา” หมายความว่า อาจารย์ที่มหาวิทยาลัยแต่งตั้งให้เป็นที่ปรึกษาของ
นักศึกษาแต่ละหมู่เรียน 

“อาจารย์ประจ า” หมายความว่า อาจารย์ที่สังกัดในมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  
ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

“นักศึกษา” หมายความว่า นักศึกษาที่ศึกษาในหลักสูตรระดับอนุปริญญาและ
ปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

“นักศึกษาสะสมหน่วยกิต” หมายความว่า นักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนและศึกษา
เป็นรายวิชาเพ่ือสะสมหน่วยกิต ในหลักสูตรระดับอนุปริญญาและปริญญาตรีของมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏวไลยอลงกรณ์ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัด ปทุมธานี 

“ภาคการศึกษาปกติ” หมายความว่า ภาคการศึกษาที่ 1 และภาคการศึกษาที่ 2 ที่มีการ
จัดการศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ 

“ภาคฤดูร้อน” หมายความว่า ภาคการศึกษาหลังภาคการศึกษาที่ 2 ของปีการศึกษา
ปัจจุบัน และก่อนภาคการศึกษาที่ 1 ของปีการศึกษาถัดไป 

“รายวิชา”หมายความว่าวิชาต่าง ๆ ที่เปิดสอนในระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี  
โดยเป็นไปตามหลักสูตรของคณะนั้น 

“หน่วยกิต” หมายความว่า มาตราที่ใช้แสดงปริมาณการศึกษาที่นักศึกษาได้รับ    
แต่ละรายวิชา 

“การเทียบโอนผลเรียน” หมายความว่า การน าหน่วยกิตและค่าระดับคะแนนของ
รายวิชาที่เคยศึกษาในหลักสูตรมหาวิทยาลัยมาใช้โดยไม่ต้องศึกษารายวิชานั้นอีก 

“การยกเว้นการเรียนรายวิชา” หมายความว่า การน าหน่วยกิตของรายวิชาใน
หลักสูตรมหาวิทยาลัยและให้หมายความรวมถึงการน าเนื้อหาวิชาของรายวิชา กลุ่มวิชาจากหลักสูตร
สถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่ได้ศึกษาแล้ว และการเทียบโอนความรู้และการให้หน่วยกิตจากการศึกษานอก
ระบบ การศึกษาตามอัธยาศัยการฝึกอาชีพหรือจากประสบการณ์การท างานมาใช้ โดยไม่ต้องศึกษา
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รายวิชาหรือชุดวิชาใดวิชาหนึ่งในหลักสูตรของมหาวิทยาลัย และมหาวิทยาลัยจะไม่น ามาค านวณค่า
ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม 

“แฟ้มสะสมงาน (Portfolio)”หมายความว่า เอกสารหลักฐานที่แสดงว่ามีความรู้
ตามรายวิชาหรือกลุ่มวิชาที่ขอยกเว้นการเรียนรายวิชา 

ข้อ 4 บรรดากฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ ค าสั่ง หรือมติอ่ืนในส่วนที่ก าหนดไว้แล้วใน
ข้อบังคับนี้ หรือซึ่งขัดแย้งกับข้อบังคับนี้ ให้ใช้ข้อบังคับนี้แทน 

ข้อ 5 ให้อธิการบดีรักษาการให้เป็นไปตามข้อบังคับนี้ และให้มีอ านาจออกระเบียบ 
ประกาศ หรือค าสั่งเพ่ือปฏิบัติตามข้อบังคับนี้ 

ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามข้อบังคับนี้ ให้อธิการบดีเป็นผู้มีอ านาจ
ตีความและวินิจฉัยชี้ขาด 

 
หมวด 1 

ระบบการบริหารงานวิชาการ 
 

ข้อ 6 มหาวิทยาลัยจัดการบริหารงานวิชาการโดยให้มีหน่วยงาน บุคคล และคณะบุคคล 
ด าเนินงาน ดังต่อไปนี้ 

6.1 สภาวิชาการ 
6.2 คณะกรรมการวิชาการ 
6.3 คณะกรรมการวิชาการคณะ 
6.4 คณะกรรมการประจ าหลักสูตร 
6.5 อาจารย์ที่ปรึกษา 

ข้อ 7 การแต่งตั้งสภาวิชาการ ให้เป็นไปตามบทบัญญัติในมาตรา 19 แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 

ข้อ 8 อ านาจหน้าที่ของสภาวิชาการ ให้เป็นไปตามบทบัญญัติในมาตรา 19 แห่ง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 

ข้อ 9 ให้อธิการบดีแต่งตั้งคณะกรรมการวิชาการ ประกอบด้วย 
9.1 อธิการบดี หรือรองอธิการบดีที่ได้รับมอบหมาย เป็นประธาน 
9.2 คณบดีทุกคณะและหัวหน้าหน่วยงานที่รับผิดชอบหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  

เป็นกรรมการ 
9.3 นายทะเบียน  เป็นกรรมการ 
9.4 ผู้อ านวยการส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน เป็นกรรมการและ

เลขานุการ 
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9.5 รองผู้อ านวยการส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน จ านวน 1 คน      
เป็นกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

ข้อ 10 ให้คณะกรรมการวิชาการมีหน้าที่ ดังต่อไปนี้ 
10.1 พิจารณากลั่นกรองร่างประกาศ ระเบียบ หรือข้อบังคับที่เกี่ยวกับการจัด

การศึกษาก่อนน าเสนอสภาวิชาการ 
10.2 พิจารณากลั่นกรองบุคคลเพ่ือแต่งตั้งเป็นอาจารย์พิเศษอาจารย์ผู้ทรงคุณวุฒิ

และอาจารย์ผู้ประสานงานรายวิชา 
10.3 ก ากับดูแลการจัดการเรียนการสอนให้เป็นไปตามระเบียบ ข้อบังคับ 

ประกาศ และนโยบายของมหาวิทยาลัย 
10.4 พิจารณากลั่นกรองแผนการรับนักศึกษา 
10.5 พิจารณากลั่นกรองผู้ส าเร็จการศึกษาและเสนอชื่อผู้ที่มีคุณสมบัติจะส าเร็จ

การศึกษาระดับอนุปริญญาหรือปริญญาตรีต่อสภาวิชาการ 
10.6  พิจารณาแผนพัฒนาหลักสูตรและกลั่นกรองโครงการพัฒนาหลักสูตร 
10.7 ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ตามที่อธิการบดีมอบหมาย 

 ข้อ 11 ให้คณะเป็นหน่วยงานผลิตบัณฑิตตามนโยบายของมหาวิทยาลัย ซึ่งบริหารงาน
วิชาการโดยคณบดีและคณะกรรมการวิชาการคณะ ซึ่งคณะกรรมการวิชาการคณะประกอบด้วย 

11.1 คณบดี เป็นประธาน 
11.2 ประธานคณะกรรมการประจ าหลักสูตรทุกหลักสูตร เป็นกรรมการ 
11.3 รองคณบดีที่ดูแลงานวิชาการ เป็นกรรมการและเลขานุการ 
11.4 หัวหน้าส านักงานคณบดี เป็นผู้ช่วยเลขานุการ 

ข้อ 12 ให้คณะกรรมการวิชาการคณะมีหน้าที่ ดังต่อไปนี้ 
12.1 พิจารณากลั่นกรองหลักสูตรการเรียนการสอนและการวัดผลประเมินผล

การศึกษา 
12.2 พิจารณากลั่นกรองโครงการพัฒนาสาขาวิชา เอกสาร ต ารา และสื่อ

ประกอบการเรียนการสอน  
12.3 พิจารณาและกลั่นกรองรายละเอียดของรายวิชา (มคอ. 3) รายละเอียดของ

ประสบการณ์ภาคสนาม (มคอ. 4) รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา (มคอ. 5) รายงานผลการด าเนินการ
ของประสบการณ์ภาคสนาม (มคอ. 6) ทุกรายวิชา และรายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร(มคอ. 7) ทุก
สาขาวิชา 

12.4 พิจารณากลั่นกรองอัตราก าลังผู้สอน 
12.5 พิจารณากลั่นกรองการขอแต่งตั้งอาจารย์พิเศษอาจารย์ผู้ทรงคุณวุฒิ และ

อาจารย์ผู้ประสานงานรายวิชา 
12.6 พิจารณากลั่นกรองการเสนอแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา 

http://acad.vru.ac.th/TQF/Template/06_TQF-7.dot


77 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี                                                           

77 

12.7 พิจารณากลั่นกรองการเสนอแผนการด าเนินการพัฒนานักศึกษาทุกชั้นปีตาม
วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

12.8 พิจารณากลั่นกรองการประเมินผลการผลิตบัณฑิตประจ าปีตามนโยบายของ
มหาวิทยาลัย 

12.9 พิจารณากลั่นกรองการด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษา 
12.10 ปฏิบัติหน้าที่ตามที่คณบดีมอบหมาย 

ข้อ 13  ให้มหาวิทยาลัยแต่งตั้งคณะกรรมการประจ าหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตร จากอาจารย์ประจ าที่มีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชานั้น ๆ 

 ข้อ 14  คณะกรรมการประจ าหลักสูตรมีหน้าที่ ดังต่อไปนี้ 
          14.1  พัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรให้ตรงตามเกณฑ์มาตรฐานหลั กสูตร

ระดับอุดมศึกษาหรือประกาศอ่ืนใดของกระทรวงศึกษาธิการหรือสภาวิชาชีพ 
14.2  จัดท าโครงการพัฒนาสาขาวิชา เอกสาร ต ารา สื่อ ประกอบการเรียนการ

สอน และจัดท าแนวการสอน รายละเอียดของรายวิชา (มคอ. 3) รายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม 
(มคอ. 4) ทุกรายวิชา 

14.3  พิจารณาและกลั่นกรองรายงานผลการด าเนินการของรายวิชา (มคอ. 5) รายงาน
ผลการด าเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม (มคอ. 6) ทุกรายวิชา และรายงานผลการด าเนินการของ
หลักสูตร (มคอ. 7) ทุกสาขาวิชา 

14.4  จัดท าอัตราก าลังผู้สอนเสนอต่อคณบดีและมหาวิทยาลัย 
14. 5  เสนอขอแต่งตั้งอาจารย์พิเศษอาจารย์ผู้ทรงคุณวุฒิและอาจารย์ผู้ประสานงาน

รายวิชา 
14.6  เสนอแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาต่อคณบดีและมหาวิทยาลัย 
14.7  เสนอแผนการด าเนินการพัฒนานักศึกษาทุกชั้นปีตามวัตถุประสงค์ของ

หลักสูตร 
14.8 ด าเนินการประเมินผลการผลิตบัณฑิตประจ าปีตามนโยบายของ

มหาวิทยาลัย 
14.9   ด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษาของหลักสูตร 
14.10 ด าเนินงานตามประกาศมาตรฐานภาระงานของคณะกรรมการประจ า

หลักสูตร 
14.11 ปฏิบัติหน้าที่ตามที่คณบดีมอบหมาย 

ข้อ 15 ให้มหาวิทยาลัยแต่งตั้งบุคคลเพื่อท าหน้าที่อาจารย์ที่ปรึกษา โดยมีหน้าที่           ให้
ค าปรึกษาดูแล สนับสนุนทางด้านวิชาการ วิธีการเรียน แผนการเรียน และให้มีส่วนในการประเมินผล
ความก้าวหน้าในการศึกษาของนักศึกษา และภารกิจอื่นที่มหาวิทยาลัยมอบหมาย 
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หมวด 2 
ระบบการจัดการศึกษา 

 
  ข้อ 16 การจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี ใช้ระบบทวิภาคโดย 1 ปี

การศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ คือ ภาคการศึกษาที่ 1 และภาคการศึกษาที่ 2 โดย    
แต่ละภาคการศึกษามีระยะเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ มหาวิทยาลัยอาจจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน
ต่อจากภาคการศึกษาที่ 2 โดยให้มีจ านวนชั่วโมงการศึกษาในแต่ละรายวิชาเทียบเคียงกันได้กับ
การศึกษาภาคปกติ 

ข้อ 17 การก าหนดหน่วยกิตแต่ละรายวิชา ให้ก าหนดโดยใช้เกณฑ์ ดังนี้ 
17.1 รายวิชาภาคทฤษฎีที่ใช้เวลาบรรยายหรืออภิปรายปัญหาไม่น้อยกว่า  15 

ชั่วโมงต่อภาคการศึกษาปกติ ให้มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิตระบบทวิภาค 
17.2 รายวิชาภาคปฏิบัติที่ ใช้ เวลาฝึกหรือทดลองไม่น้อยกว่า 30 ชั่วโมงต่อ   

ภาคการศึกษาปกติ ให้มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิตระบบทวิภาค 
17.3 การฝึกงานหรือการฝึกภาคสนามที่ใช้ เวลาฝึกไม่น้อยกว่า 45 ชั่วโมงต่อ   

ภาคการศึกษาปกติ ให้มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิตระบบทวิภาค 
17.4 การท าโครงงานหรือกิจกรรมอ่ืนใดที่ได้รับมอบหมายที่ใช้เวลาท าโครงงาน

หรือกิจกรรมไม่น้อยกว่า 45 ชั่วโมงต่อภาคการศึกษาปกติ ให้มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิตระบบทวิภาค 
ข้อ 18 การจัดการศึกษา มีดังนี้ 

18.1 การศึกษาแบบเต็มเวลา (Full Time Education) เป็นการจัดการศึกษาที่มี 
การลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาปกติไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิต  และไม่เกิน 22 หน่วยกิต              
และภาค  ฤดูร้อนไม่เกิน 9 หน่วยกิต 

18.2 การศึกษาแบบไม่เต็มเวลา (Part-time Education) เป็นการจัดการศึกษา
ที่มีการลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาปกติและภาคฤดูร้อนไม่เกิน 9 หน่วยกิต 

18.3 การศึกษาแบบเฉพาะบางช่วงเวลา (Particular Time Period Education)    
เป็นการจัดการศึกษาในบางช่วงเวลาของปีการศึกษา หรือเป็นไปตามเงื่อนไขของหลักสูตร หรือตามประกาศ
ของมหาวิทยาลัย 

18.4 การศึกษาแบบทางไกล (Distance Education) เป็นการจัดการศึกษาโดย       
ใช้การสอนทางไกลผ่านระบบการสื่อสารหรือเครือข่ายสารสนเทศต่าง ๆ หรือเป็นไปตามเงื่อนไขของ
หลักสูตร หรือตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

18.5 การศึกษาแบบชุดวิชา (Module Education) เป็นการจัดการศึกษาเป็นชุด
รายวิชาหรือกลุ่มรายวิชา ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

18.6 การศึกษาแบบเรียนครั้งละรายวิชา (Block Course Education) เป็นการจัด
การศึกษาที่ก าหนดให้นักศึกษาเรียนครั้งละรายวิชาตลอดหลักสูตรตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
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18.7 การศึ กษาแบบนานาชาติ  (International Education) เป็ นการจั ด
การศึกษาโดยใช้ภาษาต่างประเทศทั้งหมดซึ่งอาจจะเป็นความร่วมมือของสถานศึกษา หรือหน่วยงาน
ในประเทศ หรือต่างประเทศ และมีการจัดการให้มีมาตรฐานเช่นเดียวกับหลักสูตรสากล 

18.8  การศึกษาแบบสะสมหน่วยกิต (Pre-degree Education) เป็นการศึกษา    
แบบรายวิชาเพ่ือสะสมหน่วยกิตในระดับอนุปริญญาหรือปริญญาตรี ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

18.9 การศึกษาหลักสูตรควบระดับปริญญาตรี 2 ปริญญา (Dual Bachelor’s 
Degree Program) เป็นการจัดการศึกษาที่ให้ผู้เรียนศึกษาในระดับปริญญาตรีพร้อมกัน 2 หลักสูตร 
โดยผู้ส าเร็จการศึกษาจะได้รับปริญญาจากท้ัง 2 หลักสูตร ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

18.10 การศึกษาหลักสูตรระดับปริญญาตรีปริญญาที่  2  (The Second 
Bachelor’s Degree Program) เป็นการจัดการศึกษาที่ให้ผู้เรียนที่ส าเร็จปริญญาตรีแล้วมาศึกษาใน
ระดับปริญญาตรีเพื่อรับปริญญาที่ 2 ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

18.11  การศึกษาหลักสูตรระดับปริญญาตรีแบบก้าวหน้า (Bachelor’s Honors 
Program) เป็นการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษด้านสติปัญญา ความรู้ความสามารถ 
ได้ศึกษาตามศักยภาพ ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

18.12  การศึกษารูปแบบอ่ืน ๆ ที่มหาวิทยาลัยเห็นว่าเหมาะสม ตามประกาศของ
มหาวิทยาลัย 

 
หมวด 3 

หลักสูตรการศึกษาและระยะเวลาการศึกษา 
 

ข้อ 19 หลักสูตรการศึกษาจัดไว้ 2 ระดับ ดังนี้ 
19.1 หลักสูตรระดับอนุปริญญา 3 ปี ให้มีจ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร 

ไม่น้อยกว่า 90 หน่วยกิต 
19.2 หลักสูตรระดับปริญญาตรีซึ่งจัดไว้ 3 ประเภท ดังนี้ 

19.2.1 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (4 ปี) ให้มีจ านวนหน่วยกิตรวมตลอด
หลักสูตรไม่น้อยกว่า 120 หน่วยกิต 

19.2.2 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (5 ปี) ให้มีจ านวนหน่วยกิตรวมตลอด
หลักสูตรไม่น้อยกว่า 150 หน่วยกิต 

19.2.3 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) ให้มีจ านวนหน่วยกิตรวมตลอด
หลักสูตรไม่น้อยกว่า 72 หน่วยกิต 

ข้อ 20 ระยะเวลาการศึกษาของการลงทะเบียนเรียน ให้เป็นไปตามท่ีก าหนด ดังนี้ 
20.1 ระยะเวลาการศึกษาของการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลาให้ใช้เวลาการศึกษา ดังนี้ 
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20.1.1 หลักสูตรระดับอนุปริญญา ใช้เวลาในการศึกษาไม่น้อยกว่า 5 ภาค
การศึกษาปกติและไม่เกิน 6 ปีการศึกษา 

20.1.2 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (4 ปี) ใช้เวลาในการศึกษาไม่น้อยกว่า 6       
ภาคการศึกษาปกติและไม่เกิน 8 ปีการศึกษา 

20.1.3 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (5 ปี) ใช้เวลาในการศึกษาไม่น้อยกว่า 8 ภาค
การศึกษาปกติและไม่เกิน 10 ปีการศึกษา 

20.1.4 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) ใช้เวลาในการศึกษาไม่น้อย
กว่า 4 ภาคการศึกษาปกติและไม่เกิน 4 ปีการศึกษา 

20.2 ระยะเวลาการศึกษาของการลงทะเบียนเรียนไม่เต็มเวลาให้ใช้เวลาการศึกษา ดังนี้ 
20.2.1 หลักสูตรระดับอนุปริญญา ใช้เวลาในการศึกษาไม่น้อยกว่า 10 ภาค

การศึกษาปกติและไม่เกิน 9 ปีการศึกษา 
20.2.2 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (4 ปี) ใช้เวลาในการศึกษาไม่น้อยกว่า  

14 ภาคการศึกษาปกติและไม่เกิน 12 ปีการศึกษา 
20.2.3 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (5 ปี) ใช้เวลาในการศึกษาไม่น้อยกว่า  

17 ภาคการศึกษาปกติและไม่เกิน 15 ปีการศึกษา 
20.2.4 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) ใช้เวลาในการศึกษาไม่น้อย

กว่า 8 ภาคการศึกษาปกติและไม่เกิน 6 ปีการศึกษา 
             20.3 ระยะเวลาการศึกษาของการลงทะเบียนเรียนแบบอ่ืน ๆ  ให้เป็นไปตามมาตรฐาน

หลักสูตรระดับอุดมศึกษาและตามประกาศของมหาวิทยาลัย  
 

หมวด 4 
การรับนักศึกษาและคุณสมบัติของผู้สมัครเข้าเป็นนักศึกษา 

 
ข้อ 21 การรับสมัคร การคัดเลือก การรับเข้าศึกษา และการรายงานตัวเข้าเป็นนักศึกษา 

ให้เป็นไปตามเง่ือนไข หลักเกณฑ์ และวิธีการ ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
ข้อ 22 คุณสมบัติของผู้สมัครเข้าเป็นนักศึกษา 

22.1 หลักสูตรระดับอนุปริญญา ปริญญาตรี 4 ปี และปริญญาตรี 5 ปี ต้องส าเร็จ
การศึกษาไม่ต่ ากว่าชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่าจากสถาบันการศึกษาที่กระทรวงศึกษาธิการ
รับรอง 

22.2 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) ต้องส าเร็จการศึกษาระดับอนุปริญญา
หรือเทียบเท่าจากสถาบันการศึกษาท่ีกระทรวงศึกษาธิการรับรอง  

22.3 ไม่เคยเป็นผู้มีความประพฤติเสียหายร้ายแรง 
22.4 ไม่เป็นคนวิกลจริตและไม่เป็นโรคติดต่อร้ายแรงหรือโรคอ่ืนซึ่งสังคมรังเกียจ 
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22.5 มีคุณสมบัติตามที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรที่จะเข้าศึกษาหรือตามประกาศของ
มหาวิทยาลัย 

ข้อ 23 คุณสมบัติของผู้สมัครเข้าเป็นนักศึกษาสะสมหน่วยกิต  
23.1 ส า เร็จการศึกษา ไม่ต่ ากว่าชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่าจาก

สถาบันการศึกษาที่กระทรวงศึกษาธิการรับรอง  
23.2 ไม่เคยเป็นผู้มีความประพฤติเสียหายร้ายแรง 
23.3 ไม่เป็นคนวิกลจริตและไม่เป็นโรคติดต่อร้ายแรงหรือโรคอ่ืนซึ่งสังคมรังเกียจ 
23.4 มีคุณสมบัติตามที่ก าหนดไว้ในประกาศของมหาวิทยาลัย 
 

หมวด 5 
การขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษาและการลงทะเบียนเรียน 

 
ข้อ 24 การข้ึนทะเบียนเป็นนักศึกษา 

24.1 ผู้ที่ได้รับคัดเลือกเป็นนักศึกษาต้องมารายงานตัว ส่งหลักฐาน และช าระเงิน
ค่าธรรมเนียมการศึกษาตามที่มหาวิทยาลัยก าหนดจึงจะมีสภาพเป็นนักศึกษา 

24.2 ผู้ที่ได้รับคัดเลือกเป็นนักศึกษาไม่มารายงานตัว ส่งหลักฐาน และช าระเงิน
ค่าธรรมเนียมการศึกษาตามที่มหาวิทยาลัยก าหนดให้ถือว่าผู้นั้นสละสิทธิ์การเป็นนักศึกษา เว้นแต่จะ
ได้รับอนุมัติจากมหาวิทยาลัย 

ข้อ 25 ประเภทนักศึกษา แบ่งออกเป็น 2 ประเภท ได้แก่ 
25.1 นักศึกษาเต็มเวลาหมายถึง นักศึกษาที่ มีการลงทะเบียนเรียนในภาค

การศึกษาปกติไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิตและไม่เกิน 22 หน่วยกิตและภาคฤดูร้อนไม่เกิน 9 หน่วยกิต 
25.2   นักศึกษาไม่เต็มเวลาหมายถึง นักศึกษาที่มีการลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษา

ปกตแิละภาคฤดูร้อนไม่เกิน 9 หน่วยกิต 
ข้อ 26 การลงทะเบียนเรียน 

26.1    นักศึกษาต้องลงทะเบียนเรียนและช าระเงินตามที่มหาวิทยาลัยก าหนดใน         
แต่ละภาคการศึกษาหากพ้นก าหนดจะถือว่าพ้นสภาพการเป็นนักศึกษาเว้นแต่มีการช าระเงินเพ่ือ                
รักษาสภาพนักศึกษา 

26.2 ก าหนดการลงทะเบียนเรียน วิธีการลงทะเบียนเรียน และการช าระเงิน
ค่าธรรมเนียมการศึกษาให้เป็นไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

26.3 การลงทะเบียนเรียนแบบเต็มเวลาในแต่ละภาคการศึกษาปกติ ให้ลงทะเบียนเรียนไม่
น้อยกว่า 9 หน่วยกิต และไม่เกิน 22 หน่วยกิต ส าหรับการลงทะเบียนเรียนในภาคฤดูร้อนให้ลงทะเบียนเรียนไม่
เกิน 9 หน่วยกิต ในกรณีการลงทะเบียนเรียนแบบไม่เต็มเวลาให้ลงทะเบียนเรียนในแต่ละภาคการศึกษาปกติ 
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และภาคฤดูร้อนไม่เกิน 9 หน่วยกิต ส าหรับภาคการศึกษาที่นักศึกษาออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือสหกิจศึกษา
หรือภาคการศึกษาที่นักศึกษาจะส าเร็จการศึกษา หรือนักศึกษาที่ขอยกเว้นการลงทะเบียนรายวิชา 
สามารถลงทะเบียนเรียนน้อยกว่า 9 หน่วยกิตได้ 

ในกรณีที่มีความจ าเป็นหรือกรณีจะขอส าเร็จการศึกษาในภาคการศึกษานั้น 
นักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนแบบเต็มเวลาลงทะเบียนเรียนไม่เกิน 25 หน่วยกิตในภาคการศึกษาปกติ ส าหรับ
การลงทะเบียนเรียนแบบไม่เต็มเวลาลงทะเบียนได้ไม่เกิน 15 หน่วยกิต และไม่เกิน 12 หน่วยกิตในภาคฤดูร้อน 
ทั้งนี้ให้คณบดีเป็นผู้พิจารณาอนุมัติ โดยค าแนะน าของอาจารย์ที่ปรึกษา ประธานคณะกรรมการประจ า
หลักสูตร ก่อนการลงทะเบียน 

การเปิดสอนรายวิชาใดในภาคฤดูร้อน ให้เป็นไปตามที่หลักสูตรก าหนด
หรือตามประกาศของมหาวิทยาลัย โดยมีเวลาการจัดการศึกษาให้จัดเวลาการเรียนการสอนไม่น้อยกว่า 8 
สัปดาห์ แต่ไม่เกิน 12 สัปดาห์ในกรณีมีความจ าเป็นอาจจัดเวลาการเรียนการสอน 6 สัปดาห์ โดยต้องมี
จ านวนชั่วโมงเรียนต่อหน่วยกิตในแต่ละรายวิชาเท่ากันกับการเรียนการสอนในภาคการศึกษาปกติ 

นักศึกษาที่เรียนแบบเต็มเวลาอาจลงทะเบียนเรียนในภาคฤดูร้อนได้ใน
รายวิชาที่มหาวิทยาลัยก าหนดข้อใดข้อหนึ่งดังต่อไปนี้ 

26.3.1 วิชาที่ก าหนดไว้ในแผนการศึกษาที่หลักสูตรให้เปิดสอนในภาคฤดูร้อน
และจะต้องมีนักศึกษาลงทะเบียนเรียนไม่น้อยกว่า 10 คน 

26.3.2 วิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปและหมวดวิชาเฉพาะจะเปิดสอน
ให้แก่นักศึกษาที่เคยเรียนวิชานั้นมาก่อนและมีผลการประเมินไม่ผ่านเท่านั้น  

26.3.3 วิชาในหมวดวิชาเลือกเสรี ให้เปิดสอนได้ตามความจ าเป็นโดยความ
เห็นชอบของมหาวิทยาลัย 

26.3.4 วิชาที่ต้องศึกษาเป็นภาคการศึกษาสุดท้าย เพ่ือให้ครบตามโครงสร้าง
หลักสูตร 

26.3.5 วิชาอ่ืน ๆ ตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
26.4 นักศึกษาที่ไม่ลงทะเบียนเรียนตามวันและเวลาที่มหาวิทยาลัยก าหนด จะถูก

ปรับค่าลงทะเบียนเรียนล่าช้าเป็นรายวันตามอัตราที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
26.5 เมื่อพ้นระยะเวลาที่มหาวิทยาลัยก าหนด มหาวิทยาลัยจะไม่อนุญาตให้

นักศึกษาลงทะเบียนเรียน เว้นแต่จะมีเหตุผลอันควรและต้องได้รับอนุมัติจากอธิการบดี หรือรอง
อธิการบดีที่ได้รับมอบหมายก่อนหมดก าหนดการลงทะเบียนเรียน 

26.6 นักศึกษาที่ขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษาในหลักสูตรหนึ่ง สามารถขอลงทะเบียน
เรียนในหลักสูตรอ่ืนได้อีกหนึ่งหลักสูตร และขอรับปริญญาได้ทั้งสองหลักสูตรทั้งนี้ต้องเป็นไปตาม
ประกาศของมหาวิทยาลัย 

26.7  นักศึกษามีสิทธิ์ขอเทียบโอนผลการเรียนหรือยกเว้นการเรียนรายวิชาตามท่ี
มหาวิทยาลัยก าหนด 
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26.8 นักศึกษาที่เรียนครบหน่วยกิตตามหลักสูตรระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี 
และได้คะแนนเฉลี่ยสะสมอยู่ในเกณฑ์ท่ีส าเร็จการศึกษาแล้ว จะลงทะเบียนเรียนอีกไม่ได้ เว้นแต่ศึกษา
อยู่ในระยะเวลาตามที่หลักสูตรก าหนด หรือเป็นนักศึกษาที่ก าลังศึกษาอยู่ในหลักสูตรเพ่ือขออนุมัติ 2 
ปริญญา 

26.9 ในกรณีที่มีเหตุอันควร มหาวิทยาลัยอาจงดสอนรายวิชาใดรายวิชาหนึ่ง หรือ
จ ากัดจ านวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียนในรายวิชาใดวิชาหนึ่ง 

26.10 นักศึกษาต้องตรวจสอบสถานสภาพการเป็นนักศึกษาก่อน ถ้าไม่มีสิทธิใน
การลงทะเบียนเรียน แต่ได้ลงทะเบียนเรียนและช าระค่าธรรมเนียมการศึกษาไปแล้ว จะไม่มีสิทธิ์ขอ
ค่าธรรมเนียมการศึกษานั้น ๆ คืน 

26.11 ผู้พ้นสภาพการเป็นนักศึกษา ไม่มีสิทธิ์ลงทะเบียนเรียน หากผู้พ้นสภาพการ
เป็นนักศึกษาลงทะเบียนเรียน ให้ถือว่าการลงทะเบียนเรียนนั้นไม่สมบูรณ์ 

26.12 นักศึกษาสามารถลงทะเบียนเรียนต่างมหาวิทยาลัยได้ โดยความเห็นชอบ
ของมหาวิทยาลัย 

ข้อ 27 การลงทะเบียนเรียนรายวิชาที่มีวิชาบังคับก่อน (Pre-requisite) 
                           นักศึกษาจะต้องลงทะเบียนเรียนรายวิชาที่เป็นวิชาบังคับและได้ผลการเรียนไม่ต่ ากว่า 
D หรือ P ก่อนลงทะเบียนรายวิชาต่อเนื่อง มิฉะนั้นให้ถือว่าการลงทะเบียนเรียนรายวิชาต่อเนื่องเป็น
โมฆะเว้นแต่บางหลักสูตรที่มีลักษณะเฉพาะหรือภายใต้การควบคุมขององค์กรวิชาชีพให้เป็นไปตาม
มาตรฐานของหลักสูตรนั้นอาจมีผลการเรียนเป็น F ได้ ยกเว้นการลงทะเบียนในภาคการศึกษาสุดท้าย
เพ่ือให้ครบตามโครงสร้างของหลักสูตร 

ข้อ 28 การลงทะเบียนเรียนซ้ าหรือเรียนแทน 
                      28.1 รายวิชาใดที่นักศึกษาสอบได้ D+หรือ D นักศึกษาจะลงทะเบียนเรียนซ้ าได้
ต่อเมื่อได้รับอนุมัติจากคณบดีของคณะที่รายวิชาสังกัดโดยจ านวนหน่วยกิตและค่าคะแนนของรายวิชา
ที่เรียนซ้ านี้ต้องน าไปคิดรวมในระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมทุกครั้งเช่นเดียวกับรายวิชาอ่ืน 
                     28.2 นักศึกษาที่ได้ F หรือ NP ในรายวิชาบังคับ จะต้องลงทะเบียนเรียนรายวิชานั้น
ซ้ าอีก จนกว่าจะได้รับผลการเรียนไม่ต่ ากว่า D หรือ P  
                         28.3 นักศึกษาที่ได้รับ F หรือ NP ในรายวิชาเลือกหมวดวิชาเฉพาะ สามารถลงทะเบียน
เรียนรายวิชาอ่ืน ๆ ในกลุ่มเดียวกันแทนได้ เพ่ือให้ครบตามเงื่อนไขที่ก าหนดไว้ในหลักสูตร 
                         28.4 นักศึกษาที่ได้รับ F หรือ NP ในรายวิชาเลือกเสรี สามารถลงทะเบียนเรียนรายวิชา
อ่ืน ๆ แทนได้ ทั้งนี้หากเรียนครบตามเงื่อนไขท่ีก าหนดไว้ในหลักสูตรแล้ว จะไม่เลือกรายวิชาเรียนแทน
ก็ได้ 
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ข้อ 29 การลงทะเบียนเรียนรายวิชาโดยไม่นับหน่วยกิต (Audit) 
                      29.1 การลงทะเบียนเรียนรายวิชาโดยไม่นับหน่วยกิต หมายถึง การลงทะเบียน
เรียนรายวิชาโดยไม่นับหน่วยกิตรวมเข้ากับจ านวนหน่วยกิตในภาคการศึกษาและจ านวนหน่วยกิตตาม
หลักสูตร 

29.2  นักศึกษาจะลงทะเบียนเรียนรายวิชาโดยไม่นับหน่วยกิตได้ก็ต่อเมื่อได้รับความ
เห็นชอบจากอาจารย์ผู้สอนรายวิชานั้น  

29.3  มหาวิทยาลัยอาจอนุมัติให้บุคคลภายนอกที่ไม่ใช่นักศึกษาเข้าเรียนบางรายวิชาเป็น
พิเศษได้ แต่ผู้นั้นจะต้องมีคุณสมบัติและพ้ืนฐานการศึกษาตามที่มหาวิทยาลัยเห็นสมควร และจะต้อง
ปฏิบัติตามข้อบังคับและระเบียบต่าง ๆ  ของมหาวิทยาลัยทั้งนี้ต้องเสียค่าธรรมเนียมการศึกษาเช่นเดียวกับ
นักศึกษาที่เรียนแบบไม่เต็มเวลา 

ข้อ 30 การขอเปิดหมู่เรียนพิเศษ  
มหาวิทยาลัยเปิดหมู่เรียนพิเศษที่เปิดสอนนอกเหนือแผนการเรียน ให้เฉพาะกรณี

ดังต่อไปนี้ 
30.1 เป็นภาคการศึกษาสุดท้ายที่นักศึกษาจะส าเร็จการศึกษา แต่รายวิชาที่จะ

เรียนตามโครงสร้างของหลักสูตรไม่เปิดสอนหรือเปิดสอนแต่นักศึกษาไม่สามารถลงทะเบียนเรียนได้ 
30.2 รายวิชาดังกล่าวจะไม่มีเปิดสอนอีกเลย ตลอดแผนการเรียน 
30.3 รายวิชาที่ขอเปิดจะต้องมีเวลาเรียนและเวลาสอบไม่ซ้ าซ้อนกับรายวิชาอ่ืน ๆ  

ในตารางเรียนปกติ 
30.4 นักศึกษาต้องยื่นค าร้องขอเปิดหมู่พิเศษภายในสัปดาห์แรกของการเปิด 

ภาคการศึกษา 
ข้อ 31 การขอเพ่ิม ขอถอน และขอยกเลิกรายวิชา 

31.1 การขอเพ่ิม ขอถอน และยกเลิกรายวิชาต้องได้รับอนุมัติจากคณบดี โดยความ
เห็นชอบจากอาจารย์ผู้สอนและอาจารย์ที่ปรึกษาก่อน 

31.2 การขอเพ่ิมหรือขอถอนรายวิชาต้องกระท าภายใน 3 สัปดาห์แรกของภาค
การศึกษาปกติหรือภายในสัปดาห์แรกของภาคฤดูร้อน หากมีความจ าเป็นอาจขอเพ่ิมหรือขอถอนรายวิชาได้
ภายใน 6 สัปดาห์แรกของภาคการศึกษาปกติ ทั้งนี้ต้องเป็นไปตามข้อ 26.3แต่จ านวนหน่วยกิตที่คงเหลือ
จะต้องไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิต 

31.3 การขอยกเลิกรายวิชา ต้องด าเนินการให้เสร็จสิ้นก่อนการสอบปลายภาค
การศึกษาไม่น้อยกว่า 1 สัปดาห์ 

ข้อ 32 การลงทะเบียนเพื่อรักษาสภาพนักศึกษา 
32.1 นักศึกษาที่ลาพักการเรียนหรือถูกมหาวิทยาลัยสั่งให้พักการเรียน จะต้องช าระ

เงินค่าธรรมเนียมรักษาสภาพนักศึกษาตามประกาศของมหาวิทยาลัยมิฉะนั้นจะพ้นสภาพนักศึกษา 
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32.2 การลงทะเบียนเพ่ือรักษาสภาพนักศึกษาให้ด าเนินการให้แล้วเสร็จภายใน  3 
สัปดาห์แรก นับจากวันเปิดภาคการศึกษาปกติหรือภายในสัปดาห์แรกจากวันเปิดภาคการศึกษา      
ภาคฤดูร้อน มิฉะนั้นจะต้องเสียค่าปรับตามอัตราที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

ข้อ 33 การวัดผลและการประเมินผลการศึกษารายวชิา ให้เป็นไปตามหมวด 7 การวัดและ    การ
ประเมินผล 

 
หมวด 6 

การเรียน การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ สหกิจศึกษา 
 

ข้อ 34 การเรียน 
นักศึกษาต้องมีเวลาเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของเวลาเรียนทั้งหมดของรายวิชา

นั้น จึงจะมีสิทธิ์สอบปลายภาค ในกรณีที่นักศึกษามีเวลาเรียนน้อยกว่าร้อยละ 80 แต่ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60 
ให้ยื่นค าร้องขอมีสิทธิ์สอบพร้อมหลักฐานแสดงเหตุจ าเป็นของการขาดเรียนต่ออาจารย์ผู้สอน โดยผ่าน
ความเห็นชอบของอาจารย์ที่ปรึกษาและให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการวิชาการคณะของรายวิชานั้น ๆ 
ก่อนการสอบปลายภาคการศึกษา 1 สัปดาห์ ส าหรับนักศึกษาที่มีเวลาเรียนน้อยกว่าร้อยละ 60 ให้ได้รับผล
การเรียนเป็น F หรือ NP 

ข้อ 35 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ สหกิจศึกษา 
35.1 นักศึกษาต้องฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือสหกิจศึกษาตามที่ระบุไว้ในหลักสูตร ถ้า

ผู้ใดปฏิบัติไม่ครบถ้วน ให้ถือว่าการศึกษายังไม่สมบูรณ์ 
35.2 ในระหว่างการฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือสหกิจศึกษา นักศึกษาจะต้อง

ประพฤติตนตามระเบียบและปฏิบัติตามข้อก าหนดทุกประการ หากฝ่าฝืน อาจารย์นิเทศหรือพ่ีเลี้ยง
ในหน่วยงานฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือสหกิจศึกษาอาจพิจารณาส่งตัวกลับและด าเนินการให้ฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพหรือสหกิจศึกษาใหม่ 
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หมวด 7 
การวัดและการประเมินผล 

 
ข้อ 36 ให้มีการประเมินผลการศึกษาในรายวิชาต่าง ๆ ตามหลักสูตรเป็น 2 ระบบ ดังนี้ 

36.1 ระบบมีค่าระดับคะแนน แบ่งเป็น 8 ระดับ 
 

ระดับคะแนน ความหมาย ค่าระดับคะแนน 
A ดีเยี่ยม (Excellent) 4.0 

                   B+ ดีมาก (Very Good) 3.5 
B ดี (Good) 3.0 

                   C+ ดีพอใช้ (Fairly Good) 2.5 
C พอใช้ (Fair) 2.0 

                   D+ อ่อน (Poor) 1.5 
D อ่อนมาก (Very Poor) 1.0 
F ตก (Fail) 0 

ระบบนี้ใช้ส าหรับการประเมินผลการศึกษาในรายวิชาที่บังคับเรียนตาม
หลักสูตร ระดับคะแนนที่ถือว่าได้รับการประเมินผ่านต้องไม่ต่ ากว่า “D” ถ้านักศึกษาได้ระดับคะแนน
ในรายวิชาใดต่ ากว่า “D” ต้องลงทะเบียนเรียนใหม่จนกว่าจะสอบได้ กรณีวิชาเลือกถ้าได้ระดับคะแนน F  
สามารถเปลี่ยนไปเลือกเรียนรายวิชาอ่ืนได้ ส่วนการประเมินผลการศึกษาในรายวิชาเตรียมฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ รายวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ รายวิชาเตรียมสหกิจศึกษา และรายวิชาสหกิจศึกษา ถ้าได้ระดับ
คะแนนต่ ากว่า “C” ถือว่าสอบตก นักศึกษาจะต้องลงทะเบียนเรียนใหม่ 

36.2 ระบบไม่มีค่าระดับคะแนน  ก าหนดสัญลักษณ์การประเมินผล ดังนี้ 
 

สัญลักษณ์ ความหมาย 
  PD (Pass with Distinction) ผลการประเมินผ่านดีเยี่ยม 
P (Pass) ผลการประเมินผ่าน 
NP (No Pass) ผลการประเมินไม่ผ่าน 
W (Withdraw) การยกเลิกการเรียนโดยได้รับอนุมัติ 
T (Transfer of Credits) การยกเว้นการเรียนรายวิชา 
I (Incomplete) ผลการประเมินยังไม่สมบูรณ์ 
Au (Audit) การลงทะเบียนเรียนรายวิชาเป็นพิเศษ โดยไม่นับหน่วยกิต 
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ระบบนี้ใช้ส าหรับการประเมินผลรายวิชาที่หลักสูตรบังคับให้เรียนเพ่ิมตาม
ข้อก าหนดเฉพาะ และรายวิชาที่สภามหาวิทยาลัยก าหนดให้เรียนเพ่ิมหรือใช้ส าหรับการลงทะเบียน
เรียนรายวิชา โดยไม่นับหน่วยกิต 

กรณีรายวิชาที่หลักสูตรบังคับให้เรียนเพ่ิมตามข้อก าหนดเฉพาะและรายวิชา 
ที่สภามหาวิทยาลัยก าหนดให้เรียนเพ่ิมถ้าได้ผลการประเมินไม่ผ่าน (NP) นักศึกษาต้องลงทะเบียน
เรียนใหม่จนกว่าจะผ่าน 

ข้อ 37 ข้อก าหนดเพ่ิมเติมตามสัญลักษณ์ต่าง ๆ  มีดังนี้ 
37.1  Au (Audit) ใช้ส าหรับการประเมินผ่านในรายวิชาที่มีการลงทะเบียนเรียน

เป็นพิเศษโดยไม่นับหน่วยกิต 
37.2  W (Withdraw) ใช้ส าหรับการบันทึกรายวิชาที่ได้รับอนุมัติให้ยกเลิกรายวิชา

นั้น โดยต้องด าเนินการให้เสร็จสิ้นก่อนก าหนดสอบปลายภาคไม่น้อยกว่า 1 สัปดาห์หรือตามที่
มหาวิทยาลัยก าหนดและใช้ในกรณีที่นักศึกษาลาพักการศึกษาหรือถูกสั่งให้พักการศึกษาหลังจาก
ลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษานั้นแล้ว 

37.3  T (Transfer of Credits) ใช้ส าหรับบันทึกการยกเว้นการเรียนรายวิชา 
37.4  I  (Incomplete) ใช้ส าหรับการบันทึกการประเมินผลในรายวิชาที่ผลการ

เรียนไม่สมบูรณ์เมื่อสิ้นภาคการศึกษา นักศึกษาที่ได้ “I” จะต้องด าเนินการขอรับการประเมินผลเพ่ือ
เปลี่ยนระดับคะแนนให้เสร็จสิ้นในภาคการศึกษาถัดไป การเปลี่ยนระดับคะแนน “I” ให้ด าเนินการดังนี้ 

37.4.1 กรณีนักศึกษายังท างานไม่สมบูรณ์ ไม่ติดต่อผู้สอนหรือไม่สามารถส่งงาน
ได้ตามเวลาที่ก าหนด ให้ผู้สอนประเมินผลการศึกษาจากคะแนนที่มีอยู่ให้เสร็จสิ้นภายในภาคการศึกษา
ถัดไป หากอาจารย์ผู้สอนไม่ส่งผลการศึกษาตามก าหนด มหาวิทยาลัยจะเปลี่ยนผลการศึกษาเป็น “F” 
เว้นแต่กรณีท่ีไม่ใช่ความบกพร่องของนักศึกษา อธิการบดีอาจให้ขยายเวลาต่อไปได้ 

37.4.2 กรณีนักศึกษาขาดสอบปลายภาค และได้รับอนุญาตให้สอบ แต่ไม่มา
สอบภายในเวลาที่ก าหนด หรือส าหรับนักศึกษาที่ไม่ได้รับอนุญาตให้สอบ ให้อาจารย์ผู้สอนประเมินผล
การศึกษาจากคะแนนที่มีอยู่ให้เสร็จสิ้นภายในภาคการศึกษาถัดไป หากอาจารย์ไม่ส่งผลการศึกษาตาม
ก าหนดมหาวิทยาลัยจะเปลี่ยนผลการศึกษาเป็น “F”  
                ข้อ 38  รายวิชาที่ได้รับการยกเว้นการเรียน ให้ได้รับผลการประเมินเป็น “T” และมหาวิทยาลัยจะ
ไม่น ามาคิดค่าคะแนนเฉลี่ยสะสม 

 ข้อ 39 นักศึกษาที่เข้าศึกษาในหลักสูตรปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) จะลงทะเบียนเรียนรายวิชา
ซ้ ากับรายวิชาที่ศึกษามาแล้วในระดับอนุปริญญาไม่ได้ หากลงทะเบียนซ้ าให้เว้นการนับหน่วยกิตเพ่ือ
พิจารณาวิชาเรียนครบตามโครงสร้างของหลักสูตรที่ก าลังศึกษาอยู่ ยกเว้นได้รับอนุมัติจากคณบดีที่
รายวิชานั้นสังกัดอยู่ 

  ข้อ 40 การนับจ านวนหน่วยกิตสะสมของนักศึกษาตามโครงสร้างของหลักสูตรให้นับเฉพาะ
หน่วยกิตของรายวิชาที่ได้รับการประเมินผลการเรียนว่าผ่านเท่านั้น 
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ข้อ 41 ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยเฉพาะรายภาคการศึกษาให้ค านวณจากผลการศึกษาของ
นักศึกษาในภาคการศึกษานั้น โดยเอาผลรวมของผลคูณของจ านวนหน่วยกิตกับค่าระดับคะแนนของแต่ละ
รายวิชาเป็นตัวตั้งและหารด้วยจ านวนหน่วยกิตของภาคการศึกษานั้น การค านวณดังกล่าวให้ตั้งหารถึง
ทศนิยม 2 ต าแหน่งโดยไม่ปัดเศษ 

ข้อ 42 ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมให้ค านวณจากผลการศึกษาของนักศึกษาตั้งแต่เริ่มเข้าศึกษา
จนถึงภาคการศึกษาสุดท้าย โดยเอาผลรวมของผลคูณของจ านวนหน่วยกิตกับค่าระดับคะแนนของแต่ละ
รายวิชาที่ศึกษาทั้งหมดเป็นตัวตั้งและหารด้วยจ านวนหน่วยกิตทั้งหมด การค านวณดังกล่าวให้ตั้งหาร
ถึงทศนิยม 2 ต าแหน่งโดยไม่ปัดเศษ 

ข้อ 43 รายวิชาที่ได้ผลการศึกษาเป็น F ให้น ามาคิดค่าระดับคะแนนเฉลี่ยหรือค่าระดับคะแนน
เฉลี่ยสะสม 

ข้อ 44 ผลการศึกษาระบบไม่มีค่าระดับคะแนน ไม่ต้องนับรวมหน่วยกิตเป็นตัวหารแต่ให้นับ
หน่วยกิตเพ่ือพิจารณาวิชาเรียนครบตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 

ข้อ 45 ในภาคการศึกษาใดที่นักศึกษาได้ I ให้ค านวณค่าระดับคะแนนเฉลี่ยรายภาค
การศึกษานั้นโดยนับเฉพาะรายวิชาที่ไม่ได้ I เท่านั้น 

ข้อ 46 เมื่อนักศึกษาเรียนครบตามโครงสร้างหลักสูตรแล้ว และได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ย
สะสมตั้งแต่ 1.80 ขึ้นไป แต่ไม่ถึง 2.00 นักศึกษาสามารถลงทะเบียนเรียนรายวิชาเดิมที่ได้รับผล
การศึกษาเป็น D+หรือ D หรือเลือกเรียนรายวิชาใหม่เพ่ิมเติม เพ่ือท าค่าระดับคะแนนเฉลี่ยให้ถึง 2.00 
กรณีเป็นการลงทะเบียนเรียนรายวิชาเดิมให้ฝ่ายทะเบียนน าค่าระดับคะแนนทุกรายวิชามาคิดค่า
ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม และต้องอยู่ในระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนด 

ข้อ 47 ในกรณีที่มีความจ าเป็นอันไม่อาจก้าวล่วงเสียได้ ที่อาจารย์ผู้สอนไม่สามา รถ
ประเมินผลการศึกษาได้ ให้มหาวิทยาลัยแต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อประเมินผลการศึกษาในรายวิชานั้น 

 
หมวด 8 

การย้ายคณะ การเปลี่ยนหลักสูตร และการรับโอนนักศึกษา 
 

ข้อ 48 การย้ายคณะหรือการเปลี่ยนหลักสูตร 
48.1 นักศึกษาที่จะขอย้ายคณะหรือเปลี่ยนหลักสูตรจะต้องศึกษาในคณะหรือหลักสูตร

เดิมไมน่้อยกว่า 1 ภาคการศึกษาและมีคะแนนเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 2.50 ทั้งนี้ไม่นับภาคการศึกษาท่ีลาพัก
การเรียนหรือถูกสั่งให้พักการเรียนและไม่เคยได้รับอนุมัติให้ย้ายคณะหรือเปลี่ยนหลักสูตรมาก่อน 

48.2 ในการยื่นค าร้องขอย้ายคณะหรือเปลี่ยนหลักสูตร นักศึกษาต้องแสดงเหตุผล
ประกอบ และผ่านการพิจารณา หรือด าเนินการตามท่ีหลักสูตร หรือมหาวิทยาลัยก าหนด 

48.3 การย้ายคณะหรือเปลี่ยนหลักสูตรต้องด าเนินการให้เสร็จสิ้นก่อนการลง    
ทะเบียนเรียนในภาคการศึกษานั้น ๆ 

48.4 รายวิชาต่าง ๆ ที่นักศึกษาย้ายคณะ เรียนมา ให้เป็นไปตามหมวดที่ 9 การ
เทียบโอนผลการเรียนและการยกเว้นการเรียนรายวิชา 
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48.5 ระยะเวลาเรียน ให้นับตั้งแต่เริ่มเข้าเรียนในคณะหรือหลักสูตรเดิม 
48.6 การพิจารณาอนุมัติการขอย้ายให้เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัย 
48.7 นักศึกษาที่ย้ายคณะหรือเปลี่ยนหลักสูตรจะต้องศึกษาในคณะหรือหลักสูตรที่

ย้ายไปไม่น้อยกว่า 1 ปีการศึกษาจึงจะขอส าเร็จการศึกษาได้ ทั้งนี้ไม่นับภาคการศึกษาที่ลาพักการ
เรียนหรือถูกสั่งให้พักการเรียน 

48.8 นักศึกษาที่ย้ายคณะหรือเปลี่ยนหลักสูตรจะต้องช าระค่าธรรมเนียมตามที่
มหาวิทยาลัยก าหนด 

ข้อ 49 การรับโอนนักศึกษาจากสถาบันการศึกษาอ่ืน 
49.1 มหาวิทยาลัยอาจพิจารณารับโอนนักศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่มีวิทยฐานะ

เทียบเท่ามหาวิทยาลัยและก าลังศึกษาในหลักสูตรที่มีระดับและมาตรฐานเทียบเคียงได้กับหลักสูตรของ
มหาวิทยาลัยมาเป็นนักศึกษาได้โดยได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจ าหลักสูตรและคณบดี และ
ขออนุมัติจากมหาวิทยาลัย 

49.2 คุณสมบัติของนักศึกษาที่จะได้รับการพิจารณารับโอน 
49.2.1 มีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อ 22 
49.2.2 ไม่เป็นผู้ที่พ้นสภาพนักศึกษาจากสถาบันเดิมด้วยมีกรณีความผิดทาง

วินัย 
49.2.3 ได้ศึกษาอยู่ในสถาบันอุดมศึกษามาแล้วไม่น้อยกว่า 1ภาคการศึกษา

ปกติ ทั้งนี้ไม่นับภาคการศึกษาที่ลาพักหรือถูกสั่งให้พักการเรียน และต้องได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม
ตั้งแต่ 2.00 ขึ้นไป 

49.2.4 นักศึกษาที่ประสงค์จะโอนมาศึกษาในมหาวิทยาลัย จะต้องส่งใบ
สมัครถึงมหาวิทยาลัยไม่น้อยกว่า 6 สัปดาห์ ก่อนเปิดภาคการศึกษาที่ประสงค์จะเข้าศึกษานั้นพร้อม
กับแนบเอกสารตามท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด 

49.2.5 นักศึกษาที่โอนมาต้องมีเวลาศึกษาในมหาวิทยาลัยไม่น้อยกว่า 1 ปี
การศึกษา โดยการเทียบโอนผลการเรียนและการขอยกเว้นการเรียนรายวิชาให้เป็นไปตามหมวด 9 
การเทียบโอนผลการเรียนและการยกเว้นการเรียนรายวิชา 

 
หมวด 9 

การเทียบโอนผลการเรียนและการยกเว้นการเรียนรายวิชา 
 
ข้อ 50 ผู้มีสิทธิได้รับการเทียบโอนผลการเรียน ต้องมีคุณสมบัติข้อใดข้อหนึ่ง ดังต่อไปนี้ 

50.1 ก าลังศึกษาอยู่ในหลักสูตรใดหลักสูตรหนึ่งของมหาวิทยาลัยแล้วโอนย้ายคณะ
หรือเปลี่ยนหลักสูตร 

50.2 ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยและเข้าศึกษา 
ระดับปริญญาตรีที่ 2 

50.3 ผ่านการศึกษาในรายวิชาใดวิชาหนึ่งตามหลักสูตรมหาวิทยาลัย 
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50.4 เป็นไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
ข้อ 51 การพิจารณาเทียบโอนผลการเรียน 

51.1 ต้องเป็นรายวิชาที่ศึกษาจากมหาวิทยาลัยซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของหลักสูตรที่
โอนย้ายคณะหรือเปลี่ยนหลักสูตรโดยนักศึกษาเป็นผู้เลือก 

51.2 ต้องเป็นรายวิชาที่มีค าอธิบายรายวิชาเดียวกันหรือสัมพันธ์และเทียบเคียงกัน
ได ้

51.3 ต้องไม่ใช่รายวิชาดังต่อไปนี้ สัมมนา ปัญหาพิเศษ เตรียมฝึกประสบการณ์วิชา
ชีพ ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ เตรียมสหกิจศึกษา และสหกิจศึกษา  

ข้อ 52 ผู้มีสิทธิได้รับการยกเว้นการเรียนรายวิชา ต้องมีคุณสมบัติข้อใดข้อหนึ่ง ดังต่อไปนี้ 
52.1 ส าเร็จการศึกษาหรือเคยศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา 
52.2 ผ่านการศึกษาหรืออบรมในรายวิชาใดวิชาหนึ่งตามหลักสูตรมหาวิทยาลัย 
52.3 ขอย้ายสถานศึกษามาจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน 
52.4 ศึกษาจากการศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย การฝึกอาชีพ หรือ

ประสบการณ์ท างานและต้องมีความรู้พ้ืนฐานระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่าส าหรับ
นักศึกษาปริญญาตรี 

52.5 ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีจากสถาบันอุดมศึกษาและเข้าศึกษา
ปริญญาตรีใบที่ 2 สามารถยกเว้นการเรียนรายวิชาหมวดวิชาการศึกษาทั่วไป จ านวน 30 หน่วยกิต 
และต้องเรียนเพิ่มรายวิชาตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

ข้อ 53 การพิจารณายกเว้นการเรียนรายวิชา 
  53.1 การเรียนจากมหาวิทยาลัยหรือสถาบันการศึกษา 

53.1.1 เป็นรายวิชาหรือกลุ่มรายวิชาในหลักสูตรระดับอุดมศึกษาหรือเทียบเท่า 
ที่ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาหรือหน่วยงานของรัฐที่มีอ านาจตามกฎหมายรับรอง 

53.1.2 เป็นรายวิชาหรือกลุ่มรายวิชาที่มีเนื้อหาสาระครอบคลุมไม่น้อยกว่าสาม
ในสี่ของรายวิชาหรือกลุ่มรายวิชาที่ขอยกเว้นการเรียนรายวิชา 

53.1.3 เป็นรายวิชาหรือกลุ่มวิชาที่ได้ระดับคะแนนไม่ต่ ากว่า C หรือได้ค่า
ระดับคะแนน 2.00 หรือเทียบเท่าในรายวิชาที่มีการประเมินผลเป็นค่าระดับ และได้ผลการประเมิน
ผ่านในรายวิชาที่ไม่ประเมินผลเป็นค่าระดับไม่ต่ ากว่า P ทั้งนี้ต้องเป็นไปตามเงื่อนไขของหลักสูตรนั้น
ก าหนด 

53.1.4 จ านวนหน่วยกิตที่ได้รับการยกเว้นการเรียนรายวิชารวมแล้วต้องไม่เกิน
สามในสี่ของจ านวนหน่วยกิตรวมของหลักสูตรที่ก าลังศึกษา  

53.1.5 รายวิชาหรือกลุ่มวิชาที่ได้รับการยกเว้นการเรียนรายวิชา ให้บันทึกในใบ
รายงานผลการเรียนของนักศึกษา โดยใช้อักษร T 

53.1.6 ต้องไม่ใช่รายวิชาดังต่อไปนี้ สัมมนา ปัญหาพิเศษ เตรียมฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ เตรียมสหกิจศึกษา และสหกิจศึกษา  
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53.1.7 ในกรณีที่มหาวิทยาลัยเปิดหลักสูตรใหม่ เทียบโอนนักศึกษาเข้าศึกษาได้
ไม่เกินชั้นปีและภาคการศึกษาที่ได้รับอนุญาตให้มีนักศึกษาเรียนอยู่ ตามหลักสูตรที่ได้รับความ
เห็นชอบแล้ว 

53.1.8 กรณีที่ไม่เป็นไปตามข้อ 53.1.1 – 53.1.7 ให้อยู่ในดุลยพินิจของ
คณะกรรมการประจ าหลักสูตร 

53.2 การศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย หรือประสบการณ์ท างานเข้าสู่
การศึกษาในระบบ 

53.2.1 การเทียบความรู้จากการศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย 
ประสบการณ์ท างาน จะเทียบเป็นรายวิชาหรือกลุ่มวิชาตามหลักสูตรและระดับการศึกษาที่เปิดสอน ใน
มหาวิทยาลัย 

53.2.2 การประเมินการเทียบความรู้และการให้หน่วยกิตส าหรับการศึกษานอก
ระบบการศึกษาตามอัธยาศัย หรือประสบการณ์ท างาน เข้าสู่การศึกษาในระบบให้คณะกรรมการประเมิน
การยกเว้นการเรียนรายวิชาใช้วิธีการอย่างใดอย่างหนึ่งหรือหลายอย่างดังต่อไปนี้ เป็นหลักเกณฑ์ในการ
ประเมิน 

(1) การทดสอบมาตรฐาน (Credits from Standardized Tests) 
(2) การทดสอบที่คณะ หรือหลักสู ตรจัดสอบเอง (Credits from 

Examination) 
(3) การประเมินหรืออบรมที่จัดโดยหน่วยงานต่าง ๆ (Credits from 

Training)  
(4) การเสนอแฟ้มสะสมงาน (Credits from Portfolio) 
ผลการประเมินจะต้องเทียบได้ไม่ต่ ากว่าคะแนน C หรือ ค่าระดับ

คะแนน 2.00 หรือเทียบเท่าส าหรับรายวิชาหรือกลุ่มวิชา จึงจะให้จ านวนหน่วยกิตของรายวิชาหรือ
กลุ่มวิชานั้น แต่จะไม่ให้ระดับคะแนน และไม่มีการน ามาคิดค่าระดับคะแนน หรือค่าระดับคะแนน
เฉลี่ยสะสม  

53.2.3  ให้มีการบันทึกผลการเรียนตามวิธีการประเมินดังนี้ 
(1) หน่วยกิตที่ได้จากการทดสอบมาตรฐาน ให้บันทึกเป็น “CS” 

(Credits from Standardized Tests) 
(2) หน่วยกิตท่ีได้จากการทดสอบที่คณะหรือหลักสูตรจัดสอบเองให้

บันทึกเป็น “CE”  (Credits from Examination) 
(3) หน่วยกิตที่ได้จากการประเมินหรืออบรมที่จัดโดยหน่วยงานต่าง 

ๆ ให้บันทึกเป็น “CT” (Credits from Training)  
(4) หน่วยกิตที่ได้จากการเสนอแฟ้มสะสมงาน ให้บันทึกเป็น “CP” 

(Credits from Portfolio) 
53.2.4 นักศึกษาที่ขอยกเว้นการเรียนรายวิชาจะต้องมีเวลาเรียนในมหาวิทยาลัย     

อย่างน้อย 1 ปีการศึกษา จึงจะมีสิทธิส าเร็จการศึกษา 
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53.2.5 ให้มหาวิทยาลัยแต่งตั้งคณะกรรมการเทียบโอนผลการเรียนและการ
ยกเว้นการเรียนรายวิชา ประกอบด้วย 

(1) คณบดีคณะที่รับผิดชอบการจัดการเรียนการสอนรายวิชาหรือ
กลุ่มวิชาที่จะขอยกเว้นการเรียนรายวิชาเป็นประธาน 

(2) อาจารย์หรือผู้เชียวชาญในหลักสูตรที่จะขอยกเว้นการเรียน
รายวิชาจ านวนอย่างน้อยหนึ่งคนแต่ไม่เกินสามคนโดยค าแนะน าของคณบดีตาม (1) เป็นกรรมการ 

(3) ประธานคณะกรรมการประจ าหลักสูตรของรายวิชาที่จะขอยกเว้น
การเรียนรายวิชาเป็นกรรมการและเลขานุการ 

เมื่อคณะกรรมการประเมินการยกเว้นการเรียนรายวิชาด าเนินการ
เสร็จสิ้นแล้ว ให้รายงานผลการประเมินการยกเว้นการเรียนรายวิชาไปยังส านักส่งเสริมวิชาการและ
งานทะเบียนเพื่อเสนอให้มหาวิทยาลัยอนุมัติต่อไป 

ข้อ 54 ก าหนดเวลาการเทียบโอนผลการเรียนและการยกเว้นการเรียนรายวิชา 
นักศึกษาที่ประสงค์จะเทียบโอนผลการเรียนและยกเว้นการเรียนรายวิชาหรือกลุ่มวิชา 

จะต้องยื่นค าร้องต่อมหาวิทยาลัยภายใน 6 สัปดาห์ นับจากวันเปิดภาคการศึกษาแรกที่เข้าศึกษา เว้นแต่
ได้รับอนุมัติจากอธิการบดี แต่ทั้งนี้ต้องไม่เกิน 2 ภาคการศึกษาโดยมีสิทธิขอเทียบโอนผลการเรียนและ
ยกเว้นการเรียนรายวิชาได้เพียงครั้งเดียว 

ข้อ 55 การนับจ านวนภาคการศึกษาของผู้ที่ได้รับการเทียบโอนผลการเรียนและการยกเว้น
การเรียนรายวิชาให้ถือเกณฑ์ดังนี้ 

55.1 นักศึกษาเรียนแบบเต็มเวลาให้นับจ านวนหน่วยกิต ได้ไม่เกิน 22 หน่วยกิต
เป็น 1 ภาคการศึกษา 

55.2 นักศึกษาเรียนแบบไม่เต็มเวลาให้นับจ านวนหน่วยกิตได้ไม่เกิน 9 หน่วยกิต
เป็น 1 ภาคการศึกษา 

ข้อ 56 การเทียบโอนผลการเรียนและการยกเว้นการเรียนรายวิชา ต้องช าระค่าธรรมเนียม
ตามท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด 
 

หมวด 10 
การลาพักการเรียน การลาออก และการพ้นสภาพการเป็นนักศึกษา 

 
ข้อ 57 การลาพักการเรียน 

 57.1 นักศึกษาอาจยื่นค าขอลาพักการเรียนได้ในกรณีต่อไปนี้ 
57.1.1 ถูกเกณฑ์หรือเรียกระดมพลเข้ารับราชการทหารกองประจ าการ 
57.1.2 ได้รับทุนแลกเปลี่ยนนักศึกษาระหว่างประเทศหรือทุนอ่ืนใดที่

มหาวิทยาลัยเห็นสมควรสนับสนุน 
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57.1.3  เจ็บป่วยจนต้องพักรักษาตัวเป็นเวลานานเกินกว่าร้อยละ 20 ของเวลา
เรียนทั้งหมดในภาคการศึกษานั้น โดยมีใบรับรองแพทย์จากสถานพยาบาลของทางราชการหรือ
สถานพยาบาลของเอกชนตามกฎหมายว่าด้วยสถานพยาบาล  

57.1.4  เมื่อนักศึกษามีความจ าเป็นส่วนตัวอาจยื่นค าร้องขอลาพักการเรียนได้ 
ถ้าลงทะเบียนเรียนมาแล้วอย่างน้อย 1 ภาคการศึกษา 

57.1.5 เหตุผลอื่นตามท่ีมหาวิทยาลัยเห็นสมควร 
57.2 นักศึกษาที่ต้องลาพักการเรียนให้ยื่นค าร้องภายในสัปดาห์ที่ 3 ของ 

ภาคการศึกษาท่ีลาพักการเรียน โดยการอนุมัติให้ลาพักการเรียนให้เป็นอ านาจของคณบดี 
                    นักศึกษามีสิทธิ์ขอลาพักการเรียนโดยขออนุมัติต่อคณบดีไม่เกิน 1 

ภาคการศึกษา ถ้านักศึกษามีความจ าเป็นที่จะต้องลาพักการเรียนมากกว่า 1 ภาคการศึกษา หรือเมื่อ
ครบก าหนดพักการเรียนแล้วยังมีความจ าเป็นที่จะต้องพักการเรียนต่อไปอีก ให้ยื่นค าร้องขอพักการ
เรียนใหม่และต้องได้รับอนุมัติจากมหาวิทยาลัย 

57.3 ในกรณีที่นักศึกษาได้รับอนุมัติให้ลาพักการเรียนให้นับระยะเวลาที่ลาพักการ
เรียนเข้ารวมในระยะเวลาการศึกษาด้วย 

57.4 นักศึกษาที่ได้รับอนุมัติให้ลาพักการเรียน เมื่อจะกลับเข้าเรียนจะต้องยื่นค าร้อง
ขอกลับเข้าเรียนก่อนวันเปิดภาคการศึกษาไม่น้อยกว่า 2 สัปดาห์ และเมื่อได้รับความเห็นชอบจาก
คณบดีแล้วจึงจะกลับเข้าเรียนได้ 

ข้อ 58 นักศึกษาที่ประสงค์จะลาออกจากความเป็นนักศึกษาของมหาวิทยาลัย ให้ยื่น
หนังสือลาออก และต้องได้รับอนุมัติจากมหาวิทยาลัยก่อน การลาออกจึงจะสมบูรณ์ 

ข้อ 59 การพ้นสภาพการเป็นนักศึกษา 
59.1 ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
59.2 ได้รับอนุมัติให้ลาออก 
59.3 ไม่รักษาสภาพนักศึกษาในแต่ละภาคการศึกษา 
59.4 ได้ระดับคะแนนรายวิชาเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ รายวิชาฝึกประสบ

การณ์วิชาชีพ รายวิชาเตรียมสหกิจศึกษา หรือรายวิชาสหกิจศึกษา ต่ ากว่า C เป็นครั้งที่ 2ยกเว้น
นักศึกษาระดับปริญญาตรีที่ประสงค์จะรับวุฒิอนุปริญญาในสาขาเดียวกัน 

59.5 ผลการประเมินได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ ากว่า 1.60 เมื่อสิ้นปีการศึกษาปกติ
ที่ 1 หรือมีผลการประเมินได้รับค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ ากว่า 1.80 เมื่อสิ้นปีการศึกษาปกติที่ 2 
นับตั้งแต่เริ่มเข้าเรียน และในทุก ๆ ปีการศึกษาปกติถัดไป ยกเว้นนักศึกษาระดับปริญญาตรีที่ประสงค์
จะรับวุฒิอนุปริญญาในสาขาเดียวกัน 
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ส าหรับนักศึกษาเรียนแบบไม่เต็มเวลาให้น าภาคฤดูร้อนมารวมเป็นภาคการศึกษา
ด้วยในกรณีที่ภาคการศึกษานั้นมีผลการเรียน “I” ไม่ต้องน ามาคิด ให้คิดค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม
เฉพาะรายวิชาที่มีค่าระดับคะแนน 

59.6 ใช้เวลาการศึกษาเกินระยะเวลาที่ก าหนด 
59.7 ขาดคุณสมบัติตามข้อ 22 อย่างใดอย่างหนึ่ง 
59.8 ตาย 

ข้อ 60  นักศึกษาพ้นสภาพการเป็นนักศึกษาอันเนื่องมาจากการไม่รักษาสภาพนักศึกษา
สามารถยื่นค าร้องพร้อมแสดงเหตุผลอันสมควร ขอคืนสภาพการเป็นนักศึกษาต่อมหาวิทยาลัย และเมื่อ
ได้รับอนุมัติแล้วต้องช าระเงิน ค่าธรรมเนียมขอการคืนสภาพการเป็นนักศึกษา และค่าธรรมเนียมการ
รักษาสภาพการเป็นนักศึกษาตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
 

หมวด 11 
การส าเร็จการศึกษา 

 
ข้อ 61 นักศึกษาที่ถือว่าส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนทุกข้อดังนี้ 

61.1 มีความประพฤติดี  
61.2 สอบได้รายวิชาต่าง ๆ ครบตามโครงสร้างของหลักสูตรตามเกณฑ์การ

ประเมินผล 
61.3 ได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ ากว่า 2.00 
61.4 สอบผ่านการประเมินความรู้และทักษะตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด  
61.5 ผ่านการเข้าร่วมกิจกรรมตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
61.6 มีเวลาศึกษาในมหาวิทยาลัยตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 

ข้อ 62 การขออนุมัติส าเร็จการศึกษา 
62.1 ในภาคการศึกษาใดที่นักศึกษาคาดว่าจะส าเร็จการศึกษาให้ยื่นค าร้องขอส าเร็จ 

การศึกษาต่อส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน โดยมหาวิทยาลัยจะพิจารณานักศึกษาที่ยื่นความจ านง
ขอส าเร็จการศึกษาที่มีคุณสมบัติตามข้อ 61 และต้องไม่ค้างช าระค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ไม่ติดค้างวัสดุ
สารสนเทศ หรืออยู่ระหว่างถูกลงโทษทางวินัย เพ่ือขออนุมัติอนุปริญญาหรือปริญญาตรี 

62.2 คณะกรรมการวิชาการตรวจสอบคุณสมบัติของนักศึกษาว่าครบถ้วนตาม
ข้อบังคับการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี และให้ถือวันที่คณะกรรมการวิชาการ
ตรวจสอบคุณสมบัติว่าครบถ้วนเป็นวันส าเร็จการศึกษา  

ในกรณีที่ศึกษาในหลักสูตรระดับปริญญาตรีมาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปี และจ าเป็นต้อง
ยุติการศึกษา สามารถยื่นขอส าเร็จการศึกษาในระดับอนุปริญญาของแต่ละหลักสูตรตามประกาศของ
มหาวิทยาลัย โดยศึกษารายวิชามาไม่น้อยกว่า90 หน่วยกิต ประกอบด้วยวิชาศึกษาทั่วไปไม่น้อยกว่า 30 
หน่วยกิต วิชาเฉพาะไม่น้อยกว่า 45 หน่วยกิต วิชาเลือกเสรีไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิตและคะแนนเฉลี่ย
สะสมไม่น้อยกว่า 2.00 หรือ 
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กรณีศึกษาในหลักสูตรระดับปริญญาตรีมาแล้วไม่น้อยกว่า 4 ปี สอบได้รายวิชาต่าง 
ๆ ครบตามโครงสร้างของหลักสูตรและมีคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่น้อยกว่า 1.75 สามารถยื่นขอส าเร็จ
การศึกษาในระดับอนุปริญญาของแต่ละหลักสูตรตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

ข้อ 63 นักศึกษาส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีและจะได้รับเกียรตินิยม ต้องมีคุณสมบัติ
ดังนี้ 

63.1 หลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ปี หรือปริญญาตรี 5 ปี เมื่อเรียนครบหลักสูตร
แล้วได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่น้อยกว่า 3.60 จะได้รับเกียรตินิยมอันดับหนึ่ง และได้ค่าระดับคะแนน
เฉลี่ยสะสมไม่น้อยกว่า 3.25 แต่ไม่ถึง 3.60 จะได้รับเกียรตินิยมอันดับสอง 

หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) สอบได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมจากระดับ
อนุปริญญาหรือเทียบเท่าไม่น้อยกว่า 3.60 และเรียนครบหลักสูตรได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมจากการศึกษา
ในระดับปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) ไม่น้อยกว่า 3.60 จะได้รับเกียรตินิยมอันดับหนึ่ง และได้รับระดับค่า
คะแนนเฉลี่ยสะสมจากระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท่าไม่น้อยกว่า 3.25 ขึ้นไป และเรียนครบหลักสูตร
ได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมจากการศึกษาในระดับปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) ไม่น้อยกว่า 3.25 แต่ไม่ถึง 
3.60 จะได้รับเกียรตินิยมอันดับสอง 

63.2 สอบได้ในรายวิชาใด ๆ ไม่ต่ ากว่า C ตามระบบค่าระดับคะแนนหรือไม่ได้ 
“NP” ตามระบบไม่มีค่าระดับคะแนน 

63.3 มีระยะเวลาเรียนดังนี้ 
63.3.1 หลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ปี ส าหรับนักศึกษาเรียนแบบเต็มเวลาใช้

เวลาในการศึกษาไม่เกิน 8 ภาคการศึกษาปกติติดต่อกัน และส าหรับนักศึกษาเรียนแบบไม่เต็มเวลาใช้
เวลาไม่เกิน 12 ภาคการศึกษาปกติติดต่อกัน ทั้งนี้เป็นไปตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

63.3.2 หลักสูตรระดับปริญญาตรี 5 ปี ส าหรับนักศึกษาเรียนแบบเต็มเวลาใช้
เวลาในการศึกษาไม่เกิน 10 ภาคการศึกษาปกติติดต่อกัน และส าหรับนักศึกษาเรียนแบบไม่เต็มเวลา
ใช้เวลาไม่เกิน 15 ภาคการศึกษาปกติติดต่อกัน ทั้งนี้เป็นไปตามท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด 

63.3.3 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) ส าหรับนักศึกษาเรียนแบบเต็ม
เวลาใช้เวลาในการศึกษาไม่เกิน 4 ภาคการศึกษาปกติติดต่อกัน และส าหรับนักศึกษาเรียนแบบไม่เต็ม
เวลาใช้เวลาไม่เกิน 8 ภาคการศึกษาปกติติดต่อกัน ทั้งนี้เป็นไปตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด  

63.4 ต้องไม่เคยขอยกเว้นการเรียนรายวิชา ยกเว้นกรณีการเทียบโอนผลการเรียน 
ของมหาวิทยาลัย  

63.5 นักศึกษาที่จะได้รับปริญญาเกียรตินิยมจะต้องเป็นผู้มีความประพฤติดี และไม่เคยถูก
ลงโทษทางวินัยตลอดระยะเวลาที่ศึกษาในมหาวิทยาลัย 

ข้อ 64 การให้รางวัลเหรียญทองซึ่งมีรูปร่างลักษณะและขนาดตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด
ส าหรับนักศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษาจะต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 

64.1 ได้เกียรตินิยมอันดับหนึ่งและมีค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ ากว่า 3.75 
64.2 ได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมสูงสุดในกลุ่มผู้ส าเร็จการศึกษาในปีเดียวกันใน      

แต่ละคณะ 
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หมวด 12 
การควบคุมคุณภาพ 

 
ข้อ 65 ให้มหาวิทยาลัยประเมินการสอนของอาจารย์ผู้สอนอย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 

ครั้ง และให้น าผลการประเมินมาใช้ในการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอน 
ข้อ 66 ให้คณะและหลักสูตรมีการวิจัยเพ่ือติดตาม และประเมินผลการใช้หลักสูตรอย่างต่อเนื่อง

ภายใน 5 ปี ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
 
ประกาศ ณ  วันที่ 24 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2557 

 
         (นายจรูญ  ถาวรจักร์) 

นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 
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ภาคผนวก ข 
หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



98 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี                                                           

98 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวดัปทมุธาน ี

ปรับปรุงเล็กน้อย (สมอ.08)  
พ.ศ. 2559 

 
1. ชื่อหลักสูตร 
 ชื่อภาษาไทย : วิชาศึกษาทั่วไป  

ภาษาอังกฤษ : General Education 
 

2. หน่วยงานที่รับผิดชอบ   
งานวิชาศึกษาท่ัวไป มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 
 

3. ความเป็นมาของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ปรับปรุง พ.ศ. 2559 
 กระทรวงศึกษาธิการไดมีประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ. 2548 ซึ่งประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่ม 122 ตอนพิเศษ 39 ง วันที่ 25 
พฤษภาคม 2548 โดยในขอ้ 8.1 ให้ความหมายวิชาศึกษาทั่วไปไว้ว่า “วิชาศึกษาท่ัวไป หมายถึงวิชาที่
มุง่พัฒนา ผู้เรียนให้มีความรอบรูอย่างกว้างขวาง มีโลกทัศน์ทีก่ว้างไกล มีความเข้าใจธรรมชาติ ตนเอง 
ผู้อ่ืน และสังคม เป็นผู้ใฝ่รู้ สามารถคิดอย่างมีเหตุผล สามารถใช้ภาษาในการติดต่อสื่อสารความหมาย
ไดดี มีคุณธรรม ตระหนักในคุณค่าของศิลปะและวัฒนธรรมทั้งของไทย และของประชาคมนานาชาติ 
สามารถน าความรูไปใช้ในการด าเนินชีวิต และด ารงตนอยู่ในสังคมไดเป็นอย่างดี” ส าหรับวิชาศึกษา
ทั่วไปของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี เดิมมีการใช้
หลักสูตรวิชาศึกษาทั่วไปหลักสูตรกลางของสถาบันราชภัฏ ในปี พ.ศ. 2549 ได้มีการพัฒนาวิชาศึกษา
ทั่วไปใช้ในมหาวิทยาลัย และในปี พ.ศ. 2556 ได้พัฒนาวิชาศึกษาทั่วไปขึ้นมาใหม่ เพ่ือให้เข้าสู่กรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิการศึกษา TQF โดยให้สอดคล้องกับกับเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
พ.ศ. 2548 ที่ระบุไว้ว่า มหาวิทยาลัยอาจจัดวิชาศึกษาทั่วไปในลักษณะจ าแนกเป็นรายวิชา หรือ
ลักษณะบูรณาการใดๆ ก็ได้ โดยให้ครอบคลุมสาระของกลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ภาษา 
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ โดยมีหน่วยกิตไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
 วิชาศึกษาท่ัวไปตามหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2557 นั้น มีลักษณะบูรณาการศาสตร์เนื้อหาวิชาต่างๆ 
(Integrated) อันได้แก่ กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ กลุ่ม
วิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ รวม 5 รายวิชา รายวิชาละ 6 หน่วยกิต รวม 30 หน่วยกิต โดย
จัดการเรียนการสอนแบบเน้นกิจกรรม (Active Learning) ให้นักศึกษาได้มีทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 (21st Century Learning Skills) ให้นักศึกษาได้ปฏิบัติจริง เรียนรู้จากเหตุการณ์ 
สถานการณ์จริงน าความรู้ที่ ได้ ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน มีจิตอาสา ให้นักศึกษาได้เรียนรู้จาก
กระบวนการวิจัย (Research-based) และท าโครงการต่างๆ (Project-based) ให้นักศึกษาน ามา
อภิปราย แลกเปลี่ยนเรียนรู้กัน (Discussions) โดยให้อาจารย์สอนเป็นทีม (Team Teaching) ลด
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การสอนแบบบรรยาย นอกจากนี้ให้นักศึกษาได้เรียนรู้จากเอกสารประกอบการสอน เว็บไซต์ บทเรียน
ออนไลน์ และการฝึกทักษะภาษาอังกฤษด้วยบทเรียนออนไลน์ โดยมุ่งเน้นการพัฒนาคุณลักษณะและ
ความรู้ของนักศึกษาให้มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 เพ่ือการด าเนินชีวิตและการประกอบอาชีพ
ต่อไปในบริบทของสังคมไทยและสังคมโลกได้ โดยมีความตระหนักและส านึกในความเป็นไทย ส าหรับ
อาจารย์ผู้สอน มหาวิทยาลัยได้พิจารณาคัดเลือกอาจารย์ผู้สอนและจัดอบรมอาจารย์ผู้สอนให้มีความรู้
ความเข้าใจในโครงสร้างหลักสูตร และกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
   หลังจากที่ใช้หลักสูตรดังกล่าวมาเป็นเวลา 2 ปี คณะกรรมการบริหารหลักสูตรจึงได้จัดประชุมเพ่ือ
ปรึกษาหารือเกี่ยวกับข้อดี-ข้อเสียของหลักสูตร และแนวทางในการแก้ปัญหาพบว่ายังขาดการฝึก
ทักษะบางส่วน ซึ่งอาจส่งผลต่อนักศึกษาในอนาคต จึงเห็นควรปรับปรุงแก้ไขโดยจัดท าเป็นเอกสาร 
สมอ.08 น าเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย และสภามหาวิทยาลัยมีมติอนุมัติในการประชุมครั้งที่ 6/2559 
เมื่อวันที่ 2 มิถุนายน 2559 ด้วยเหตุผลดังต่อไปนี้ 

1. การเปิดเสรีทางการค้าเข้าสู่ประชาคมอาเซียน และการสอบวัดมาตรฐานภาษาอังกฤษ ท า
ให้นักศึกษามีความจ าเป็นต้องเรียนรู้ และมีทักษะด้านภาษาทั้งภาษาไทย และภาษาอังกฤษเพ่ิมขึ้น 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2557 นั้น ได้บูรณาการวิชาภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยี
สารสนเทศ ไว้ในรายวิชา GE101 ภาษา การสื่อสาร และเทคโนโลยีสารสนเทศ ท าให้กระบวนการ
จัดการเรียนการสอนในรายวิชาเน้นหนักไปในทางบูรณาการ ไม่ได้ฝึกทักษะของภาษาอย่างโดดเด่น
จริงจัง รวมถึงไม่มีรายวิชาด้านภาษาปรากฏในใบรายงานผลการเรียน ซึ่งอาจส่งผลต่อการศึกษาต่อ
หรือการท างานในอนาคต คณะกรรมการบริหารจึงเห็นควรให้เพ่ิมรายวิชา ภาษาไทย 1 รายวิชา และ
ภาษาอังกฤษ 2 รายวิชา เพื่อให้การฝึกทักษะชัดเจนขึ้น และปรากฏในใบรายงานผลการเรียน 

2. การเรียนรู้เกี่ยวกับพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เป็นเอกลักษณ์ที่ส าคัญของมหาวิทยาลัย
ซึ่งจะช่วยให้นักศึกษาได้เรียนรู้เกี่ยวกับพระราชประวัติ พระอัจฉริยภาพ และการด าเนินชีวิตตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงนั้น รายวิชาตามหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2557 นั้น ได้บูรณาการรวมกับ
ความเป็นพลเมือง จิตอาสา และหลักสูตรโตไปไม่โกง ของส านักงานป้องกัน และปราบปรามการ
ทุจริตแห่งชาติ ท าให้การเรียนรู้ และฝึกทักษะตามรอยเบื้องพระยุคลบาทไม่ชัดเจน  

3. การเพ่ิมรายวิชา 4 รายวิชา จึงจ าเป็นต้องปรับลดจ านวนหน่วยกิตบางรายวิชาลงเพ่ือให้
จ านวนหน่วยกิต รวมไม่เกิน 30 หน่วยกิต 

4. จากการประชุมคณบดี และประธานหลักสูตร เพ่ือปรับรหัสวิชาของทุกรายวิชาใน
มหาวิทยาลัยให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน ซึ่งจะส่งผลให้สามารถจ าแนกสังกัดของรายวิชา รวมถึงระดับ
ความยากง่ายเพ่ือให้สามารถจัดแผนการเรียนได้สะดวกขึ้น ที่ประชุมดังกล่าวมีมติให้ปรับตัวอักษรน า
หน้าวิชาจาก GE เป็น VGE ประกอบกับการเพ่ิมรายวิชา ตามข้อ 1 และ 2 งานวิชาศึกษาทั่วไปจึงได้
ปรับรหัสรายวิชาใหม่ ให้สอดคล้องตามมติที่ประชุม 

5. จากการประชุมคณบดี และประธานหลักสูตร เพ่ือปรับปรุงการพัฒนาผลการเรียนรู้ 5 ด้าน 
ของทุกหลักสูตรในมหาวิทยาลัย หมวดวิชาศึกษาทั่วไปจึงมีความจ าเป็นต้องปรับกระบวนการพัฒนา
ผลการเรียนรู้ทั้ง 5 ด้าน ให้สอดคล้องตามมติของที่ประชุม 
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4. ปรัชญา และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
4.1 ปรัชญา 

 เสริมสร้างความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ รู้ เข้าใจ และเห็นคุณค่าของตนเอง ผู้ อ่ืน สังคม 
ศิลปวัฒนธรรม และธรรมชาติ ใส่ใจต่อความเปลี่ยนแปลงของสรรพสิ่ง พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
ด าเนินชีวิตอย่างมีคุณธรรม มีความรักและความปรารถนาดี พร้อมให้ความช่วยเหลือเพ่ือนมนุษย์ และ
เป็นพลเมืองที่มีคุณค่าของสังคมไทย และสังคมโลก 

4.2 วัตถุประสงค์ 
วิชาศึกษาท่ัวไปมีวัตถุประสงค์ในการพัฒนานักศึกษาให้มีคุณลักษณะดังต่อไปนี้ 
4.2.1 มีความรู้พ้ืนฐานการด ารงชีวิตในสังคมพหุวัฒนธรรม ได้แก่ การรู้จักตนเอง รู้จักท้องถิ่น 

รู้จักประชาคมอาเซียน และประชาคมโลก รู้เท่าทันเทคโนโลยี  
4.2.2 มีความสามารถคิดวิเคราะห์ อย่างมีวิจารณญาณ สามารถเชื่อมโยงความสัมพันธ์

ระหว่างมนุษย์ สังคม และธรรมชาติ  
4.2.3 มีทักษะในการด ารงชีวิต การใช้ภาษา การติดต่อสื่อสาร การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

การน าเสนอ ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 และทักษะการแสวงหาความรู้ตลอดชีวิต 
4.2.4 ใช้คุณธรรมจริยธรรมในการด าเนินชีวิต น้อมน าแนวทางการด าเนินชีวิตตามปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง และมีจิตอาสา มีส่วนร่วมในการแก้ปัญหาพัฒนาสังคม 
 

5. ก าหนดการเปิดสอน 
 เปิดสอน หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ปรับปรุงเล็กน้อย (สมอ.08) พ.ศ. 2559 ตั้งแต่ ภาคการศึกษาที่ 1                
ปีการศึกษา 2561 เป็นต้นไป  
 
6. อาจารย์ผู้สอน 
 อาจารย์ผู้ สอนมีทั้ งอาจารย์ประจ าจากหมวดวิชาศึกษาทั่ ว ไป คณาจารย์ คณะต่ างๆ                   
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี และอาจารย์พิเศษ        
ที่มหาวิทยาลัยเชิญมา โดยอาจารย์ผู้สอนจะต้องเป็นผู้มีความสามารถในการจัดการเรียนการสอน 
และเข้ารับการอบรมวิธีการจัดการเรียนการสอน แบบ Active Learning และกิจกรรมเป็นฐาน 
(Project Based Learning : PBL) ของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป เพ่ือให้นักศึกษาส าเร็จไปเป็นบัณฑิต   
ที่มีคุณลักษณะตามวัตถุประสงค์ของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ทั้งนี้  อาจารย์ผู้สอนรายวิชาเดียวกัน
จะต้องร่วมกันจัดท ารายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) เพ่ือให้การสอนเป็นไปในแนวทางเดียวกัน 
 
7. นักศึกษา 
 นักศึกษาทุกคนที่เข้าศึกษาในหลักสูตรระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัย ที่เข้าศึกษาในปีการศึกษา 
2561 จะต้องเรียนรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปปรับปรุงเล็กน้อย (สมอ.08) พ.ศ. 2559 ให้ครบตาม
โครงสร้าง ซึ่งถูกบรรจุไว้ในหลักสูตรของสาขาวิชานั้น 
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8. หลักสูตร และค าอธิบายรายวิชา 
 ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2548 ซึ่งประกาศ
ในราชกิจจานุเบกษา เลม 122 ตอนพิเศษ 39 ง วันที่ 25 พฤษภาคม 2548 โดยในข้อ 8.1สถาบันอุดมศึกษา
อาจจัดวิชาศึกษาทั่วไปในลักษณะเป็นรายวิชาหรือลักษณะบูรณาการใดๆ ก็ได้ โดยผสมผสานเนื้อหาวิชา
ครอบคลุมสาระของกลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ ภาษา และกลุ่มวิทยาศาสตร์ กับคณิตศาสตร์    
ในสัดส่วนที่เหมาะสม เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ของวิชาศึกษาทั่วไป โดยให้มีจ านวนหน่วยกิต รวมไม่น้อย
กว่า 30 หน่วยกิต  

8.1 จ านวนหน่วยกิต รวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า    30 หน่วยกิต 
8.2 โครงสร้างหลักสูตร แบ่งเป็น 4 รายวิชา และ 5 ชุดการเรียนรู้ บังคับเรียนทั้งหมด ดังนี้ 

  8.2.1 กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร    7  หน่วยกิต 
 VGE102  การใช้ภาษาไทยอย่างมีวิจารณญาณเพ่ือการสื่อสาร  3(2-2-5) 
   Critical Thai Language for Communication 
 VGE103 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร    2(1-2-3) 
   English for Communication 
 VGE104 ภาษาอังกฤษเพ่ือพัฒนาทักษะทางการเรียน   2(1-2-3) 
   English for Study Skills Development 
  8.2.2 กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   13  หน่วยกิต 

VGE101 ตามรอยพระยุคลบาท     3(2-2-5) 
   To Follow in the Royal Foot Steps of His Majesty the King 

VGE108 ความเป็นสากลเพ่ือการด าเนินชีวิตในประชาคมอาเซียน 
และประชาคมโลก              4(2-4-6) 
Internationalization for Living in the ASEAN and  
Global Communities 

VGE109 อัตลักษณ์บัณฑิตวไลยอลงกรณ ์              4(2-4-6) 
VRU Identities 

VGE111  ทักษะการรู้สารสนเทศ    2(1-2-3)    
Information Literacy Skills  

  8.2.3 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี  10  หน่วยกิต 
VGE106 นวัตกรรมและการคิดทางวิทยาศาสตร์         4(2-4-6)  

   Innovation and Scientific Thinking  
VGE107 สุขภาพเพ่ือคุณภาพชีวิต              4(2-4-6) 

    Health for Quality of Life 
VGE110 ความฉลาดทางดิจิทัล    2(1-2-3)  
 Digital Intelligence 
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8.3 ค าอธิบายรายวิชา  
รหัสวิชา  ชื่อ และค าอธิบายรายวิชา          น(ท-ป-ศ) 
 
VGE101 ตามรอยพระยุคลบาท 3(2-2-5) 
 To Follow in the Royal Foot Steps of His Majesty the King 
 พระราชประวัติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช พระอัจฉริยภาพ 
พระจริยวัตร หลักการทรงงาน การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ทรัพยากรธรรมชาติ เศรษฐกิจ และสังคม 
โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ทศพิธราชธรรมในการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย 
 
VGE102 การใช้ภาษาไทยอย่างมีวิจารณญาณเพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5) 
 Critical Thai Language for Communication 
  ความส าคัญของภาษาไทย การสื่อสาร พัฒนาทักษะการฟัง การพูด การอ่าน       
การเขียน ทักษะการสรุปความ การขยายความ การแปลความ การตีความ การพิจารณาสาร         
การน าเสนอสารด้วยวาจา ลายลักษณ์อักษร อย่างมีวิจารณญาณ และการใช้สื่อผสมในทางวิชาการ 
และสถานการณ์จริงในชีวิตประจ าวัน 
 
VGE103 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 2(1-2-3) 
 English for Communication 
 ฝึก และพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ โดยเน้นการฟัง การพูด ในสถานการณ์
ต่างๆ ในชีวิตประจ าวัน โดยค านึงถึงบริบทของสังคมไทย และสากล การแนะน าตนเอง และผู้อ่ืน   
การทักทาย การกล่าวลา การถามข้อมูล การซื้อสินค้า การบอกทิศทาง และสถานที่ตั้ ง การนัดหมาย 
และการขอร้อง 
 
VGE104 ภาษาอังกฤษเพื่อพัฒนาทักษะทางการเรียน  2(1-2-3) 
 English for Study Skills Development 
      ฝึก และพัฒนาการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือพัฒนาทักษะการเรียน โดยเน้นการอ่าน   
เพ่ือหาหัวเรื่อง การอ่านจับใจความส าคัญ และรายละเอียด การเขียนสรุปความเรื่องที่อ่านจาก      
สื่อต่างๆ เช่น สื่อสิ่งพิมพ์ และสื่ออิเลคทรอนิกส์ รวมถึงทักษะในการสืบค้นข้อมูล เป็นต้น 
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รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
 
VGE106 นวัตกรรม และการคิดทางวิทยาศาสตร์ 4(2-4-6) 
 Innovation and Scientific Thinking  
 ส่งเสริม และพัฒนาให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
และนวัตกรรมที่ใช้ในชีวิตประจ าวัน เพ่ือให้เกิดแนวคิดในการเลือกใช้ที่เหมาะสม รู้เท่าทัน มีความคิด
สร้างสรรค์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ คิดอย่างมีเหตุผล มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ และมี  
เจตคติทางวิทยาศาสตร์ มีความรู้ พ้ืนฐานการค านวณทางคณิตศาสตร์ และสถิติเพ่ือน าไปสู่การ
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
 
VGE107  สุขภาพเพื่อคุณภาพชีวิต  4(2-4-6) 
            Health for Quality of Life 
            ส่งเสริม และพัฒนาผู้เรียนให้มีพฤติกรรมการสร้างสุขภาพกาย จิต และสังคม        มี
ทักษะชีวิต มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับสุขภาพผู้บริโภค การใช้ยา การออกก าลังกายที่เหมาะสมกับ
เพศ และวัย ป้องกันอุบัติภัย และเตรียมความพร้อมในภาวะฉุกเฉิน การปฐมพยาบาลเบื้องตน           
มีความรู้ ความเข้าใจ สามารถรับรู้ถึงความงาม ความรู้สึกสุนทรียะในงานศิลปะ และสภาพแวดล้อมใน
ชีวิตประจ าวัน และชีวิตการท างาน 
 
VGE108      ความเป็นสากลเพื่อการด าเนินชีวิตในประชาคมอาเซียน 
            และประชาคมโลก 4(2-4-6) 
            Internationalization for Living in the ASEAN  
            and Global Communities 
                     ศึกษาความหมาย ที่มาของความเป็นสากล ตลอดจนความร่วมมือที่เกิดขึ้นจาก     
การเข้าสู่ความเป็นสากล เช่น ประชาคมอาเซียน ประชาคมโลก เรียนรู้ และปรับตัวให้เข้ากับ          
การเปลี่ยนแปลงทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมจาก
การเข้าสู่ความเป็นสากล และเข้าใจผลกระทบต่อความเป็นไทยจากการเข้าสู่ความเป็นสากล 
  
VGE109 อัตลักษณ์บัณฑิตวไลยอลงกรณ์  4(2-4-6)  
 VRU Identities 
      ส่งเสริม และพัฒนาผู้เรียนให้มีความภาคภูมิใจในความเป็น “วไลยอลงกรณ์”  มีจิต
อาสา มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพกฎระเบียบ มีความรับผิดชอบต่อตนเอง มหาวิทยาลัย และสังคม 
มีทักษะชีวิตความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ มีบทบาทความเป็นผู้น า และผู้ตาม มีส่วนร่วมในการแก้ไข
ปัญหา พัฒนาสังคม และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
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รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
 
VGE110 ความฉลาดทางดิจิทัล   (Digital Intelligence)       2(1-2-3)  
    การเป็นพลเมืองดิจิทัลที่สามารถรักษาอัตลักษณ์ของตนเองในโลกออนไลน์ และ
ความเป็นจริง สามารถจัดสรรเวลาหน้าจอ รับมือภัยคุกคามทางโลกออนไลน์ รักษาความปลอดภัย 
ของตนเองในโลกออนไลน์ รักษาข้อมูลส่วนตัว และบริหารจัดการข้อมูลที่ทิ้งไว้บนโลกออนไลน์      
คิดอย่างมีวิจารณญาณในการใช้เทคโนโลยี และสื่อในโลกยุคดิจิทัลได้อย่างเกิดประโยชน์ มีความ
รับผิดชอบ มีจริยธรรม ในการใช้โทคโนโลยี มีทักษะในการสร้างสรรค์ข้อมูลเพื่อเปลี่ยนความคิดใหม่ ๆ 
ให้เป็นจริง ด้วยการใช้เครื่องมือดิจิทัล และการใช้สื่อดิจิทัล หรือเทคโนโลยี เพ่ือแก้ปัญหาที่ท้าทาย  
หรือเพ่ือสร้างโอกาสใหม่ ๆ 
 
VGE111  ทักษะการรู้สารสนเทศ   (Information Literacy Skills)      2(1-2-3)  

ความหมาย ความส าคัญของกระบวนการพัฒนาทักษะการรู้สารสนเทศ ได้แก่    
การวิเคราะห์ความต้องการสารสนเทศ แหล่งทรัพยากรสารสนเทศ การคัดเลือกแหล่งสารสนเทศ 
เครื่องมือสืบค้นทรัพยากรสารสนเทศ กลยุทธ์การค้นสารสนเทศ การประเมินคุณค่าของสารสนเทศ 
การวิเคราะห์ และสังเคราะห์สารสนเทศ การรวบรวม การเรียบเรียง และการน าเสนอสารสนเทศ   
ในรูปแบบมาตรฐาน และการใช้สารสนเทศอย่างมีจริยธรรม 
 
 
9. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน 

9.1 คุณธรรม จริยธรรม 
9.1.1 การเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

1) ปฏิบัติตนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ในด้านความซื่อสัตย์สุจริต เสียสละ มีวินัย 
ตรงต่อเวลา และมีความรับผิดชอบต่อตนเอง     

2) ปฏิบัติตนเป็นผู้มีจิตอาสา และมีความรับผิดชอบต่อสังคม 
9.1.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

    1) ผู้สอนปฏิบัติตนเป็นแบบอย่าง 
    2) ก าหนดกติกาในห้องเรียน เช่น การเข้าชั้นเรียนให้ตรงเวลา การแต่งกายที่เป็นไป
ระเบียบของมหาวิทยาลัย 
    3) จัดท าโครงการและกิจกรรมเพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ใน และนอก
สถาบันการศึกษา โดยให้นักศึกษามีโอกาสคิด ตัดสินใจด าเนินการด้วยตนเอง 
    4) สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม สอดแทรกในโครงงานที่นักศึกษาท า โดยอาจารย์ เป็นผู้
ชี้น าให้นักศึกษาสามารถคิดตาม 

9.1.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
    1) นักศึกษาประเมินผลการเรียนรู้ด้วยตนเอง ก่อนและหลังเรียน 
    2) สังเกตพฤติกรรมการแสดงออกตามปกติของนักศึกษา 
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    3) ประเมินจากความรับผิดชอบในหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 
    4) สังเกตพฤติกรรมในชั้นเรียน และการจัดกิจกรรม 
    5) ประเมินผลจากโครงการที่ท า และการรายงานผลโครงการ รวมทั้งการอภิปราย  
    6) เปิดโอกาสให้ผู้เรียนแสดงความคิดเห็นแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน 

9.2 ความรู้ 
9.2.1 การเรียนรู้ด้านความรู้ 

1) มีความรู้ในหลักการแนวคิดทฤษฎีที่ส าคัญในรายวิชาหรือศาสตร์ของตน 
2) มีความเข้าใจ และสามารถอธิบายหลักการ แนวคิด ทฤษฎีที่ส าคัญในรายวิชาหรือ

ศาสตร์ของตนได้อย่างถูกต้อง 
9.2.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้ 

    ใช้กระบวนการเรียนรู้เชิงผลิตภาพ (Productivity Based Learning) ซึ่งเป็นรูปแบบการ
เรียนรู้ที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนสร้างผลงาน สร้างผลผลิต สร้างองค์ความรู้จากการเรียนรู้เรื่องนั้นๆ โดยผ่าน
กระบวนการและวิธีการสอนแบบต่างๆ เช่น 
    1) การจัดท าโครงการ/โครงงานประจ าวิชา (Project Based Learning) 
    2) การสอนแบบสืบเสาะหาความรู้ และวัฏจักรการสืบเสาะหาความรู้ (Inquiry, Inquiry 
Cycle)    
    3) อภิปรายเป็นกลุ่มโดยให้ผู้สอนตั้งค าถามตามเนื้อหา โดยยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง 
    4) ศึกษานอกสถานที่ เช่น ศึกษาดูงาน เข้าร่วมโครงการกับหน่วยงานอ่ืน การท าโครงการ
ร่วมกับชุมชน การศึกษาพ้ืนที่จริงก่อนท าโครงการ 

9.2.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
    1) ตรวจสอบกระบวนการท างาน ผลผลิตและผลลัพท์ของงาน 
    2) ตรวจผลงานการศึกษาค้นคว้าที่มีเนื้อหาครบถ้วนถูกต้อง 
    3) ประเมินจากการรวบรวมข้อมูลประกอบโครงการ 
    4) การน าเสนอผลงานของนักศึกษา 
   5) ผลการทดสอบของนักศึกษา 

9.3 ทักษะทางปัญญา 
9.3.1 การเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

1) สามารถแสดงทักษะการคิดอย่างเป็นระบบ คิดอย่างมีวิจารณญาณอย่างสม่ าเสมอ 
2) สามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์ บูรณาการความรู้และทักษะที่เกี่ยวข้องในศาสตร์ของตน

เพ่ือน าไปประยุกต์ใช้ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
9.3.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

    1) การถามตอบ กรณีเนื้อหาภาคทฤษฎี โดยเน้นให้นักศึกษาคิดวิเคราะห์จากสถานการณ์
จริง หรือใช้กรณีศึกษา 
    2) จัดกิจกรรมอภิปราย ระดมสมอง การคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ เชื่อมโยงความรู้และ
สรุปผลการเรียนรู้ เชื่อมโยงสู่การน าไปใช้จริง 
    3) จัดท าโครงการ โดยมีอาจารย์เป็นผู้ให้ค าปรึกษา และควบคุมดูแล 
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9.3.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
    1) ประเมินจากใบกิจกรรม การเขียนรายงานประกอบโครงการ และการน าเสนอโครงการ 
   2) ประเมินจากการอภิปราย และการน าเสนอผลที่ได้จากการอภิปรายในแต่ละครั้ง 
    3) ประเมินจากผลงานโครงการที่ได้รับมอบหมาย 

9.4 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และความรับผิดชอบ 
9.4.1 การเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และความรับผิดชอบ  

1) สามารถแสดงบทบาทผู้น า ผู้ตาม และการเป็นสมาชิกที่ดีของกลุ่มได้อย่างเหมาะสมกับ
บทบาทและสถานการณ์  

2) มีความรับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมายทั้งของตนเองและของส่วนรวม  
9.4.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 

และความรับผิดชอบ 
    1) มอบหมายงานเป็นกลุ่มย่อยหรือโครงการ และแบ่งหน้าที่ ความรับผิดชอบ 
    2) การจัดกิจกรรมของกลุ่ม 

9.4.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และความ
รับผิดชอบ 
    1) ให้ผู้เรียนประเมินซึ่งกันและกัน และประเมินตนเอง 
    2) สังเกตพฤติกรรมในการเรียน ความรับผิดชอบ การแสดงบทบาท ผู้น า ผู้ตาม การเป็น
สมาชิก และความสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียน 
   3) ประเมินจากผลของงานที่ได้รับมอบหมาย 
   4) การจัดกิจกรรมสะท้อนความคิด (Reflection) 

9.5 ทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
9.5.1 การเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
1) สามารถประยุกต์ความรู้ทางคณิตศาสตร์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการแก้ปัญหา ค้นคว้าข้อมูลและน าเสนอได้อย่างเหมาะสม 
2) สามารถใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษในการสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมถึง

การใช้ภาษาในการค้นคว้าข้อมูลเพื่อจัดท ารายงานและ 
น าเสนออย่างถูกต้องเหมาะสม   

9.5.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข     
การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) บูรณาการ การใช้ภาษา และเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการเรียนการสอนและกิจกรรม     
ในชั้นเรียน 

2) มอบหมายให้สืบค้นข้อมูลในรูปแบบต่างๆ จาก หนังสือ เอกสาร งานวิจัย อินเทอร์เน็ต 
และฐานข้อมูลต่างๆ  

3) การฝึกวิเคราะห์เชิงตัวเลขด้านต่างๆ  
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9.5.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และ
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
    1) ประเมินผลจากการการใช้ทักษะวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและเทคโนโลยี
สารสนเทศในการด าเนินโครงการ 
    2) ประเมินจากการสืบค้นข้อมูล การน าเสนอข้อมูล และการวิเคราะห์เชิงตัวเลขต่างๆ  
   3) ผลงานการท ารายงาน และการน าเสนองาน 
 
10. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา
(Curriculum Mapping) 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่กระบวนวิชา (Curriculum Mapping) 
 ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 

 

ที ่ รายวิชา 

คุณธรรม 
จริยธรรม 

ความรู ้
ทักษะ 

ทางปญัญา 

ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล  

และ 
ความรับผิดชอบ 

ทักษะ 
การวิเคราะห ์
เชิงตัวเลข  

การสื่อสาร และ
การใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 
1 VGE101 ตามรอยพระยุคลบาท           

2 VGE102 การใช้ภาษาไทยอย่างมีวจิารณญาณ           

3 VGE103 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร           

4 VGE104 ภาษาอังกฤษเพื่อพัฒนาทักษะทางการเรียน           

5 VGE106 นวัตกรรม และการคิดทางวิทยาศาสตร ์           

6 VGE107 สุขภาพเพื่อคณุภาพชีวิต           

7 
VGE108 ความเป็นสากลเพื่อการด าเนินชีวิตในประชาคมอาเซียน 
และประชาคมโลก    

          

8 VGE109 อัตลักษณ์บณัฑติวไลยอลงกรณ ์           

9 VGE110 ความฉลาดทางดิจิทัล           

10 VGE111 ทักษะการรูส้ารสนเทศ           
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หน้า109 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ภาคผนวก ค 
ค าสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

ที่ 023/2523 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการปรับปรุง หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 
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ภาคผนวก ง 
รายงานการประชุมคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 
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หน้า112 

 
รายงานการประชุมคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 

ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

ครั้งที่ 1/2560 
วันที่ 13 เดือน สิงหาคม พ.ศ.2560 

ณ ห้องประกัน 
********************************************* 

 
กรรมการผู้มาประชุม 

1. อาจารย์วิลินดา               พงศ์ธราธิก ประธานกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์พนิดา   ชาตยาภา กรรมการ 
3. อาจารย์ ดร.ศศิธร            จันทมฤก กรรมการ 
4. อาจารย์นันทิยา               รักตประจิต กรรมการ 
5. อาจารย์คันธรส                ภาผล กรรมการและเลขานุการ 

 
กรรมการที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุม 

ไม่มี 
 

ผู้เข้าร่วมประชุม  
  ไม่มี 

 
เริ่มประชุม    เวลา 09.00 น. 

 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องที่ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

  1.1 การปรับปรุงหลักสูตร 2561 
       ประธานที่ประชุมแจ้งที่ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรใรายละเอียด

ของการปรับปรุงแก้ไขตามหมวดต่าง ๆ และน าเสนอหลักสูตรฉบับปรับปรุงเพื่อคณะกรรมการได้
ร่วมหารือในการปรับปรุงตามหมวดที่เห็นควรปรับปรุง 

 
มติที่ประชุม: รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 
มติที่ประชุม: 
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ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล้ว 
 

มติที่ประชุม: 
 
ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเสนอเพื่อทราบ 
     4.1 ประธานที่ประชุม เสนอให้ที่ประชุมทราบเรื่องการปรับปรุงในหลักสูตรฉบับ
ปรับปรุง 2561 เพ่ือให้ทันกับความพร้อมของการใช้หลักสูตรฉบับปรับปรุง 2561 ในปีการศึกษา 
2561 
 

มติที่ประชุม: รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี  5 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
     5.1 ประธานที่ประชุม หารือในประเด็นที่มีการปรับปรุงในหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2561 ทางคณะกรรมการมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการปรับปรุงหลักสูตร 
ดังนี้  
  

หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป คณะกรรมการบริหารหลักสูตรได้มีความคิดเห็นในการปรับปรุงและ
เพ่ิมเติม คือ 

- คณะกรรมการหลักสูตรสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีการ
เปลี่ยนแปลงจากเดิม คือ อาจารย์วรานิษฐ์ ธนชัยวรพันธ์ซึ่งลาศึกษาต่อเป็นอาจารย์นันทิยา รักตประ
จิต เป็นคณะกรรมการและอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  

- เหตุผลทางด้านเศรษฐกิจ และการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในด้านใดที่มีผล
จ าเป็นต่อการปรับปรุงหลักสูตรให้มีคุณภาพ  

 
 หมวดที่ 2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร  คณะกรรมการมีความคิดเห็นให้มีการปรับเปลี่ยน 
ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ ให้สอดคล้องกับนโยบายมหาวิทยาลัย และหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย  
 
 หมวดที่  3 ระบบการจ ัดการศึกษา การด า เน ินการ และโครงสร ้างของหลักส ูตร
คณะกรรมการมีการปรับเปลี่ยนดังนี้ 

- ในประเด็นที่มีการปรับเปลี่ยน คือ จากเดิมก าหนดการเปิดภาคเรียน จากเดือน
มิถุนายน เป็น เดือนสิงหาคม  เนื่องจากตามนโยบายมหาวิทยาลัย 

- เพ่ิมคุณสมบัติผู้เข้าศึกษาในหลักสูตรตามแบบขอปรับปรุงหลักสูตร 
- ความหมายของรหัสรายวิชา และค าอธิบายรายวิชา เพ่ือให้สอดคล้องกับ

นโยบายมหาวิทยาลัย 
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- การปรับจ านวนหน่วยกิตของรายวิชาการฝึกปฏิบัติวิชาชีพครู 1 และ 2 โดยลด 
หน่วยกิต เป็น  1 หน่วยกิต 45 ชั่วโมง และการฝึกปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 และ 2  โดยเพ่ิม
หน่ยวกิต เป็น 6 หน่วยกิต 540 ชั่วโมง ให้เป็นไปตามท่ีครุสภาก าหนด 

- การปรับเปลี่ยนค าอธิบายรายวิชา เพ่ือให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของ
โลกปัจุจุบัน และตามนโยบายของรัฐบาล มหาวิทยาลัย เป็นต้น  

- ตัวอย่าง ตารางการปรับเปลี่ยนค าอธิบายรายวิชา 
 

หมวดที่ 4 ผลการเรียนรู้ กลยุทธการสอนและการประเมินผล  คณะกรรมการได้มีการ
ปรับเปลี่ยน แผนที่กระจายการรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา  
ให้ครอบคลุม ทุกทักษะทั้ง 6 ด้าน 
 

มติที่ประชุม: รับทราบ เห็นด้วยและมอบหมายให้หลักสูตรท าการแก้ไขปรับปรุงล าดับต่อไป  
และน ามาพิจารณาอีกครั้งในการประชุมครั้งต่อไป 
 
ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ (ถ้ามี) 

  ไม่มี 
 
ปิดประชุม  เวลา   16.00  น 
 
 
 

(ลงชื่อ)................................................ ผู้บันทึกรายงานการประชุม 
  (อาจารย์คันธรส   ภาผล) 

เลขานุการคณะกรรมการหลักสูตร 
 

 
(ลงชื่อ)................................................. ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

(อาจารย์ วิลินดา  พงศ์ธราธิก) 
        ประธานคณะกรรมการหลักสูตรสาขาการศึกษาปฐมวัย 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 
ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 
ครั้งท่ี 2/2560 

วันที่ 22 เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2560 
ณ ประกันคุณภาพ 

********************************************* 
 
กรรมการผู้มาประชุม 

1. อาจารย์วิลินดา               พงศ์ธราธิก ประธานกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์พนิดา   ชาตยาภา กรรมการ 
3. อาจารย์ ดร.ศศิธร            จันทมฤก กรรมการ 
4. อาจารย์นันทิยา               รักตประจิต กรรมการ 
6. อาจารย์คันธรส                ภาผล กรรมการและเลขานุการ 

 
กรรมการที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุม 

ไม่มี 
 

ผู้เข้าร่วมประชุม  
ไม่มี 

 
เริ่มประชุม    เวลา 9.30 น. 

 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องที่ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

  ไม่มี 
 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 
  รับรองรายงานการประชุม  ครั้งที่ 1/2560  เมื่อวันที่ 13 สิงหาคม 2560  

 
มติที่ประชุม: รับรองรายงานการประชุม 

 
ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล้ว 

   ไม่มี 
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ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเสนอเพื่อทราบ 
   ไม่มี 

 
ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

  5.1  ประธานน าเสนอ หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ที่ปรับปรุงครั้งที่ 1/2560  
วันที่ 13 สิงหาคม 2560 เพ่ือให้คณะกรรรมหลักสูตรพิจาราณา  ดังนี้ 
 

  การปรับปรุงหมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป คณะกรรมการบริหารหลักสูตรครุศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย น าเสนอ ปรับเปลี่ยนและแก้ไข ดังนี้ 

- มีการเปลี่ยนแปลงจากจุดเดิมเป็น 
ล าดับ ชื่อ-สกลุ ต าแหน่งวิชาการ คุณวุฒิ-สาขาวิชา สถาบันการศึกษา ปีที่จบ 

1. นางนันทิยา  รักตประจติ อาจารย ์ กศ.ม. 
(การศึกษาปฐมวัย) 
ค.บ. (นาฏศิลป์) 

มหาวิทยาลยั 
ศรีนครินทรวโิรฒ 
วิทยาลัยครู  
สวนสุนันทา 

2548 
 

2530 

 
  การปรับปรุงหมวดที ่ 2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร  คณะกรรมการบริหาร

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย น าเสนอ ร่วมกันพิจารณาโดยมีรายละเอียด
ดังนี้ 

- ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
   ปรัชญาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย   
คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ในพระบรมราชูปถัมภ์  จังหวัดปทุมธานี  เป็น
หลักสูตรที่มุ่งผลิตบัณฑิตให้เป็นผู้มีความสามารถในการสร้างสรรค์ผลงานเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย ตาม
ปรัชญาการศึกษาเชิงสร้างสรรค์และผลิตภาพ   มีความเป็นครู    มีจิตอาสา  ร่วมพัฒนาท้องถิ่น  รู้เท่า
ทันการเปลี่ยนแปลง  สามารถเผชิญปัญหาหรือวิกฤตได้ด้วยปัญญา อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และส านึกในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

ความส าคัญของหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย  
ได้กล่าวไว้ว่า เด็กเป็นทรัพยากรที่มีค่ายิ่งเป็นความหวังของครอบครัว เป็นผู้สืบทอดมรดกทาง
วัฒนธรรมและความเป็นมนุษยชาติเป็นพลังส าคัญของการพัฒนาประเทศในอนาคตจึงขึ้นอยู่กับ
คุณภาพของเด็ก เด็กที่มีความสมบูรณ์ทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม สติปัญญา เหมาะสม
กับวัย จะสามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข ดังนั้นการอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยจึงมี
ความส าคัญและจ าเป็นอย่างยิ่งที่ผู้เกี่ยวข้องกับเด็กโดยเฉพาะครูปฐมวัยจะต้องมีบทบาทในการจัด
ประสบการณ์และสิ่งแวดล้อม โดยสามารถจัดการเรียนรู้บูรณาการแนวคิดทฤษฎีพัฒนาการ ทฤษฎี
การสร้างองค์ความรู้และความเข้าใจการท างานของสมองเข้าด้วยกันเพ่ือพัฒนาศักยภาพของเด็กแต่
ละวัยให้เต็มที่  
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ดังนั้นในการผลิตบัณฑิตสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัยที่จะเป็นครูปฐมวัยใน
อนาคตจึงมีความส าคัญที่จะต้องมุ่งเน้นให้เป็นบัณฑิตที่มีคุณภาพ ทั้งในด้านคุณธรรมจริยธรรม มี
ความรู้ มีทักษะทางปัญญา ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ ทักษะการ
วิเคราะห์ตัวเลขการสื่อสารและเทคโนโลยีสารสนเทศรวมทั้งทักษะการจัดการเรียนรู้อันจะส่งผลต่อ
เด็กปฐมวัยให้เติบโตอย่างเต็มตามศักยภาพเป็นพลเมืองที่เป็นรากฐานส าคัญของประเทศชาติได้อย่าง
มั่นคงต่อไป 
            วัตถุประสงค์ของหลักสูตรสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัยคณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี มีวัตถุประสงค์ให้บัณฑิต
สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย มีคุณสมบัติ ดังนี้ 
           1. มีความรู้ ความเข้าใจ หลักการ แนวคิด ทฤษฎี ทางการศึกษาปฐมวัย 
โดยบูรณาการทฤษฎี และการปฏิบัติผ่านการเรียนรู้จากประสบการณ์ตรงหรือสถานการณ์จริง  เกิด
องค์ความรู้ใหม่ และสามารถน าไปใช้ใน  การจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาเด็กระดับปฐมวัย  
           2. มีความเป็นครูตามมาตรฐานวิชาชีพครู สามารถปฏิบัติงานและอยู่
ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง สามารถเผชิญปัญหาหรือวิกฤตได้ด้วยปัญญา 
มีความมุ่งมั่นพัฒนาตนให้เป็นผู้ใฝ่รู้อยู่เสมอ มีจิตอาสาร่วมพัฒนาท้องถิ่น ตลอดจนส านึกในสถาบัน
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์   
            3. มีทักษะการใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสารที่เหมาะสมกับสถานการณ์   และ
การใช้เทคโนโลยีอย่างรู้เท่าทัน สามารถน ามาปรับใช้ในการด าเนินชีวิต 

 
  การปรับปรุงหมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้าง

ของหลักสูตร คณะกรรมการบริหารหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย น าเสนอ 
ร่วมกันพิจารณาโดยมีรายละเอียดดังนี้ 

- การด าเนินการหลักสูตร 
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย มีการด าเนินการการ

เรียนการสอนในเวลาราชการ  โดยเริ่มเปิดการเรียนการสอน ในภาคการศึกษาที่ 1  ปีการศึกษา 
2561 ดังนี้ 

1) ภาคการศึกษาท่ี 1 เดือน สิงหาคม – ธันวาคม 
2) ภาคการศึกษาท่ี 2 เดือน มกราคม – พฤษภาคม 

 
การปรับปรุงหมวดที่ 4 ผลการเรียนรู้ กลยุทธการสอนและการประเมินผล 
 ได้มีการปรับปรุงแก้ไข จุดด า จุดขาว ให้ครอบคลุมทุกรายวิชาและ

ครอบคลุมทักษะทั้ง 6 ด้าน ของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
 

มติที่ประชุม: เห็นด้วยและมอบหมายให้หลักสูตรท าการแก้ไขปรับปรุงล าดับต่อไป 
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ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ (ถ้ามี) 
  ไม่มี 

 
ปิดประชุม  เวลา   20.00  น 
 

(ลงชื่อ)................................................ ผู้บันทึกรายงานการประชุม 
  (อาจารย์คันธรส   ภาผล) 

เลขานุการคณะกรรมการหลักสูตร 
 

 
(ลงชื่อ)................................................. ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

 (อาจารย์วิลินดา  พงศ์ธราธิก) 
        ประธานคณะกรรมการหลักสูตรสาขาการศึกษาปฐมวัย 
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ภาคผนวก จ 

รายงานการวิพากษ์หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย (5 ปี) 
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รายงานการวิพากษ์หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย (5 ปี) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 
ครั้งที่ 1/2560 

วันที่ 29 เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2560 
ณ ห้องประกันคุณภาพ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

********************************************* 
ผู้เข้าร่วมวิพากษ์หลักสูตร 

1. รศ.ดร.สิริมา  ภิญโญอนันตพงษ์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
2. ผศ.ดร.อรพรรณ บุตรกตัญญู มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
3. อาจารย์ ดร.แสงโสม  กชกรกมุท ผู้อ านวยการโรงเรียนแสงอารีย์ 
4. อาจารย์วิลินดา  พงศ์ธราธิก มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  

ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
5. ผศ.พนิดา  ชาตยาภา มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  

ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
6. อาจารย์ ดร.ศศิธร  จันทมฤก มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  

ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
7. อาจารย์คันธรส  ภาผล มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ 

 ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
8. อาจารย์นันทิยา  รักตประจิต มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  

ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
9. คุณครูธิดาวรรณ  ทิมอินทร์ ผู้ใช้บัณฑิตโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

ราชภัฏวไลยอลงกรณ์ 
ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

 
เริ่มการวิพากษ์หลักสูตร    เวลา 9.00 น. 
 

ข้อเสนอแนะของผู้เข้าร่วมวิพากษ์หลักสูตร 

- ข้อเสนอแนะของรองศาสตราจารย์ ดร.สิริมา  ภิญโญอนันตพงษ์ มีดังนี้ 
 

หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1. อาชีพที ่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา ข้อ 3 คือ ผู ้ออกแบบสื ่อและ

อุปกรณ์การเรียนนั้น ถ้าในรายวิชาไม่มีตอบโจทย์อาชีพนี้ ควรพิจารณาตัดออกไป 
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2. ตรวจสอบความสอดคล้อง ปรัชญา อาชีพ วัตถุประสงค์ และคุณลักษณะของบัณฑิต 
 ทีห่ลักสูตรวางไว้ในร่าง มคอ.2 
 
หมวดที่ 2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร  

1. ปรัชญา หน้า 6  บรรทัดที่ 3 “ตามปรัชญาการศึกษาเชิงสร้างสรรค์และผลิตภาพ” 
ควรมีรายวิชาที่สอดคล้องตอบปรัชญาด้วย 

2. วัตถุประสงค์ หน้า 6 ให้เพิ่ม ข้อ2 “มีความเป็นครูตามมาตรฐานวิชาชีพครู” เป็น        
“มีความเป็นครูมืออาชีพตามมาตรฐานวิชาชีพครู 

 
หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร  

1. คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา หน้า 8  ข้อ 4  แฟ้มสะสมผลงาน หากพิจารณาแล้วว่า
ค่าใช้จ่ายในการท าแฟ้ม ความเท่าเทียมกันของการท าแฟ้มที่มีบริบทที่ต่างกันจะยากต่อการตัดสิน
ของผู้สัมภาษณ์ ควรตัดข้อนี้ออก 

2. รายวิชาที ่เป็นการศึกษาปฐมวัย ใช้ ภาษาอังกฤษว่า  “Early Childhood” ส่วน 
รายวิชาที่เป็นเด็กปฐมวัย ใช้ ภาษาอังกฤษว่า “Young Children” 

3. วิชาเคลื่อนไหวและจังหวะ ในปัจจุบัน  เป็นกิจกรรมบริหารสมองแบบ Brain Gym 
เป็นกิจกรรมการเคลื่อนไหวร่างกายที่ช่วยคลายเครียด ช่วยให้ร่างกายและสมองท างานประสาน
สัมพันธ์กัน อาจเพิม่ในค าอธิบายรายวิชา 

4. ควรรันเลขรหัสวิชาให้เรียงล าดับ ตามความยากง่ายของรหัสวิชาในแต่ละชั้นปี 
5. รายวิชาฝึกปฏิบัติวิชาชีพ ตรวจสอบรายวิชาให้คลอบคลุม 11 มาตรฐานวิชาชีพครู  

ของคุรุสภา 
6. ควรเน้นวิชาสุขภาพอนามัย โรคต่างๆ และ วิชาโภชนาการ เสนอให้เป็นเป็นวิชาเอก

บังคับ เนื่องจากนโยบายรัฐบายในปัจจุบันเล็งเห็นความส าคัญของสุขภาพอนามัยและการเจริญเติบโต
ของเด็กปฐมวัย 

7. ควรมีรายวิชาที่สอดคล้องกับปรัชญา อาชีพ วัตถุประสงค์ และคุณลักษณะของบัณฑิต 
ที่หลักสูตรวางไว้ในร่างมคอ.2 คือ ทักษะการด าเนินชีวิต ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

8. รายวิชา ดนตรีและเพลงส าหรับครูปฐมวัย หน้า 35 ควรเพิ่ม ภาษาอังกฤษ จาก Music 
and Song for Teacher เป็น Music and Song Skill for Teacher และเพ่ิมค าอธิบายรายวิชา 
“ทักษะการเล่นดนตรีและเพลงอย่างน้อย 1 ชิ้น ฝึกการร้องเพลงและเล่นดนตรี” 

9. เสนอแนะให้ปรับชื่อวิชา ละครสร้างสรรค์ส าหรับเด็กปฐมวัย หน้า 37 เป็น  
วิชา นาฏลีลาส าหรับเด็กปฐมวัย 

10. รายวิชา การคุ้มครองสิทธิเด็กและการป้องกันทารุณเด็กปฐมวัย เป็นรายวิชาที่ดี
เหมาะกับสถานการณ์ในปัจจุบัน แต่ควรปรับ จ านวนหน่วยกิต ให้เป็นทฤษฏี คือ 2(2-0-4) 
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11. ชื่อทุกรายวิชาที่มี “การจัดประสบการณ์”  “การจัดการเรียนรู้” “กิจกรรม” ให้ดู
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยที่เป็นรากฐานที่แท้จริงของรายวิชาว่าใช้ค าใด ให้ดูและศึกษาจากต ารา
ต้นฉบับของต่างประเทศ 

 
หมวดที่ 4 ผลการเรียนรู้กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล  

1.  แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา  
(Curriculum Mapping) ตรวจสอบการใส่ความรับชอบหลัก เยอะไปหรือไม่ ทุกด้านของการ
พัฒนาผลการเรียนรู้ ตรวจสอบทุกรายวิชา 
 
ภาคผนวก ฉ ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

1.  ควรใส่ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตร ผลงานปัจจุบ ัน และ
ย้อนหลัง 5 ปี 

2.  ควรตรวจสอบงานวิจัยการพัฒนาหลักสูตรและใส่ข้อมูลในภาคผนวกด้วย เพ่ือเป็น  
ฐานข้อมูลของการปรับปรุง มคอ.2 ปรับปรุง พ.ศ. 2561  
 

- ข้อเสนอแนะของผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อรพรรณ บุตรกตัญญู มีดังนี้ 
     
หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร  
     1. รายวิชา ที่มีค าว่า “การจัดประสบการณ์” “การจัดการเรียนรู้” “กิจกรรม” แต่ละ
วิชาใช้ชื่อไม่เหมือนกัน เสนอให้หลักสูตร พิจารณาแต่ละรายวิชาให้อิงมาตรฐานคุรุสภา  

     2. รายวิชาที่ระบุช่วงอายุเด็ก ควรใช้ค าว่า “เด็กปฐมวัย” อายุ 0 - 6 ปี 
     3. วิชาสุขภาพอนามัยส าหรับมารดาและเด็ก  เป็นวิชาที่มีความส าคัญ เนื่องจากใน
ปัจจุบันมีการปฏิรูปการศึกษา รัฐบาลให้ความสนใจเกี่ยวกับเด็กปฐมวัย ตั้งแต่ในครรภ์มารดา รวมถึง
สุขภาพอนามัยด้วย เพราะการดูแลเด็กเล็กส าคัญ ควรแบ่งช่วงอายุของเด็กเป็น 0 - 3 ปีและ 3 - 6 ปี 

4. พิจารณาคุณลักษณะ ปรัชญา ให้สอดคล้องกับรายวิชาด้วย 
    5. การประกอบอาชีพ หรือ Output ของหลักสูตรที่วางแผนไว้ ควรตรวจสอบดูรายวิชา

ว่าสอดคล้อง ส่งเสริมในการประกอบอาชีพหรือไม่ เช่น ปรัชญา ระบุ การศึกษาเชิงสร้างสรรค์ มี
รายวิชาใดท่ีส่งเสริมเรื่องของการศึกษาเชิงสร้างสรรค์หรือผลิตภาพ หรือไม่ เป็นต้น 

    6. วิชาเทคโนโลยีส าหรับครูปฐมวัย ส าคัญ ควรปรับชื่อรายวิชาและค าอธิบายรายวิชา 
คอมพิวเตอร์ส าหรับครูปฐมวัย เป็น เทคโนโลยีส าหรับครูปฐมวัย ตามกระแสการเปลี่ยนแปลงของโลก
ในยุคดิจิทัล 

   7. รายวิชาการศึกษาปฐมวัย เพ่ิม นโยบายของรัฐบาลในปัจจุบัน 
   8. ตรวจสอบ มคอ.1 ที่ปรับล่าสุด 12  สิงหาคม 2560 ว่าต้องผลิตบัณฑิตไปในทิศทาง

ใด คุณลักษณะบัณฑิตควรเป็นอย่างไร  
  9. รหัสวิชาที่อยู่ในกลุ่มเดียวกัน ควรอยู่ใกล้กัน 
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 10. รายวิชาการประเมินพัฒนาการ ควรเพิ่ม ในรายวิชา การพัฒนาเด็กปฐมวัย  
 11. รายวิชา การศึกษาเรียนรวมส าหรับเด็กปฐมวัย  ค าว่า “Inclusive” เด็กต่าง

วัฒนธรรม ต่างศาสนา  ต่างเชื้อชาติ  ต่างเพศ ข้ามเพศ ถือเป็นการศึกษาเรียนรวม หรือไม่ ซึ่งการ
เรียนร่วม คือ การที่เด็กที่มีความต้องการพิเศษ (Special Needs)   ได้รับโอกาสเข้าเรียนร่วมกิจกรรม
ต่าง ๆ ของโรงเรียนได้อย่างเหมาะสม สอดคล้องกับความต้องการจ าเป็นทางร่างกาย อารมณ์ สังคม 
จิตใจ สติปัญญา และการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาศักยภาพของเด็กให้ได้สูงสุด   และควรมองให้ชัดเจนว่า
ความหลากหลาย ( Diversity ) การให้การศึกษาจะต้องยอมรับความแตกต่างในหมู่ชน การศึกษาที่ให้
จะต้องแตกต่างกันแต่ทุกคนจะต้องเคารพในความหลากหลาย  กับ สังคมที่มีวัฒนธรรมที่หลากหลาย 
( Multicultural Society ) ในสังคมย่อมมีความหลากหลายวัฒนธรรม การให้การศึกษาจะต้อง
ค านึงถึงความหลากหลายวัฒนธรรมในสังคม ถือเป็นการเรียนรวม ดังนั้น ค าอธิบายรายวิชาควรเขียน
ให้ชัดเจน   
 

หมวดที่ 4 ผลการเรียนรู้กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล  
1.  แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานการเรียนรู้จากหลักสูตร  

สู่รายวิชา (Curriculum Mapping) ตรวจสอบการใส่ความรับชอบหลัก เยอะไปหรือไม่ ทุกด้าน
ของการพัฒนาผลการเรียนรู้ ตรวจสอบทุกรายวิชา 
 
ภาคผนวก ฉ ผลงานวิชาการ 

ใส่ผลงานวิชาการในปัจจุบันของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 
- ข้อเสนอแนะของอาจารย์ ดร.แสงโสม  กชกรกมุท มีดังนี้ 

 

หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1. ในนามผู้ใช้บัณฑิต ประทับใจในบัณฑิตที่สาขาการศึกษาปฐมวัยผลิตออกไป เพราะ

นักศึกษาที่ไปท างานกับโรงเรียนแสงอารีย์ มีบุคลิกภาพที่ดี กริยา มารยาทดี เขียนแผนการสอนดี แต่
ทักษะการแก้ปัญหากับเด็ก และความม่ันใจในตนเองยังต้องปรับขึ้นอีก  

2. ควรให้นักศึกษา ได้ฝึกการท าโครงการต่าง ๆ เพ่ือตรวจประกันคุณภาพ 
เนื่องจากนักศึกษาท าโครงการไม่เป็น ผู้บริหารต้องสอนให้ทุกครั้ง  
 
หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร  

1. รายวิชาที่เป็นการศึกษาปฐมวัย ใช้ ภาษาอังกฤษว่า “Early Childhood” ส่วน  
รายวิชาที่เป็นเด็กปฐมวัย ใช้ ภาษาอังกฤษว่า “Young Children” 

2. รายวิชา การบริหารสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ปรับเป็น การบริหารสถานพัฒนาเด็ก 
ปฐมวัยและการประกันคุณภาพ 
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3. รายวิชา การคุ้มครองสิทธิเด็กและการป้องกันการทารุณเด็กปฐมวัย  (Early Years 
Child Protection and  Abuse  Prevention) ปรับเป็น สิทธิเด็กและการป้องกันการทารุณเด็ก
ปฐมวัย (Child Rights and Child Abuse Protection) และ ตัดค าว่า “ปฏิบัติ” ออก 

 
ปิดการวิพากษ์หลักสูตร  เวลา 16.30 น. 
 
 

(ลงชื่อ)...................................................ผู้จดรายงานการวิพากษ์หลักสูตร 
    (อาจารย์คันธรส  ภาผล) 

กรรมการและเลขานุการหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 

 
 

(ลงชื่อ).................................................ผู้ตรวจรายงานการวิพากษ์หลักสูตร 
   (อาจารย์วิลินดา  พงศ์ธราธิก) 

  ประธานหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



125 

  
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

    

125 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ฉ 
ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
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ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 
1. ชื่อ นาง ศศิธร    นามสกุล จันทมฤก 
 1.1 ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

1.2  ประวัติการศึกษา 
ระดับ ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปีท่ีจบ 

ปริญญาเอก ค.ด. (การศึกษาปฐมวัย) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2554 
ปริญญาโท ค.ม. (การศึกษาปฐมวัย) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2537 
ปริญญาตรี ค.บ. (การศึกษาปฐมวัย)  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2530 

 
1.3  ผลงานทางวิชาการ 

1.3.1  หนังสือ ต ารา งานแปล  
ศศิธร  จันทมฤก. (2559). มอนเตสซอรี: แนวคิดสู่การปฏิบัติในบริบทไทย. ปทุมธานี: มหาวิทยาลัย

ราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์. 213 หน้า. 
1.3.2 งานวิจัย/บทความวิจัย  

ศศิธร  จันทมฤก และพนิดา  ชาตยาภา.  (2559).  สภาพและปัญหาการจัดประสบการณ์และ การ
ประเมินค่านิยมหลัก 12 ประการของครูปฐมวัย.  วารสารบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์.ปีที่ 10 ฉบับที่ 3 กันยายน-ธันวาคม 2559. 
165-177. 

ศศิธร จันทมฤก  กันต์ฤทัย คลังพหล และวัสส์พร  จิโรจพันธุ์.  (2559).  การประเมินการจัด
การศึกษาหลักสูตรการศึกษาทั่วไปของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ์.ปทุมธานี: มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์. 

มนตรา  ศรีเมือง,  ศศิธร  จันทมฤก และพนิดา  ชาตยาภา.  (2558).  การศึกษาการใช้ภาษาถ่ินของ
เด็กปฐมวัยที่ได้รับการจัดกิจกรรมเพลงพ้ืนเมือง “อีสานล าเต้ย”.  วารสารวไลยอลงกรณ์
ปริทัศน์.  ปีที่ 5 ฉบับที่ 1. มกราคม – มิถุนายน. 2558.  71-86. 

    1.4 ประสบการณ์ในการสอน 
27 ปี 

1.5 ภาระงานสอน 
 1.5.1  วิชาสื่อสร้างสรรค์ส าหรับเด็กปฐมวัย 

     1.5.2 วิชาการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
 1.5.3 วิชาวิทยาศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัย 
 1.5.4  วิชาสิ่งแวดล้อมศึกษาส าหรับเด็กปฐมวัย 
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2. ชื่อ นางสาว คันธรส   นามสกุล ภาผล 
 2.1 ต าแหน่งทางวิชาการ อาจารย์ 

2.2  ประวัติการศึกษา 
ระดับ ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปีท่ีจบ 

ปริญญาโท กศ.ม. (การศึกษาปฐมวัย) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2553 
ปริญญาตรี ค.บ. (พัฒนาการครอบครัวและ

เด็ก - การศึกษาปฐมวัย)  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 2548 

     
     2.3  ผลงานทางวิชาการ 

2.3.1  หนังสือ ต ารา งานแปล  
  ไม่มี 
2.3.2 งานวิจัย/บทความวิจัย  

คันธรส  ภาผล. (2560). การผลิตหุ่นของท้องถิ่นโดยใช้วัสดุพื้นถิ่นมาประกอบการเล่านิทาน        
ในชุมชนบึงบอน. ปทุมธานี: มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์
ปทุมธานี. 120 หน้า. 

คันธรส  ภาผล. (2561). การจัดกิจกรรมการเล่านิทานโดยใช้หังสือนิทานเล่มใหญ่เพื่อส่งเสริม
ทักษะการพูดส าหรับเด็กปฐมัยในศตวรรษที่ 21. ปทุมธานี: มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลย
อลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ปทุมธานี. 64 หน้า. 

คันธรส ภาผล. (2560). การผลิตหุ่นเชิดโดยใช้วัสดุพื้นถิ่นมาประกอบการเล่านิทานอาเซียนใน
 ชุมชนบึงบอน. วารสารบัณฑิตศึกษา.  12(2), 12-24. ปีที่12 ฉบับที่2. พฤษภาคม-   
           สิงหาคม. พ.ศ.2561 : 12-24. 
วิลินดา  พงศ์ธราธิก และคันธรส  ภาผล.  (2561).  การพัฒนาชุดกิจกรรมการผลิตสื่อการสอนผ่าน
 กิจกรรมสะเต็มศึกษาเพื่อส่งเสริมการคิดส าหรับครูปฐมวัย. มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
 วไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์  ปทุมธานี. 58 หน้า 
วิลินดา พงศ์ธราธิก และคันธรส ภาผล.  (2561).  การพัฒนาชุดกิจกรรมการผลิตสื่อการสอน     

ผ่านกิจกรรมสะเต็มศึกษาเพื่อส่งเสริมการคิดส าหรับครูปฐมวัย.  ในเอกสารสืบเนื่องการ
ประชุมวิชาการระดับชาตินวัตกรรมการจัดการ: การขับเคลื่อนธุรกิจชุมชนสู่เศรษฐกิจดิจิทัล.  
ครั้งที ่3. 1  มิถุนายน 2561. (หน้า 821-829). ปทุมธานี:  วิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์. 

อรวรรณ ทองพา และคันธรส ภาผล.  (2561).  ผลการจัดกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ด้วยวัสดุ    
เหลือใช้ท่ีมีผลต่อทักษะพื้นฐานเศรษฐกิจพอเพียงส าหรับเด็กปฐมวัย  ในเอกสารสืบเนื่อง
การประชุมวิชาการระดับชาติ. ครั้งที ่10.  29-30 มีนาคม 2561.  (1-12). นครปฐม:  
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม. 
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2.3.3  บทความทางวิชาการ  
ไม่มี 

2.3.4 สิ่งประดิษฐ์และงานสร้างสรรค์  
          ไม่มี 

2.4 ประสบการณ์ในการสอน 
9 ปี 

2.5 ภาระงานสอน 
2.5.1 วิชาสุขภาพอนามัยส าหรับมารดาและเด็กปฐมวัย 

 2.5.2 วิชาการรู้หนังสือขั้นต้นส าหรับเด็กปฐมวัย 
2.5.3 วิชาวรรณกรรมส าหรับเด็กปฐมวัย 
2.5.4  วิชาการวาดรูปพ้ืนฐานส าหรับเด็กปฐมวัย 

     2.5.5 วิชานิทานและหุ่นส าหรับเด็กปฐมวัย 
2.5.6 วิชาการสอนตามแนวเรกจิโอ เอมิเลียส าหรับเด็กปฐมวัย 
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3. ชื่อ นางสาวพนิดา  นามสกุล ชาตยาภา 
 3.1 ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

3.2  ประวัติการศึกษา 
ระดับ ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปีท่ีจบ 

ปริญญาโท กศ.ม. (การศึกษาปฐมวัย) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  2543 
ปริญญาตรี ค.บ. (การอนุบาลศึกษา) วิทยาลัยครูสวนดุสิต 2526 

 
3.3  ผลงานทางวิชาการ 

3.3.1  หนังสือ ต ารา งานแปล  
ไม่มี 

3.3.2 งานวิจัย/บทความวิจัย  
พนิดา ชาตยาภา. (2559). การพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ของนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษา 

ปฐมวัยโดยใช้แผนที่ทางความคิด. ปทุมธานี: มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์      
ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี. 130 หน้า. 

พนิดา ชาตยาภา. (2559). พัฒนาความคิดสร้างสรรค์ของนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษา 
ปฐมวัยโดยใช้แผนที่ทางความคิด. วารสารวิจัยและพัฒนา. ปีที่ 11 ฉบับที่ 2.               
1 กันยายน-ธันวาคม. 2559 : 1-15.  
1.3.3 บทความวิชาการ 

     พนิดา ชาตยาภา. (2559). เทคโนโลยีกับเด็กปฐมวัยในศตวรรษท่ี 21. วารสารวไลยอลงกรณ์ 
               ปริทัศน์. ปีที่ 6 ฉบับที่ 2. พฤษภาคม – สิงหาคม. 2559 : 151-162. 
     พนิดา ชาตยาภา. (2560). การพัฒนาการคิดวิจารณญาณของนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษา 

ปฐมวัยโดยการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน. ปทุมธานี: มหาวิทยาลัย 
     ราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี. 153 หน้า. 

      พนิดา ชาตยาภา. (2560). การพัฒนาการคิดวิจารณญาณของนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษา 
ปฐมวัยโดยการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน. วารสารบัณฑิตศึกษา. ปีที่ 11    
ฉบับที่ 3. กันยายน – ธันวาคม 2560 : 119-131. 

      พนิดา ชาตยาภา. (2561). การคิดวิจารณญาณของครูปฐมวัยในศตวรรษที่ 21.   วารสาร 
               วไลยอลงกรณ์ปริทัศน์. ปีที่ 8 ฉบับ 1. มกราคม – เมษายน. พ.ศ. 2561 : 159-170.  

3.3.3  บทความทางวิชาการ  
ไม่มี 

3.3.4 สิ่งประดิษฐ์และงานสร้างสรรค์ 
        ไม่มี 
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3.4 ประสบการณ์ในการสอน 
17 ปี 

3.5 ภาระงานสอน  
3.5.1 วิชาศิลปะสร้างสรรค์ส าหรับเด็กปฐมวัย 
3.5.2 วิชาดนตรีและเพลงส าหรับเด็กปฐมวัย 
3.5.3 วิชาการจัดการชั้นเรียนเด็กปฐมวัย 
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4. ชื่อ นางนันทิยา นามสกุล รักตประจิต 
 4.1 ต าแหน่งทางวิชาการ อาจารย์ 

4.2 ประวัติการศึกษา 
ระดับ ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปีท่ีจบ 

ปริญญาโท กศ.ม. (การศึกษาปฐมวัย) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  2548 
ปริญญาตรี ค.บ. (นาฏศิลป์) วิทยาลัยครูสวนสุนันทา 2530 

  
    4.3  ผลงานทางวิชาการ 

4.3.1  หนังสือ ต ารา งานแปล  
  ไม่มี 
4.3.2 งานวิจัย/บทความวิจัย  

นันทิยา รักตประจิต. (2561). การใช้จิตตปัญญาศึกษา ระบบพี่เลี้ยง และการวิจัยเป็นฐานเพื่อ
พัฒนา นักศึกษาครู สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ใน
พระบรมราชูปถัมภ์. ในเอกสารสืบเนื่องการประชุมวิชาการระดับชาติ หัวข้อ “นวัตกรรม
การจัดการ: การขับเคลื่อนธุรกิจ ชุมชนสู่เศรษฐกิจดิจิทัล”.   1  มิถุนายน 2561. (645-
656). บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามงกุฎราชวิทยาลัย.  หจก วี.เจ พริ้นติ้ง.  

สมพร ยอดด าเนิน, เสน่ห์ ฎีกาวงค์ และนันทิยา รักตประจิต. (2561). การบริหารงานที่มีประสิทธิผล
ของโรงเรียนอนุบาลฤทธิยะวรรณาลัย .บัณฑิตศาสน์. ปีที่ 16  ฉบับที่ 1. มกราคม-
มิถุนายน. 2561: 193-203. 

4.3.3  บทความทางวิชาการ  
 ไม่มี 

4.3.4 สิ่งประดิษฐ์และงานสร้างสรรค์  
          ไม่มี 

4.4  ประสบการณ์ในการสอน 
3 ปี 

4.5 ภาระงานสอน 
 4.5.1 วิชาบุคลิกภาพส าหรับครูปฐมวัย 
 4.5.2    วิชากิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะส าหรับเด็กปฐมวัย 
 4.5.3 วิชาการจัดประสบการณ์ทางสังคมส าหรับเด็กปฐมวัย 
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5.  ชื่อ นางสาววิลินดา นามสกุล พงศ์ธราธิก 
5.1  ต าแหน่งทางวิชาการ อาจารย์ 
5.2  ประวัติการศึกษา 

ระดับ ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปีท่ีจบ 
ปริญญาโท กศ.ม. (การศึกษาปฐมวัย) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2547 
ปริญญาตรี ค.บ. (การศึกษาปฐมวัย) สถาบันราชภัฏเพชรบุรี 2538 

 
5.3  ผลงานทางวิชาการ 

5.3.1  หนังสือ ต ารา งานแปล  
ไม่มี 

5.3.2 งานวิจัย/บทความวิจัย  
วิลินดา  พงศ์ธราธิก. (2559). การศึกษาความต้องการในการเพิ่มสมรรถภาพครูอนุบาลในเขตพื้นที่
 จังหวัดปทุมธานี จังหวัดปราจีนบุรี และจังหวัดสระแก้ว. ปทุมธานี: มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

วไลยอลงกรณ์ในพระบรมราชูปถัมภ์ ปทุมธานี. 180 หน้า. 
วิลินดา  พงศ์ธราธิก และคันธรส  ภาผล.  (2561).  การพัฒนาชุดกิจกรรมการผลิตสื่อการสอน         

ผ่านกิจกรรมสะเต็มศึกษาเพื่อส่งเสริมการคิดส าหรับครูปฐมวัย. มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลย
อลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี. 58 หน้า 

วิลินดา พงศ์ธราธิก และคันธรส ภาผล.  (2561). การพัฒนาชุดกิจกรรมการผลิตสื่อการสอนผ่าน
 กิจกรรมสะเต็มศึกษาเพื่อส่งเสริมการคิดส าหรับครูปฐมวัย. ในการประชุมวิชาการ
 ระดับชาตินวัตกรรมการจัดการ: การขับเคลื่อนธุรกิจชุมชนสู่เศรษฐกิจดิจิทัล. ครั้งที่ 3. 
 1  มิถุนายน 2561. ( 821-829). ปทุมธานี:  วิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ มหาวิทยาลัย
 ราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์.จังหวัดปทุมธานี. 

5.3.3  บทความทางวิชาการ  
ไม่มี 

 5.3.4 สิ่งประดิษฐ์และงานสร้างสรรค์  
         ไม่มี 

5.4  ประสบการณ์ในการสอน 
10 ปี 

5.5  ภาระงานสอน 
 5.5.1  วิชาจิตวิทยาพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
          5.5.2 วิชาการจัดการเรียนรู้ส าหรับเด็กอายุต่ ากว่า 3 ปี 
 5.5.3  วิชาการจัดการเรียนรู้ส าหรับเด็ก 3-6 ปี 
          5.5.4  วิชาการศึกษาแบบเรียนรวมส าหรับเด็กปฐมวัย 
 5.5.6  วิชาการสอนแบบมอนเตสซอรี่ส าหรับเด็กปฐมวัย 
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6. ชื่อ นางสาวฐิติพร นามสกุล พิชญกุล 
 6.1 ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

6.2  ประวัติการศึกษา 
ระดับ ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปีท่ีจบ 

ปริญญาเอก กศ.ด. (การอุดมศึกษา) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2547 
ปริญญาโท กศ.ม. (การศึกษาปฐมวัย) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2538 
ปริญญาตรี ค.บ. (การศึกษาปฐมวัย) วิทยาลัยครูสวนดุสิต 2534 

      
       6.3 ผลงานทางวิชาการ 

6.3.1  หนังสือ ต ารา งานแปล  
  ไม่มี 
6.3.2 งานวิจัย/บทความวิจัย  

ฐิติพร พิชญกุล. (2558). การจัดการเรียนรู้โดยใช้แผนที่ทางความคิด เพ่ือพัฒนาความสามารถ        
ในการถ่ายโยงการเรียนรู้ของนักศึกษาครุศาสตร์บัณฑิต หลักสูตรวิชาการปฐมวัย.  วารสาร
วิจัยและพัฒนาวไลยอลงกรณ์  ในพระบรมราชูปถัมภ์  สาขามนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์. ปีที่ 10 ฉบับที ่1. มกราคม – เมษายน 2558: 177-189. 

ธัญญารัตน์ ชาลี, ฐิติพร พิชญกุล และกันต์ฤทัย คลังพหล. (2559). การศึกษาความสามารถในการ
เชื่อมโยงใช้ทัศนธาตุในการสร้างงานศิลปะทัศนศิลป์ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษา       
ปีที่ 3. ในเอกสารสืบเนื่องการประชุมเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ มสธ. ครั้งที่ 6 วันที่ 25 
พฤศจิกายน 2559. (1-8). นนทบุรี. มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช.   

6.3.3  บทความทางวิชาการ  
ไม่มี 

6.3.4 สิ่งประดิษฐ์และงานสร้างสรรค์  
          ไม่มี 

6.4 ประสบการณ์ในการสอน 
ระดับอุดมศึกษา 24 ปี 

6.5 ภาระงานสอน 
          6.5.1 วิชาคณิตศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัย 
  6.5.2 วิชากิจกรรมกลางแจ้งส าหรับเด็กปฐมวัย 
  6.5.3 วิชาการบริหารและการประกันคุณภาพการศึกษาสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
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7. ชื่อ นายกุลชาติ  นามสกุล พันธุวรกุล 
 7.1 ต าแหน่งทางวิชาการ อาจารย์ 

7.2  ประวัติการศึกษา 
ระดับ ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปีท่ีจบ 

ปริญญาโท ค.ม. (การศึกษาปฐมวัย) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2558 
ปริญญาตรี ศษ.บ. (การศึกษาปฐมวัย) มหาวิทยาลัยศิลปากร 2554 

       
     7.3 ผลงานทางวิชาการ 

7.3.1  หนังสือ ต ารา งานแปล  
  ไม่มี 
7.3.2 งานวิจัย/บทความวิจัย  

กุลชาติ  พันธุวรกุล. (2561). การศึกษาความคิดเห็นของผู้ปกครองเกี่ยวกับบทบาทครู         
ในการอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยในโรงเรียนกรุงเทพมหานคร .  กรุงเทพมหานคร: 
สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี. 144 หน้า. 

กุลชาติ  พันธุวรกุล. (2561). การศึกษาความคิดเห็นของผู้ปกครองเกี่ยวกับบทบาทครู          
ในการอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยในโรงเรียนกรุงเทพมหานคร .  ในการการประชุม
น าเสนอผลงานระดับชาติ ครั้งที่ 6 และระดับนานาชาติ ครั้งที่ 3 หัวข้อ “นวัตกรรม
และเทคโนโลยีเพ่ือการพัฒนาสังคม”  20 พฤษภาคม 2561. (1-8.). กรุงเทพมหานคร: 
มหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี. 

กุลชาติ  พันธุวรกุล. (2560). การจัดการเรียนการสอนโดยใช้วิจัยเป็นฐานในรายวิชา EC 410 
การวิจัยการศึกษาปฐมวัยที่มีต่อความรู้ของนักศึกษาชั้นปีที่ 4 สาขาวิชาการศึกษา
ปฐมวัย คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี.  กรุงเทพมหานคร: สาขาวิชา
การศึกษาปฐมวัย คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี. 121 หน้า. 

กุลชาติ  พันธุวรกุล. (2560). การจัดการเรียนการสอนโดยใช้วิจัยเป็นฐานในรายวิชา EC 410 
การวิจัยการศึกษาปฐมวัยที่มีต่อความรู้ของนักศึกษาชั้นปีที่ 4 สาขาวิชาการศึกษา
ปฐมวัย คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี .  ในการการประชุมน าเนอ
ผลงานระดับชาติ ครั้งที่ 5 หัวข้อ “สหวิทยาการวิจัยเพ่ือพัฒนามนุษย์สู่ประเทศไทย 
4.0” 27 พฤษภาคม 2560. (443-453.). กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยกรุงเทพ
ธนบุรี. 

7.3.3  บทความทางวิชาการ  
ไม่มี 

7.3.4 สิ่งประดิษฐ์และงานสร้างสรรค์  
          ไม่มี 

7.4 ประสบการณ์ในการสอน 
 3 ปี 
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7.5 ภาระงานสอน 
      7.5.1 วิชาการศึกษาปฐมวัย 
  7.5.2 วิชาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
      7.5.3 วิชาภาษาอังกฤษส าหรับเด็กปฐมวัย 

 7.5.4 วิชาเครือข่ายชุมชนกับการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
          7.5.6 วิชาเทคโนโลยีและนวัตกรรมส าหรับครูปฐมวัย 
          7.5.7 วิชาการศึกษาวอลดอร์ฟส าหรับเด็กปฐมวัย 
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ภาคผนวก ช 

รายงานสรุปคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติและ 

ความต้องการและปัจจัยที่มีผลต่อการเลือกศึกษาต่อในหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย (5 ปี) คณะครุศาสตร์  

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 
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สรุปผลการส ารวจคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย คณะครุศาสตร์  

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 
 

ผลการส ารวจคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิตจ าแนก   
ในแต่ละด้านตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ ได้ดังนี้ 

 

1. ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
พฤติกรรมที่มุ่งหวัง ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

1. ความมีวินัย มีระเบียบ 4.49 0.51 
2. ตรงต่อเวลา 4.46 0.50 
3. ความซื่อสัตย์สุจริต 4.68 0.46 
4. มีความรับผิดชอบต่อตนเอง วิชาชีพและสังคม 4.44 0.50 
5. มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพครู  4.55 0.50 
6. เคารพสิทธิและความคิดเห็นของผู้อื่น 4.44 0.50 
7. ท างานเป็นทีมและสามารถแก้ไขข้อขัดแย้ง 4.60 0.49 
8. พฤติกรรมการมีจิตอาสาและพัฒนาท้องถิ่น 4.82 0.38 
9. จัดการกับปัญหาอย่างผู้รู้  4.46 0.50 
10. มีภาวะความเป็นผู้น า 4.64 0.48 

รวม 4.58 0.48 
สรุป  ในภาพรวมผู้ใช้บัณฑิตต้องการให้บัณฑิตมีคุณธรรมจริยธรรมอยู่ในระดับมากที่สุด (𝑥̅ = 

4.58 และ SD = 0.51) 
เมื่อจ าแนกรายข้อ พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตมีความต้องการให้บัณฑิต มีพฤติกรรมการมีจิตอาสาและ

พัฒนาท้องถิ่นมากที่สุด (𝑥̅ = 4.82 และ SD = 0.38) รองลงมาคือ ความซื่อสัตย์สุจริต (𝑥̅ = 4.68 
และ SD = 0.46)  มีภาวะความเป็นผู้น า (𝑥̅ = 4.64 และ SD = 0.48) ท างานเป็นทีมและสามารถแก้ไข
ข้อขัดแย้ง (𝑥̅ = 4.60 และ SD = 0.49) และมีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพครู (𝑥̅ = 4.55 
และ SD = 0.50)  
 
2. ด้านความรู้ 

พฤติกรรมที่มุ่งหวัง ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
1. มีความรู้ในหลักการและทฤษฎีที่ส าคัญ 4.84 0.36 
2. ติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการด้านการศึกษาปฐมวัย 4.95 0.20 
3. ประยุกต์ใช้ความรู้ในการจัดการเรียนรู้ 4.88 0.31 

รวม 4.89 0.29 
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สรุป  ในภาพรวมผู้ใช้บัณฑิตมีความต้องการให้บัณฑิตมีความรู้อยู่ในระดับมาก (𝑥̅ = 4.89 และ           
SD = 0.29) 

เมื่อจ าแนกรายข้อ พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตมีความต้องการให้บัณฑิตติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการ
ด้านการศึกษาปฐมวัยมากท่ีสุด (𝑥̅ = 4.95 และ SD = 0.20) 
3. ด้านทักษะทางปัญญา 

พฤติกรรมที่มุ่งหวัง ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
1. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 4.88 0.31 
2. มีความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 4.97 0.14 
3. น าความรู้ทางสาขาไปประยุกต์ใช้กับการจัดการเรียนรู้ 4.71 0.45 

รวม 4.85 0.30 
สรุป  ในภาพรวมผู้ใช้บัณฑิตต้องการให้บัณฑิตที่มีทักษะทางปัญญาในระดับมากที่สุด (𝑥̅ = 

4.85 และ SD = 0.30) 
เมื่อจ าแนกรายข้อ พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตมีความต้องการให้บัณฑิต มีความสามารถในการคิดอย่างมี

วิจารณญาณมากที่สุด (𝑥̅ = 4.97 และ SD = 0.14) 
 

4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
พฤติกรรมที่มุ่งหวัง ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

1. ท างานร่วมกับผู้อ่ืนในฐานะผู้น า และสมาชิกท่ีดีของกลุ่ม 4.84 0.36 
2. มีความรับผิดชอบในการกระท าของตนเอง 4.91 0.28 
3. ปรับตัวให้เข้ากับสถานการณ์ และวัฒนธรรมองค์กร 4.60 0.49 
4. ปฏิบัติต่อผู้เรียนด้วยความเข้าใจและเป็นมิตร 4.55 0.50 

รวม 4.72 0.41 
สรุป  ในภาพรวมผู้ใช้บัณฑิตต้องการให้บัณฑิตมีทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบอยู่ในระดับมากที่สุด (𝑥̅ = 4.72 และ SD = 0.41) 
เมื่อจ าแนกรายข้อ พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตมีความต้องการให้บัณฑิตมีความรับผิดชอบในการกระท า

ของตนเองอยู่ในระดับมากที่สุด (𝑥̅ = 4.91 และ SD = 0.28) รองลงมาคือ ท างานร่วมกับผู้อ่ืนใน
ฐานะผู้น า และสมาชิกท่ีดีของกลุ่ม (𝑥̅ = 4.84 และ SD = 0.36) 
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5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
พฤติกรรมที่มุ่งหวัง ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

1. ประยุกต์ความรู้ทางคณิตศาสตร์เชิงตัวเลข 4.84 0.36 
2. ใช้ภาษาไทยในการสื่อสารหรือน าเสนอข้อมูลได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

4.75 0.43 

3. ใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารหรือน าเสนอข้อมูลได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 

4.51 0.50 

4. มีทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 4.64 0.48 
รวม 4.68 0.44 

สรุป ในภาพรวมผู้ใช้บัณฑิตต้องการให้บัณฑิตมีทักษะการวิเคราะห์ตัวเลข การสื่อสาร และ
เทคโนโลยีสารสนเทศอยู่ในระดับมาก (𝑥̅ = 4.68 และ SD = 0.44) 

เมื่อจ าแนกรายข้อ พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตมีความต้องการให้บัณฑิตใช้ประยุกต์ความรู้ทางคณิตศาสตร์
เชิงตัวเลขมากท่ีสุด (𝑥̅ = 4.84 และ SD = 0.36) รองลงมาคือ สามารถใช้ภาษาไทยในการสื่อสารหรือ
น าเสนอข้อมูลได้อย่างมีประสิทธิภาพ ( 𝑥̅  = 4.75 และ S D  = 0.43) 

6. ด้านทักษะการจัดการเรียนรู้ 
พฤติกรรมที่มุ่งหวัง ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

1. การจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบที่หลากหลาย 4.68 0.46 
2. สอดแทรกทักษะกระบวนการด้านการศึกษาปฐมวัยใน
การจัดการเรียนรู้ 

4.78 0.42 

3. บูรณาการการวิจัยทางการศึกษาปฐมวัยในการจัดการ
เรียนรู้ 

4.65 0.48 

รวม 4.70 0.45 

สรุป  ในภาพรวมผู้ใช้บัณฑิตต้องการให้บัณฑิตมีทักษะการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับมากที่สุด 
 (𝑥̅ = 4.70และ SD = 0.45) 

เมื่อจ าแนกรายข้อ พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตมีความต้องการให้บัณฑิตสอดแทรกทักษะกระบวนการด้าน
การศึกษาปฐมวัยในการจัดการเรียนรู้มากที่สุด (𝑥̅ = 4.78 และ SD = 0.42) รองลงมาคือ สามารถ
จัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบที่หลากหลาย (𝑥̅ = 4.68 และ SD = 0.46) และบูรณาการการวิจัยทาง
การศึกษาปฐมวัยในการจัดการเรียนรู้ (𝑥̅ = 4.65 และ SD = 0.48) 

จากผลการส ารวจคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิตหลักสูตร            
ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย พบว่า คุณลักษณะบัณฑิตที่ผู้ใช้บัณฑิตต้องการเรียง
ตามล าดับจากมากไปน้อยได้ดังนี้ 1) ด้านความรู้ 2) ด้านทักษะทางปัญญา 3) ด้านทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 4) ด้านทักษะการจัดการเรียนรู้ 5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และ 6) ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
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การศึกษาความต้องการครูสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย คณะครุศาสตร์  
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จากรายงานการวิจัย เรื่อง การศึกษาสภาพและปัญหาการผลิต การใช้ และการพัฒนาครู
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่สอดคล้องกับความต้องการในอนาคต ซึ่งผู้วิจัยได้ท าการวิเคราะห์แนวโน้ม
ความต้องการครูและการผลิตครูการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในอนาคต โดยใช้การวิเคราะห์แนวโน้มและ
ความต้องการในอนาคต (Trend Analysis) จ านวนความต้องการครู พ.ศ. 2553-2567 เพ่ือวิเคราะห์
แนวโน้มจ านวนความต้องการครูเพ่ือทดแทนอัตราการเกษียณอายุราชการของครูทั้งประเทศระหว่าง
ปี 2558-2567 ผลการวิจัยที่ส าคัญ พบว่า มีความต้องการครูเพ่ือทดแทนอัตราการเกษียณอายุราชการใน
สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย จ านวน 11,667 คน ดังตารางข้างล่างนี้ 
 

ปี สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 
2553 233 
2554 306 
2555 436 
2556 540 
2557 660 
2558 821 
2559 938 
2560 950 
2561 979 
2562 968 
2563 966 
2564 971 
2565 968 
2566 968 
2567 963 
รวม 11,667 

 
(ที่มา : ชนิตา รักษ์พลเมืองและคณะ (ม.ป.ป.: 176). รายงานโครงการวิจัย เรื่อง การศึกษาสภาพและ
ปัญหาการผลิต การใช้ และการพัฒนาครูการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่สอดคล้องกับความต้องการในอนาคต.                  
ทุนสนับสนุนจากสานักงานเลขาธิการคุรุสภา) 
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ภาคผนวก ซ 
ตารางเปรียบเทียบข้อแตกต่างระหว่างหลักสูตรเดิมกับหลักสูตรที่ปรับปรุง  
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ตารางเปรียบเทียบข้อแตกต่างระหว่างหลักสูตรเดิมกับหลักสูตรที่ปรับปรุง 

 
1. เปรียบเทียบชื่อปริญญา 

หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2556 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 เหตุผล 
ภาษาไทย ช่ือเต็ม )ไทย(     : ครุศาสตรบัณฑติ  
                                       (การศึกษาปฐมวัย) 
              ช่ือย่อ )ไทย(     : ค.บ. (การศึกษาปฐมวยั) 
 
ภาษาอังกฤษ ช่ือเต็ม (อังกฤษ) :  Bachelor of Education  
                                        (Early Childhood Education) 
                   ช่ือย่อ  )อังกฤษ( : B.Ed. (Early Childhood  
                                        Education) 

ภาษาไทย ช่ือเต็ม )ไทย(     : ครุศาสตรบัณฑติ  
                                       (การศึกษาปฐมวัย) 
              ช่ือย่อ )ไทย(     : ค.บ. (การศึกษาปฐมวยั) 
 
ภาษาอังกฤษ ช่ือเต็ม (อังกฤษ)  : Bachelor of  Education  
                                        (Early Childhood  Education) 
                   ช่ือย่อ  )อังกฤษ( : B.Ed. (Early  Childhood  
                                        Education) 

ไม่มีการเปลี่ยนแปลง 
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2.เปรียบเทียบโครงสร้าง 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556 หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2562 เหตุผล 

จ านวนหน่วยกิต รวมตลอดหลักสูตร 
 
1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
2) หมวดวิชาเฉพาะด้าน  

2.1 กลุ่มวิชาชีพครู 
 

 

172 
 

30 
136 
55 
 

 

หน่วยกิต 
 

หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 

 
 

จ านวนหน่วยกิต รวมตลอดหลักสูตร 
 
1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
2) หมวดวิชาเฉพาะด้าน  

2.1 กลุ่มวิชาชีพครู 
 

 

163 
 

30 
127 
55 
 

 

หน่วยกิต 
 

หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 

 
 

ปรับหน่วยกิต จากเดิม 172  
หน่วยกิต   
เปลี่ยนเป็น 163  หน่วยกิต  
ตามที ่มคอ 1 ก าหนด 
จากกลุ่มวิชาเอกเดิม 81    
หน่วยกิต ลดลงเป็น 72    
หน่วยกิต 

2.1.1 วิชาชีพครูบังคับ 
2.1.2 วิชาชีพครูเลือก 
2.1.3 วิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพคร ู

35 
6 
14 

หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 

 2.1.1 วิชาชีพครูบังคับ 
2.1.2 วิชาชีพครูเลือก 
2.1.3 วิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพคร ู

35 
6 
14 

หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต  

    2.2 กลุ่มวิชาเอก  
         2.2.1 วิชาเอก (เนื้อหา) 
         2.2.2 วิชาการสอนวิชาเอก   
         2.2.2 วิชาเอกเลือก                      

81 
52 
6 
23  

หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 

2.2 กลุ่มวิชาเอก  
2.2.1 วิชาเอก (เนื้อหา) 
2.2.2 วิชาการสอนวิชาเอก   
2.2.2 วิชาเอกเลือก                      

72 
57 
6 
9 

หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต  

3) หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หน่วยกิต 3) หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หน่วยกิต  
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      3. เปรียบเทียบค าอธิบายรายวิชา 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556 หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2562 เหตุผล 

EEC101     การศึกษาปฐมวัย                                    2(2-0-4) 
               Young Children  Education 
                ความหมาย ความส าคัญ จุดมุ่งหมายของการศึกษาปฐมวัย 
จุดมุ่งหมายของการศึกษาปฐมวัย ประวัติความเป็นมาและวิวัฒนาการของ
การศึกษาปฐมวัย  ปรัชญา แนวคิดที่มีอิทธิพลต่อการจัดการศึกษาปฐมวัย 
รูปแบบการจัดการศึกษาปฐมวัยในประเทศและต่างประเทศ นวัตกรรม
ทางการศึกษาปฐมวัย นโยบายของรัฐที่มีต่อการจัดการศึกษาปฐมวัย 
พระราชบัญญัติการศึกษาที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาปฐมวัย ปัญหาและ
อุปสรรคในการจัดการศึกษาปฐมวัย บทบาทของผู้ปกครอง  โรงเรียน และ
ชุมชน ในการจัดการศึกษาปฐมวัย          

EEC101   การศึกษาปฐมวัย                                      3(3-0-6) 
              Early Childhood  Education 

       ความหมาย ความส าคัญ และจุดมุ่งหมายของการศึกษา
ปฐมวัย วิวัฒนาการของการศึกษาปฐมวัย แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง
กับการศึกษาปฐมวัย พัฒนาการและการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย หลักสูตร
และการจัดประสบการณ์ส าหรับเด็กปฐมวัย นวัตกรรมทางการศึกษา
ปฐมวัย หน่วยงานและบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาปฐมวัย 
สภาพปัจจุบัน ปัญหา และแนวโน้มการจัดการศึกษาปฐมวัยในปัจจุบัน 

- ปรับชื่อวิชาภาษาอังกฤษ 
- ปรับหน่วยกิต 
- ปรับค าอธิบายรายวิชา 

EEC105      ศิลปะส าหรับเด็กปฐมวัย                          2(1-2-3) 
     Creative  Art   for Young  Children  
                ความหมาย ความส าคัญ แนวคิด หลักการและทฤษฎีที่
เกี่ยวข้องกับศิลปะส าหรับเด็กปฐมวัย  พัฒนาการทางศิลปะของเด็ก
ปฐมวัย เทคนิคและวิธีการจัดกิจกรรมศิลปะเพื่อส่งเสริมพัฒนาการตาม
ความแตกต่างระหว่างบุคคลของเด็กปฐมวัย      การเลือกวัสดุอุปกรณ์  
การฝึกปฏิบัติการทดลองจัดกิจกรรมศิลปะส าหรับเด็กปฐมวัย  การเก็บ
ผลงานและการน าเสนอผลงานทางศิลปะของเด็กปฐมวัย บทบาทของ
ผู้ปกครองในการส่งเสริมพัฒนาการทางศิลปะของเด็กปฐมวัย การ
ประเมินผลพัฒนาการทางศิลปะของเด็กปฐมวัย 

EEC216  ศิลปะสร้างสรรคส์ าหรับเด็กปฐมวัย                  3(2-2-5)                   
             Creative Arts for Young Children 
              ความหมาย  ความส าคัญ แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับศิลปะ
ส าหรับเด็กปฐมวัย พัฒนาการทางศิลปะของเด็กปฐมวัย เทคนิคและ
วิธีการจัดกิจกรรมศิลปะส าหรับเด็กปฐมวัย การจัดประสบการณ์ที่
เกี่ยวข้องกับศิลปะส าหรับเด็กปฐมวัย สารนิทัศน์ผลงานศิลปะของเด็ก
ปฐมวัย การประเมินพัฒนาการทางศิลปะของเด็กปฐมวัย บทบาทครูและ
ผู้ปกครองในการส่งเสริมพัฒนาการทางศิลปะของเด็กปฐมวัย 

 
 
 
 

- ปรับรหัสวิชา 
- ปรับชื่อวิชาภาษาไทย 
- ปรับชื่อวิชาภาษาอังกฤษ 
- ปรับค าอธิบายรายวิชา 
- ปรับหน่วยกติ 
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 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556 หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2562 เหตุผล 
EEC106   กิจกรรมการเคลื่อนไหวและจังหวะส าหรับเด็กปฐมวัย   

2(1-2-3) 
              Movement for Young Children  
              ความหมาย ความส าคัญ  แนวคิด หลักการและทฤษฎีเกี่ยวกบั
การจัดกิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะส าหรับเด็กปฐมวัย พัฒนาการ
ทางการเคลื่อนไหวส าหรับเด็กปฐมวัย รูปแบบการเคลื่อนไหวและจังหวะ
และเทคนิควิธีการจัดประสบการณ์ทางการเคลื่อนไหวและจังหวะส าหรับ
เด็กปฐมวัย สื่อ  อุปกรณ์  การจัดสภาพแวดล้อม บทบาทของผู้ปกครองใน
การส่งเสริมพัฒนาการการเคลื่อนไหวและจังหวะของเด็กปฐมวัย  การ
ประเมินพัฒนาการทางการเคลื่อนไหว 

EEC110  กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะส าหรับเด็กปฐมวัย  3(2-2-5) 
             Movement and Rhythmic for Young Childen 
              ความหมาย ความส าคัญ แนวคิด ทฤษฎีที่ เกี่ยวกับการ
เคลื่อนไหวส าหรับเด็กปฐมวัย พัฒนาการการเคลื่อนไหวของเด็กปฐมวัย 
รูปแบบการเคลื่อนไหวและจังหวะ การจัดประสบการณ์การเคลื่อนไหว
และจังหวะส าหรับเด็กปฐมวัย การประเมินพัฒนาการทางการเคลื่อนไหว
และจังหวะส าหรับเด็กปฐมวัย บทบาทครูและผู้ปกครองในการส่งเสริม
พัฒนาการการเคลื่อนไหวและจังหวะและทักษะสมองด้านการจัดการ
ส าหรับเด็กปฐมวัย 

- ปรับรหัสวิชา 
- ปรับชื่อวิชาภาษาไทย 
- ปรับชื่อวิชาภาษาอังกฤษ 
- ปรับหน่วยกิต 
- ปรับค าอธิบายรายวิชา 
 
 
 
 
 
 
 
 

EEC108   บุคลิกภาพจริยธรรมและมนุษยสัมพันธ์ส าหรับครูปฐมวัย                                     
2(2-0-4) 

              Personality, Morality  and   Relationship  
              Early Childhood Teachers 
               ความหมาย ความส าคัญ แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวกับบุคลิกภาพ
และมนุษยสัมพันธ์ส าหรับครูปฐมวัย จริยธรรมและจรรยาบรรณของครู 
การใช้แนวคิด ทฤษฎีบุคลิกภาพ มนุษยสัมพันธ์ หลักการศาสนาและหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงในการด าเนินชีวิตและเพิ่มประสิทธิภาพในการท างาน 
การพัฒนาตนด้านบุคลิกภาพ จริยธรรม มนุษยสัมพันธ์ เพื่อการเตรียม
ความพร้อมส าหรับการเป็นครูปฐมวัย 

EEC109    บุคลิกภาพส าหรับครูปฐมวัย                         3(3-0-6) 
              Personality for Early Childhood Teachers   
               ความหมาย  ความส าคัญ  แนวคิด  ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับ
บุคลิกภาพครูปฐมวัย สมรรถนะ คุณลักษณะที่เหมาะสมของครูปฐมวัย 
จริยธรรม จรรยาบรรณและมนุษยสัมพันธ์ การด าเนินชีวิตตามหลักศาสนา
และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง การพัฒนาบุคลิกภาพภายในและ
ภายนอกของครูปฐมวัย เพื่อเตรียมความพร้อมส าหรับการเป็นครูปฐมวัย 
สมรรถนะครูปฐมวัย การประเมินบุคลิกภาพและสมรรถนะครูปฐมวัย  

- ปรับรหัสวิชา 
- ปรับชื่อวิชาภาษาไทย 
- ปรับชื่อวิชาภาษาอังกฤษ 
- ปรับหน่วยกิต 
- ปรับค าอธิบายรายวิชา 
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EEC103     จิตวิทยาพัฒนาการและการอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย         

3(2-2-5) 
               Young Children  Psychology  Development and  

Child  Rearing 
               จิตวิทยาพัฒนาการของเด็กตั้งแต ่0-6 ปีทฤษฎีจิตวิทยา
พัฒนาท่ีเกี่ยวข้องและการพัฒนาการเจรญิเติบโตเด็กตั้งแต่ 0-6ปี 
รูปแบบการอบรมเลี้ยงดูที่มตี่อพัฒนาการของเด็กตั้งแต่ 0-6 ปี ปัจจัยทาง
สังคมที่มีอิทธิพลต่อพัฒนาการเดก็ แนวทางในการพัฒนาเด็กปฐมวัยที่
เหมาะสมกับสภาพของสังคมที่เปลี่ยนแปลงในปัจจุบันและอนาคต 
บทบาทและความส าคญัของผู้ปกครองและครูในการส่งเสรมิพัฒนาการ
เด็ก การจดักิจกรรมที่ส่งเสรมิพัฒนาการเด็กตั้งแต่ 0 – 6 ปี 

EEC108    จิตวิทยาพัฒนาการเด็กปฐมวัย                     3(3-0-6) 
              Young Children Developmental Psychology 

ความหมาย  ความส าคญัจิตวิทยาพัฒนาการศึกษาปฐมวัย 
แนวคิดและทฤษฎีทีเ่กี่ยวข้องกับการพัฒนาเด็กปฐมวัย อิทธิพลที่ส่งผลต่อ
พัฒนาการเด็กปฐมวยั รูปแบบการอบรมเลี้ยงดูและแนวทางในการ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยั วิธีการอบรมเลี้ยงดูในบริบทไทย บทบาท
ครูและผู้ปกครองในการส่งเสริมพฒันาการของเด็กปฐมวัย 

- ปรับชื่อวิชาภาษาไทย 
- ปรับชื่อวิชาภาษาอังกฤษ 
- ปรับหน่วยกิต 
- ปรับค าอธิบายรายวิชา 

EEC202    การเล่นส าหรับเด็กปฐมวัย                         2(1-2-3) 
               Play for Young Children 
              ความหมาย ความส าคัญของการเล่นส าหรับเด็กแรก
เกิด – 6 ป ีแนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวกับการเล่นของเด็กแรกเกิด 
– 6 ปี ประเภทและประโยชน์ของเล่นในการพัฒนาเด็กแรกเกิด 
– 6 ปี การเลือก การออกแบบ การผลิตของเล่นวัสดุในท้องถิ่น  
และวัสดุเหลือใช้ การจัดศูนย์หรือมุมการเล่นส าหรับเด็กแรกเกิด 
– 6 ปี   การประเมินพัฒนาการเล่นและการตรวจสอบคุณภาพ
ของเล่น บทบาทของครูผู้ปกครอง ในการสร้างปฏิสัมพันธ์
ทางการเล่นกับเด็กปฐมวัย 

  ปรับรวมอยู่ในรายวิชาต่าง ๆ 
ของหลักสูตร 
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EEC203     นิทานและหุ่นส าหรับเด็กปฐมวัย                  3(2-2-5)                      
               Stories and puppets  for Young Children  
                ความหมาย ความส าคัญ ประวัติความเป็นมาและประโยชน์
ของนิทานและหุ่นที่มีต่อเด็กปฐมวัย ประเภทของนิทานและหุ่นส าหรับ
เด็ก ประวัตินักแต่งนิทานส าคัญของโลกและนักแต่งนิทานในประเทศ 
เทคนิคการเล่าและการแต่งนิทานส าหรับเด็ก การประดิษฐ์หุ่นชนิดต่างๆ 
หลักการเชิดและการพากย์หุ่น การจัดแสดงละครหุ่น 

EEC203   นิทานและหุ่นส าหรับเด็กปฐมวัย                      3(2-2-5)                      
             Tales and Puppets  for Young Children  
              ความหมาย ความส าคัญ และประวัติความเป็นมาของนิทาน
และหุ่นส าหรับเด็กปฐมวัย ประเภทของนิทานและหุ่นส าหรับเด็กปฐมวัย 
ประวัตินักแต่งนิทานส าคัญของโลกและประเทศไทย เทคนิคการเล่านิทาน 
การแต่งนิทานส าหรับเด็กปฐมวัย การประดิษฐ์หุ่นชนิดต่างๆ หลักการเชิด
และการพากย์หุ่น การจัดแสดงละครหุ่น 

- ปรับรหัสวิชา 
- ปรับชื่อวิชาภาษาอังกฤษ 
- ปรับหน่วยกิต 
- ปรับค าอธิบายรายวิชา 
 
 
 
 

EEC204     กิจกรรมกลางแจ้งส าหรับเด็กปฐมวัย              2(1-2-3) 
              Outdoor Activities for Young Children 
               ความหมาย ความส าคัญ จุดมุ่งหมาย หลักการ แนวคิด
เกี่ยวกับกิจกรรมกลางแจ้งส าหรับเด็กปฐมวัย ทฤษฎีที่สัมพันธ์กับการจัด
กิจกรรมกลางแจ้งส าหรับเด็กปฐมวัย  พัฒนาการด้านการเคลื่อนไหวและ
ความพร้อมทางร่างกายของเด็กปฐมวัย การจัดกิจกรรมที่เกี่ยวกับเกม 
การเล่นกลางแจ้ง การละเล่นไทยและสื่อพื้นบ้านของไทย การฝึก
ปฏิบัติการจัดสภาพแวดล้อม การฝึกปฏิบัติบทบาทหน้าที่ครู ทดลองจัด
กิจกรรมกลางแจ้งส าหรับเด็กปฐมวัยและการประเมินผล การจัดกิจกรรม
กลางแจ้งส าหรับเด็กปฐมวัย และการประเมินผลความพร้อมทางร่างกาย
ของเด็กปฐมวัย 
 
 
 

EEC204  กิจกรรมกลางแจ้งส าหรับเด็กปฐมวัย                 3(2-2-5) 
             Outdoor  Activities  for  Young  Children 
             ความหมาย  ความส าคัญ  แนวคิด ทฤษฏีเกี่ยวกับกิจกรรม
กลางแจ้งส าหรับเด็กปฐมวัย พัฒนาการด้านการเคลื่อนไหวและความ
พร้อมทางร่างกายของเด็กปฐมวัย การจัดกิจกรรมที่เกี่ยวกับการเล่น
กลางแจ้ง  การละเล่นไทยและสื่อพื้นบ้านของไทย การจัดประสบการณ์
กิจกรรมกลางแจ้งส าหรับเด็กปฐมวัย  และการประเมินผล บทบาทของครู
ในการจัดประสบการณ์กิจกรรมกลางแจ้งส าหรับเด็กปฐมวัย 

- ปรับรหัสวิชา 
- ปรับหน่วยกิต 
- ปรับค าอธิบายรายวิชา 
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EEC208  หนังสือและวรรณกรรมส าหรับเด็กปฐมวัย        2(1-2-3)                             
   Books and Literature for Young Children  
              ความหมาย คุณค่า และประเภทหนังสือและวรรณกรรมเด็ก 
ลักษณะของหนังสือและวรรณกรรมที่ดี ระดับความพร้อมและความ
ต้องการในการใช้หนังสือและวรรณกรรมของเด็กแต่ละวัย การเลือก
หนังสือและวรรณกรรมให้เหมาะสมกับวัย หลักการวิเคราะห์หนังสือและ
วรรณกรรม หลักและเทคนิคการสร้างหนังสือและวรรณกรรมส าหรบัเดก็ 
การส่งเสริมการใช้และการดูแลหนังสือและวรรณกรรม การส่งเสริม
ลักษณะนิสัยในการอ่าน บทบาทของผู้ เกี่ยวข้องกับหนังสือและ
วรรณกรรมส าหรับเด็ก 

EEC218    วรรณกรรมส าหรับเด็กปฐมวัย                        3(2-2-5)                            
    Literature for Young Children  
               ความหมาย คุณค่า และประเภทวรรณกรรมเด็กปฐมวัย 
ลักษณะของวรรณกรรมที่ดี ระดับความพร้อมและความต้องการในการใช้
วรรณกรรมของเด็กแต่ละวัย การเลือกวรรณกรรมให้เหมาะสมกับวัย  
หลักการวิเคราะห์วรรณกรรม หลักการและเทคนิค  การสร้างวรรณกรรม
ส าหรับเด็ก การส่งเสริมการใช้และการดูแลหนังสือและวรรณกรรม การ
ส่งเสริมลักษณะนิสัยในการอ่าน บทบาทของผู้เกี่ยวข้องกับหนังสือและ
วรรณกรรมส าหรับเด็กปฐมวัย 

- ปรับรหัสวิชา 
- ปรับช่ือวิชาภาษาไทย 
- ปรับชื่อวิชาภาษาอังกฤษ 
- ปรับหน่วยกิต 
- ปรับค าอธิบายรายวิชา 

 

EEC209    ศิลปะส าหรับครูปฐมวัย                          2(1-2-3)                                                                       
    Arts for Young Children Teachers 
               ความรู้พื้นฐานทางศิลปะ การสร้างสรรค์งานศิลปะส าหรับ
ครู วิธีการประยุกต์งานศิลปะในการตกแต่งสภาพแวดล้อมภายในและ
ภายนอกห้องเรียน การเขียนลายเส้น การจัดหาและการประดิษฐ์ของ
เล่นและเครื่องใช้จากเศษวัสดุและวัสดุในท้องถิ่นให้เหมาะสมกับเด็ก 
 
 
 
 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

ปรับรวมอยู่ในรายวิชา 
EEC203 ศิลปะสร้างสรรค์
ส าหรับเด็กปฐมวยั 
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EEC211   โครงการสุขภาพในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย       3(2-2-3)                
              School Health Program in Pre-school 
               ความหมาย สุขภาพในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย การศึกษา
ปัญหาสุขภาพสมัยใหม่ การจัดสิ่งแวดล้อมให้ถูกสุขลักษณะ และบริการ
ด้านสุขภาพในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย การบันทึกสุขภาพของเด็ก
ปฐมวัย การจัดท าโครงการสุขภาพในสถานพัฒนาเด็กความสัมพันธ์
ระหว่าง  บ้าน ชุมชน และสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ในการแก้ปัญหา  
สุขภาพของเด็กปฐมวัย 

 ปรับรวมอยู่ในรายวิชาต่าง 
ๆ ของหลักสูตร 

EEC212   โภชนาการส าหรับเด็กปฐมวัย                       2(2-1-4) 
              Nutrition  for Young  Children 
               ความหมาย ความส าคัญ ของโภชนาการส าหรับเด็ก 
แรกเกิด – 6 ปี หลักการและ ปัญหาทางโภชนาการของเด็กแรกเกิด – 6 
ปี การส่งเสริมสุขนิสัยในการรับประทานอาหาร การจัดรายการอาหาร 
และประกอบอาหารให้มีคุณค่าทางโภชนาการในสถานพัฒนาเด็ก 
บทบาทและความร่วมมือของครู ผู้ปกครอง ชุมชนในการจัดบริการ
อาหารกลางวัน 

 
 
 
 
 
 
 
 

ปรับรวมอยู่ในรายวิชา 
EEC105  สุขภาพอนามัย
ส าหรับมารดาและเด็ก
ปฐมวัย                 

EEC213     สวัสดิศึกษาส าหรับเด็กปฐมวัย                    2(2-0-4) 
               Safety Education  for Young Children 
                ความหมาย ขอบข่าย ความส าคัญของสวัสดิศึกษาส าหรับ
เด็กแรกเกิด – 6 ปี ความปลอดภัยในบ้าน โรงเรียน และชุมชน ลักษณะ
ของอุบัติภัยและการป้องกันอุบัติภัยส าหรับเด็กปฐมวัย การป้องกัน
อันตรายจากสารพิษในอาหาร น้ า และของเล่น การปฐมพยาบาล
เบื้องต้น การเรียนรู้เพื่อความปลอดภัยในชีวิตประจ าวัน บทบาทและ
ความร่วมมือของครู ผู้ปกครอง ชุมชน ใน  การป้องกันอุบัติเหตุ 

 ปรับรวมอยู่ในรายวิชา 
EEC105  สุขภาพอนามัย
ส าหรับมารดาและเด็ก
ปฐมวัย                 
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EEC215     การจัดประสบการณ์ทางสังคมส าหรับเด็กปฐมวัย  
               2(1-2-3) 
               Social  Experience  for  Young Children  
               ความหมายและความส าคัญของทักษะสังคมแนวคิดและ
ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับพฤติกรรม    ทางสังคมของเด็กปฐมวัย การ
สังเกตการณ์บันทึกพฤติกรรมที่เกี่ยวกับทักษะทางสังคม บทบาทของครู
และพ่อแม่ในการส่งเสริมทักษะทางสังคมและความรู้ทางสังคม การจัด
ประสบการณ์เพื่อส่งเสริมทักษะทางสังคมและความรู้ทางสังคม  การ
ประเมินพัฒนาการทางสังคมและความรู้ทางสังคมของเด็ก 

EEC205  การจัดประสบการณ์ทางสังคมส าหรับเด็กปฐมวัย    3(2-2-5) 
            Social  Experience Management for  
            Young  Children 
            ความหมายและความส าคัญของทักษะสังคม   แนวคิด  และ
ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับพฤติกรรมทางสังคมของเด็กปฐมวัย วิธีการส่งเสริม
ทักษะทางสังคมเด็กปฐมวัย การพัฒนาและการจัดประสบการณ์ส่งเสริม
ทักษะทางสังคมเด็กปฐมวัย การประเมินพัฒนาการทางสังคม บทบาทของ
ครูและผู้ปกครองในการส่งเสริมทักษะทางสังคม 
 

- ปรับรหัสวิชา 
- ปรับชื่อวิชาภาษาอังกฤษ 
- ปรับหน่วยกิต 
- ปรับค าอธิบายรายวิชา 
 

EEC301    หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย                         3(2-2-5)                                                         
     Early Childhood Curriculum 
                ความหมาย ความส าคัญ แนวคิด หลักการและทฤษฎีที่
เกี่ยวข้องกับการพัฒนาหลักสูตรและหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  
ประเภทของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย   วิวัฒนาการของหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย กระบวนการสร้างและพัฒนาหลักสูตการศึกษาปฐมวยั 
การวิเคราะห์หลักสูตรปฐมวัยของประเทศไทยในปัจจุบัน การศึกษา
เปรียบเทียบหลักสูตรปฐมวัยของไทยและต่างประเทศ การจัดท า
หลักสูตรและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา การน าหลักสูตรไปใช้การ
ประเมินผลหลักสูตรและการประกันคุณภาพทางการศึกษาปฐมวัย 
 
 
 
 
 

EEC301    หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย                            3(3-0-6) 
               Curriculum in Early Childhood Education        
               ความหมาย ความส าคัญ ของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย การ
เปรียบเทียบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของไทยและต่างประเทศ
องค์ประกอบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มาตรฐาน คุณลักษณะที่พึ ง
ประสงค์ และสาระการเรียนรู้ส าหรับเด็กปฐมวัย การจัดท าสาระการเรียนรู้
ในหน่วยการเรียนรู้แบบบูรณาการ และการน าหลักสูตรไปใช้ในสถานศึกษา
ปฐมวัย 
 
 
 
 

- ปรับรหัสวิชา 
- ปรับชื่อวิชาภาษาอังกฤษ 
- ปรับหน่วยกิต 
- ปรับค าอธิบายรายวิชา 
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556 หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2562 เหตุผล 

EEC303    สุขภาพอนามัยส าหรับมารดาและเด็กปฐมวัย    2(2-0-4)                        
    Health  for Mother and Child 
               ความหมาย ความส าคัญของสุขภาพอนามัยมารดาและเด็ก
ปฐมวัย ความรู้พื้นฐานและผลกระทบของโรคทางพันธุกรรม ยาและ
สารเคมีที่มีอิทธิพลต่อการเจริญเติบโต และพัฒนาการของทารกในครรภ์
มารดา การดูแลมาดาในระยะตังครรภ์ ระยะก่อนและหลังคลอด การ
ดูแลเด็กปฐมวัยด้านโภชนาการ การป้องกันโรค  อุบัติเหตุและการปฐม
พยาบาลเบื้องต้น บทบาทและความร่วมมือของครู  ผู้ปกครอง และ
ชุมชน ในด้านสุขภาพของครู ผู้ปกครอง  และชุมชน ในด้านสุขภาพ
อนามัยส าหรับมารดาและเด็กปฐมวัย 

EEC303  สุขภาพอนามัยส าหรับมารดาและเด็กปฐมวัย         3(3-0-6)           
  Health and Hygiene for Mothers and  
            Young Children 
            ความหมาย ความส าคัญของสุขภาพอนามัยมารดาและเด็ก
ปฐมวัย  การดูแลสุขภาพอนามัยของมารดาและเด็กปฐมวัย โรคทาง
พันธุกรรม ความปลอดภัย และโภชนาการส าหรับมารดาและเด็กปฐมวัย 
ปัญหาที่ส่งผลกระทบต่อสุขภาพอนามัยของมารดาและเด็กปฐมวัย 
หน่วยงานและบุคคลที่เกี่ยวข้องในการดูแลและส่งเสริมสุขภาพอนามัย
ส าหรับมารดาและเด็กปฐมวัย 
 

- ปรับรหัสวิชา 
- ปรับชื่อวิชาภาษาอังกฤษ 
- ปรับหน่วยกิต 
- ปรับค าอธิบายรายวิชา 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556 หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2562 เหตุผล 
EEC304   การศึกษาพฤติกรรมเด็กปฐมวัย                    3(2-2-5) 
             Behavior Study  in  Young  Children 
              ความหมาย ความส าคัญ และทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา
พฤติกรรมเด็กแรกเกิด  - 6 ปี ลักษณะพฤติกรรมที่เป็นปัญหาของเด็ก
แรกเกิด – 6 ปี สาเหตุและแนวทางในการแก้ไขพฤติกรรมที่เป็นปัญหา
ของเด็ก  หลักการ  เทคนิคและวิธีปรับพฤติกรรมของเด็ก บทบาทของ
ครู และผู้ปกครอง  ในการน าเทคนิคและการปรับพฤติกรรมของเด็กแรก
เกิด – 6 ปี  มาปรับใช้ได้อย่างเหมาะสม 
 
 
 
 
 

 ปรับรวมอยู่ในรายวิชา 
EEC308  การประเมิน
พัฒนาการเด็กปฐมวยั 
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EEC306  การจัดการชั้นเรียนเด็กปฐมวัย                     2(1-2-3) 
 Early Childhood Classroom Management 
               ความหมาย ความส าคัญ หลักการและแนวคิดหลักการและ
ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการจัดการชั้นเรียนส าหรับเด็กปฐมวัย การส่งเสริม
ความพร้อมของผู้ปกครองและเด็กก่อนเข้าสู่โรงเรียน เทคนิคและวิธีการ
ในการจัดการช้ันเรียน การไตร่ตรองการจัดช้ันเรียนของครู การปรับ
พฤติกรรมเด็ก การสร้างเสริมลักษณะนิสัยและระเบียนวินัยให้กับเด็ก 
ปัญหาที่เกิดขึ้นในช้ันเรียนอนุบาลและแนวทางแก้ปัญหา บทบาทครูใน
การจัดการชั้นเรียนเด็กปฐมวัย 

EEC317   การจัดการชั้นเรียนส าหรับเด็กปฐมวัย                3(2-2-5) 
             Classroom Management for Young Children 
             ความหมาย ความส าคัญ แนวคิด ทฤษฎีและหลักการที่
เกี่ยวข้องกับการจัดการช้ันเรียนส าหรับเด็กปฐมวัย เทคนิคและวิธีการ
จัดการช้ันเรียน การจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ การไตร่ตรอง
การจัดช้ันเรียนของครู การสร้างเสริมลักษณะนิสัยและระเบียบวินัยส าหรับ
เด็กปฐมวัย การปรับพฤติกรรมเด็กที่มีปัญหาพฤติกรรมและเด็กที่มีความ
ต้องการพิเศษ การส่งเสริมความพร้อมของผู้ปกครองและเด็กก่อนเข้าสู่
โรงเรียน บทบาทครูในการจัดช้ันเรียนเด็กปฐมวัย 

- ปรับรหัสวิชา 
- ปรับชื่อวิชาภาษาอังกฤษ 
- ปรับหน่วยกิต 
- ปรับค าอธิบายรายวิชา 
 
 
 
 

EEC310     คณิตศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัย                   2(1-2-3) 
               Mathematics for Young  Children  
               ความหมาย ความมุ่งหมาย หลักการและทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง
กับพัฒนาการทางสติปัญญาและการเรียนรู้ทางคณิตศาสตร์ส าหรับเด็ก
ปฐมวัย การฝึกปฏิบัติการผลิตสื่อเพื่อพัฒนาทักษะทางคณิตสตร์ ทดลอง
จัดกิจกรรมในการส่งเสริมทักษะคณิตศาสตร์ที่บูรณาการเข้ากับกิจกรรม
ประจ าวันของเด็กปฐมวัย ประเมินผลการจัดกิจกรรมและประเมิน
ความสามารถทางคณิตศาสตร์ของเด็กปฐมวัย 
 
 
 
 
 
 
 

EEC310  คณิตศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัย                       3(2-2-5) 
             Mathematics for Young Children  
             ความหมาย  ความส าคัญของคณิตศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัย 
แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับพัฒนาการทางสติปัญญาและการเรียนรู้
ของเด็กปฐมวัย กรอบมาตรฐานการเรียนรู้คณิตศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัย
ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย การเลือก การออกแบบ การผลิตของเล่น
และสื่อเพื่อการพัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัยบน
ฐานของความพอเพียง การบูรณาการคณิตศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัยตาม
แนวสเต็มศึกษา การจัดประสบการณ์ทางคณิตศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัย 
การประเมินการเรียนรู้ทางคณิตศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัย 

- ปรับหน่วยกิต 
- ปรับค าอธิบายรายวิชา 
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EEC312  วัฒนธรรมและภูมิปัญญาส าหรับการพัฒนาเด็กปฐมวัย                                                    
            2(1-2-3) 
            Culture  and  Local Wisdom  for  Young Children 

Development 
             ความหมาย ความส าคัญของวัฒนธรรม พหุวัฒนธรรม ภูมิปัญญา 
เอกลักษณ์ของชาติและท้องถิ่น ความเช่ือ วิถีชีวิตของคนในชุมชนในการ
อบรมเลี้ยงดูเด็ก แนวทางการพิจารณาคัดเลือกวัฒนธรรมและภูมิปัญญาที่
เหมาะสมกับการน าไปใช้กับเด็กปฐมวัยปัจจุบัน การส่งเสริมเด็กปฐมวัยให้มี
ความรักและภาคภูมิใจในความเป็นไทย ความเป็นท้องถิ่นและการอยู่ร่วมกัน
อย่างสันติสุขท่ามกลางความแตกต่างทางวัฒนธรรม วิเคราะห์การน า
วัฒนธรรม  และภูมิปัญญามาใช้ในการพัฒนาเด็กปฐมวัยของไทยและ
ต่างประเทศ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปรับรวมอยู่ในรายวิชาต่าง 
ๆ ของหลักสูตร 

EEC313   ภาษาส าหรับเด็กต่างวัฒนธรรม                          2(1-2-3) 
Language for Multicultural Group   

             of  Young Children  
               ความหมายและความส าคัญของภาษาของเด็กต่างวัฒนธรรม 
และภาษาถิ่น การศึกษาธรรมชาติ และพฤติกรรมทางภาษาของเด็กต่าง
วัฒนธรรม การใช้ภาษีมนการสื่อความหมาย เพื่อสร้างความเข้าใจระหว่างกัน 
การส่งเสริมทักษะการฟัง การพูด และการอ่านเพื่อใช้ในการสื่อความหมาย 
ค าศัพท์ที่ใช้ในชีวิตประจ าวันของเด็กปฐมวัย การจัดกิจกรรมเพื่อกระตุ้นให้
เด็กได้มีส่วนร่วมในการแสดงออกทางวาจาและภาษาท่าทาง การจัดโปรแกรม
การสอนที่สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมของเด็กต่างวัฒนธรรม การประเมิน
ทักษะทางภาษาของเด็กต่างวัฒนธรรม บทบาทหน้าที่ของครูและผู้ปกครอง
ในการส่งเสริมทักษะทางภาษาของเด็กต่างวัฒนธรรม 

 ปรับรวมอยู่ในรายวิชาต่าง 
ๆ ของหลักสูตร  
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EEC314    นาฏลีลาส าหรับเด็กปฐมวัย                       2(1-2-3) 
              Creative Dramatic  for Young  Children 
              ความหมาย ความส าคัญ แนวคิด หลักการและทฤษฎีทาง
นาฏลีลาส าหรับเด็กปฐมวัย นาฏลีลาเบื้องต้น การจัดกิจกรรมนาฏลีลา
ส าหรับเด็กปฐมวัย การเลือกเครื่องแต่งกาย การจัดชุดการแสดงให้
เหมาะสมกับโอกาสต่างๆ ปฏิบัติการแสดงนาฏลีลาชุดต่างๆประกอบ
ลีลาท่าทางตามสมัยนิยมที่เหมาะสมกับเด็กปฐมวัยและวัฒนธรรมของ
ชุมชน 

 
 
 
 
 
 
 

ปรับรวมอยู่ในรายวิชา 
EEC104 กิจกรรม
เคลื่อนไหวและจังหวะ
ส าหรับเด็กปฐมวยั    
 
 
 
 
 

EEC316     การจัดประสบการณ์ทางวิทยาศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัย                          
2(1-2-3) 

               Science Experience for Young Children  
               ความหมาย ความส าคัญของวิทยาศาสตร์   แนวคิด 
หลักการและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับพัฒนาการทางสติปัญญาและการ
เรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์ของเด็กปฐมวัย ทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัย  เทคนิคการใช้ค าถามน าไปสู่ทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัย สาระการเรียนรู้สื่อและ
การจัดกิจกรรมทางวิทยาศาสตร์ ส าหรับเด็กปฐมวัย  วิธีการจัด
ประสบการณ์ทางวิทยาศาสตร์ระดับปฐมวัย การประเมินทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัย 

EEC411 วิทยาศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัย                     3 (2-2-5) 
 Science for Young Children 
            ความหมาย  ความส าคัญของวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีส าหรับ
เด็กปฐมวัย แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับพัฒนาการทางสติปัญญา การ
เรียนรู้ การคิดและกระบวนการคิดของเด็กปฐมวัย สาระการเรียนรู้ด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ และจิต
วิทยาศาสตร์ของเด็กปฐมวัย การจัดประสบการณ์ทางวิทยาศาสตร์  
เทคโนโลยีและการส่งเสริมการคิดส าหรับเด็กปฐมวัย  นวัตกรรมทาง
การศึกษาที่เกี่ยวข้องกับการจัดประสบการณ์ทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี
และการคิดส าหรับเด็กปฐมวัย การประเมินการเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์  
เทคโนโลยีและการคิดในเด็กปฐมวัย บทบาทของครู ผู้ปกครองในการ
ส่งเสริม การเรียนรู้ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ีทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ และจิตวิทยาศาสตร์ให้แก่เด็กปฐมวัย 

- ปรับรหัสวิชา 
- ปรับชื่อวิชาภาษาไทย 
- ปรับชื่อวิชาภาษาอังกฤษ 
- ปรับหน่วยกิต 
- ปรับค าอธิบายรายวิชา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

154 



160 

  
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

    

160 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถมัภ์ จังหวัดปทุมธาน ี

 

 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556 หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2562 เหตุผล 

EEC317   การจัดประสบการณ์ทางอารมณ์ของเด็กปฐมวัย  2(1-2-3)                                  
             Emotional Experience  for Young Children 
             ความหมาย ความส าคัญ ของการพัฒนาการทางอารมณ์ของ
เด็กปฐมวัย แนวคิด หลักการ และทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับพัฒนาการทาง
อารมณ์ของเด็กปฐมวัย การสังเกต บันทึก และวิเคราะห์พัฒนาการทาง
อารมณ์ของเด็กปฐมวัย การจัดประสบการณ์เพื่อส่งเสริมพัฒนาการทาง
อารมณ์ บทบาทครู ผู้ปกครองในการส่งเสริมพัฒนาการทางอารมณ์ของ
เด็กปฐมวัย การจัดประสบการณ์เพื่อส่งเสริมพัฒนาการทางอารมณ์การ
ประเมินพัฒนาการทางอารมณ์ของเด็กปฐมวัย 

 ปรับรวมอยู่ในรายวิชาต่าง 
ๆ ของหลักสูตร 

EEC318    การจัดประสบการณ์ภาษาส าหรับเด็กปฐมวัย    2(1-2-3)                                     
              Language Experience for Young Children    
              ความหมาย ความส าคัญทางภาษาส าหรับเด็กปฐมวัย 
แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับพัฒนาการทางภาษา พัฒนาการทาง
ภาษาของเด็ก 0 – 6 ปี การสังเกต การค้นคว้าพฤติกรรมทางภาษาของ
เด็กปฐมวัย การจัดประสบการณ์เพื่อส่งเสริมทักษะด้านการฟัง การพูด 
การอ่าน  การเขียนทางภาษา รูปแบบการสอนภาษาส าหรับเด็กปฐมวัย 
การจัดสภาพแวดล้อมในการส่งเสริมพัฒนาการทางภาษา บทบาทของ
ครูและผู้ปกครองในการส่งเสริมพัฒนาการทางภาษา การประเมิน
พัฒนาการทางภาษาของเด็กปฐมวัย 

EEC217   การรู้หนังสือขั้นต้นส าหรับเด็กปฐมวัย               3(2-2-5) 
             Early Literacy for Young Children 
              ความหมาย ความส าคัญ การรู้หนังสือขั้นต้นของเด็กปฐมวัย 
แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับพัฒนาการทางภาษาของเด็กปฐมวัย มโน
ทัศน์ทางภาษาส าหรับเด็กปฐมวัย รูปแบบการจัดประสบการณ์ทางภาษา
ส าหรับเด็กปฐมวัย บทบาทครูและผู้ปกครองในการส่งเสริมพัฒนาการทาง
ภาษาที่เหมาะสมกับพัฒนาการและการเรียนรู้ส าหรับเด็กปฐมวัย 

- ปรับรหัสวิชา 
- ปรับชื่อวิชาภาษาไทย 
- ปรับชื่อวิชาภาษาอังกฤษ 
- ปรับหน่วยกิต 
- ปรับค าอธิบายรายวิชา 
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EEC319   การจัดประสบการณ์ด้านสิ่งแวดล้อมศึกษา       2(1-2-3) 
ส าหรับเด็กปฐมวัย                             

              Environment  Education Experience   
              for Young Children 
               ความหมาย ความส าคัญ แนวคิด หลักการและทฤษฎีที่
เกี่ยวกับสิ่งแวดล้อมที่เกี่ยวกับสิ่งแวดล้อมศึกษาและเศรษฐกิจพอเพียง 
การประยุกต์แนวคิดและหลัดการเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อมศึกษาและ
เศรษฐกิจพอเพียงในการจัดประสบการณ์ให้สอดคล้องกับการด ารงชีวิต
ประจ าวันของเด็กปฐมวัย การฝึกเด็กปฐมวัยให้สามารถสังเกตและ
แก้ปัญหาสิ่งแวดล้อมรอบตัวโดยใช้วิธีทางการวิทยาศาสตร์ บทบาทครู 
ผู้ปกครองและชุมชน ในการส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อมศึกษาให้แก่เด็ก
ปฐมวัย  การประเมินพัฒนาการด้านอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมของเด็กปฐมวัย 

EEC413  สิ่งแวดล้อมศึกษาส าหรับเด็กปฐมวัย                   3(2-2-5) 
  Environmental Education for Young Children 
           ความหมาย ความส าคัญของสิ่งแวดล้อมศึกษา  แนวคิด ทฤษฎี
เกี่ยวกับสิ่งแวดล้อมศึกษาและหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ประเภท
ของสิ่งแวดล้อม  ความสัมพันธ์ระหว่างสิ่งแวดล้อมกับชีวิตประจ าวันของ
เด็กปฐมวัย  การประยุกต์แนวคิด ทฤษฎีและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงในการจัดประสบการณ์ด้านสิ่งแวดล้อมศึกษาให้แก่เด็กปฐมวัย  
การจัดประสบการณ์ด้านสิ่งแวดล้อมศึกษาให้แก่เด็กปฐมวัย  การพัฒนา
เด็กปฐมวัยให้สามารถสังเกต รับรู้และแก้ปัญหาสิ่งแวดล้อมรอบตัวโดยใช้
วิธีการทางวิทยาศาสตร์  การประเมินการเรียนรู้ด้านสิ่งแวดล้อมศึกษาของ
เด็กปฐมวัย   บทบาทของครู ผู้ปกครองในการส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม
ศึกษาให้แก่เด็กปฐมวัย 

- ปรับรหัสวิชา 
- ปรับชื่อวิชาภาษาไทย 
- ปรับชื่อวิชาภาษาอังกฤษ 
- ปรับหน่วยกิต 
- ปรับค าอธิบายรายวิชา 
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EEC401    ดนตรีและเพลงส าหรับเด็กปฐมวัย                2(1-2-3)                                       
               Musical  for  Young  Children  
                ความหมาย  ความส าคัญ แนวคิด หลักการและทฤษฎีทาง
ดนตรีที่เกี่ยวข้องกับเด็กปฐมวัยพัฒนาการ และองค์ประกอบทางดนตรี
และเพลงส าหรับเด็กปฐมวัย  สื่อ/อุปกรณ์และรูปแบบการจัดกิจกรรมที่
ส่งเสริมทางดนตรีและเพลงส าหรับเด็กปฐมวัย  การเล่นดนตรี บทบาท
ของผู้ปกครองในการส่งเสริมพัฒนาการทางดนตรีและเพลงของเด็ก
ปฐมวัย การประเมินพัฒนาการทางดนตรีและเพลงของเด็กปฐมวัย 

EEC401    ดนตรีและเพลงส าหรับเด็กปฐมวัย                   3(2-2-5) 
         Music and songs for Young Children 

                 ความหมาย ความส าคัญ แนวคิด ทฤษฎีทางดนตรีและเพลงที่
เกี่ยวข้องกับเด็กปฐมวัย พัฒนาการทางดนตรีและเพลงของเด็กปฐมวัย 
องค์ประกอบทางดนตรีและเพลงส าหรับเด็กปฐมวัย ดนตรีและเพลงกับ
การพัฒนาทักษะสมองด้านการจัดการของเด็กปฐมวัย  EF (Executive 
Function) การฝึกปฏิบัติการเล่นดนตรีในระดับพื้นฐาน การฝึกปฏิบัติการ
ขับร้องเพลงส าหรับเด็กปฐมวัย การจัดประสบการณ์ทางดนตรีและเพลง
ส าหรับเด็กปฐมวัย  การประเมินพัฒนาการทางดนตรีและเพลงของเด็ก
ปฐมวัย  บทบาทครูและผู้ปกครองในการส่งเสริมพัฒนาการทางดนตรีและ
เพลงของเด็กปฐมวัย 

- ปรับรหัสวิชา 
- ปรับชื่อวิชาภาษาอังกฤษ 
- ปรับหน่วยกิต 
- ปรับค าอธิบายรายวิชา 

EEC403   การศึกษาแบบเรียนรวมส าหรับเด็กปฐมวัย       3(2-2-5)                                      
             Inclusive Education for Early Young  Children 
              ความหมาย ความส าคัญ ของการศึกษาแบบเรียนรวมประวตัิ
การจัดการศึกษาแบบเรียนรวม หลักการและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับ
การศึกษาแบบเรียนรวม ความรู้ที่เกี่ยวกับเด็กที่มีความต้องการพิเศษ 
การปรับหลักสูตร เพื่อจัดการศึกษาแบบเรียนรวมส าหรับเด็กปฐมวัย 
แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล บทบาทและความร่วมของครู 
ผู้ปกครองในการจัดการศึกษาแบบเรียนรวม ฝึกปฏิบัติการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ ในช้ันเรียนรวมส าหรับเด็กปฐมวัย 

EEC403   การศึกษาแบบเรียนรวมส าหรับเด็กปฐมวัย         3(3-0-6)                        
             Inclusive Education for Early Young  Children 

  ความหมาย ความส าคัญ ของการศึกษาแบบเรียนรวมส าหรับ
เด็กปฐมวัย หลักการและแนวคิดที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาแบบเรียนรวม 
รูปแบบการศึกษาแบบเรียนรวมส าหรับเด็กปฐมวัย ประเภทของเด็กที่มี
ความต้องการพิเศษ พัฒนาการและการเรียนรู้ของเด็กที่มีความต้องการ
พิเศษ การจัดประสบการณ์ส าหรับเด็กที่มีความต้องการพิเศษ บทบาทครู
และผู้ปกครองในการจัดการศึกษาแบบเรียนรวมส าหรับเด็กปฐมวัย 
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในการดูแลเด็กที่มีความต้องการพิเศษ 

- ปรับรหัสวิชา 
- ปรับหน่วยกิต 
- ปรับค าอธิบายรายวิชา 
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556 หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2562 เหตุผล 
EEC404   เครือข่ายชุมชนกับการพัฒนาเด็กปฐมวัย        2(1-2-3) 
             Community Network for Young  Children 
              ความหมาย ความส าคัญของเครือข่ายและการสร้างเครือข่าย
ชุมชน การด าเนินการจัดกิจกรรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมระหว่างครู 
ผู้ปกครอง ชุมชน ในการพัฒนาเด็ก  การด าเนินงานขององค์กรต่างๆทั้ง
ในและต่างประเทศในการพัฒนาเด็กปฐมวัย กฎหมายว่าด้วยสิทธิเด็ก 
การคุ้มครองเด็ก  การรณรงค์เพื่อพิทักษ์สิทธิเด็กปฐมวัยป้องกันการ
ละเมิดสิทธิเด็กและแก้ปัญหาเด็ก 

EEC404  เครือข่ายชุมชนกับการพัฒนาเด็กปฐมวัย             3(2-2-5) 
             Community Network for Young Children 
             Development 
              ความหมาย ความส าคัญของเครือข่ายและการสร้างเครือข่าย
ชุมชนในการพัฒนาเด็กปฐมวัย การสร้างความเข้าใจและการให้ความรู้
ผู้ปกครองเด็กปฐมวัย การร่วมมือระหว่างบ้าน โรงเรียน และชุมชนในการ
พัฒนาเด็กปฐมวัย แนวคิดและหลักการที่เกี่ยวกับสิทธิเด็ก กฎหมายว่าด้วย
สิทธิเด็ก หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการคุ้มครองและดูแลสิทธิเดก็ปฐมวัย การ
รณรงค์และป้องกันการละเมิดสิทธิที่เกี่ยวข้องกับเด็กปฐมวัย  

- ปรับรหัสวิชา 
- ปรับชื่อวิชาภาษาอังกฤษ 
- ปรับหน่วยกิต 
- ปรับค าอธิบายรายวิชา 
 

EEC405   การให้ความรู้แก่ผู้ปกครองของเด็กปฐมวัย       2(1-2-3)                                
              Knowledge for Parents  of Young   Children              
               ความส าคัญของพ่อแม่  ผู้ปกครองต่อการพัฒนาเด็ก         
แรกเกิด – 6 ปี ความจ าเป็นที่จะต้องให้การศึกษาแก่พ่อแม่ ผู้ปกครอง 
หลักการ แนวคิดและรูปแบบในการให้ความรู้แก่พ่อแม่ ผู้ปกครอง 
บทบาทและหน้าท่ีของพ่อแม่ผู้ปกครองในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กแรก
เกิด -  6 ปี การให้ความร่วมมือและประสานงานกับองค์กรในชุมชน ใน
การให้ความรู้เกี่ยวกับพัฒนาการในทุกๆ ด้านแก่พ่อแม่ผู้ปกครอง  การ
จัดท าโครงการการที่ให้ความรู้แก่ผู้ปกครองของเด็กปฐมวัย 

 ปรับรวมอยู่ในรายวิชา 
EEC404  เครือข่ายชุมชน
กับการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
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EEC410    การสัมมนาการศึกษาปฐมวัย                     3(2-2-5)                        
              Seminar in Young Children  Education 
               ศึกษาและรวบรวมปัญหาการศึกษาปฐมวัยและแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น อภิปราย น าเสนอแนวทางในการแก้ปัญหาที่เหมาะสมกับ
สภาพท้องถิ่น ติดตามความเปลี่ยนแปลงและเคลื่อนไหวทางการศึกษา
ปฐมวัยของหน่วยงานต่างๆ ในประเทศไทย ศึกษารูปแบบหลักการและ
วิธีการจัดการสัมมนา บทบาทหน้าที่ของผู้สัมมนา จัดสัมมนาโดยเลือก
หัวข้อท่ีทันต่อการเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาปฐมวัยในช่วงเวลานั้นๆ   
1 หัวเรื่อง 

 
 

ปรับรวมอยู่ในรายวิชาต่าง 
ๆ ของหลักสูตร 

EEC411    การส่งเสริมการคิดส าหรับเด็กปฐมวัย           3(2-2-5) 
              Thinking Encouragement  skills For   
              Young Children 
               ความหมาย ความส าคัญของการคิดแบบต่าง ๆ แนวคิด 
หลักการและทฤษฎีที่ เกี่ยวข้องกับทักษะการคิด การคิด ความคิด
สร้างสรรค์ การคิดแก้ปัญหา ความคิดเชิงเหตุผล การคิดแบบมี
วิจารณญาณ ของเด็กปฐมวัย บทบาทของพ่อแม่และครูในการส่งเสริม
ทักษะการคิดแบบต่าง ๆ  การจัดประสบการณ์เพื่อส่งเสริมทักษะการคิด
ส าหรับเด็กปฐมวัย  การประเมินพัฒนาการคิดแบบต่าง 
 

 ปรับรวมอยู่ในรายวิชาต่าง 
ๆ ของหลักสูตร 
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556 หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2562 เหตุผล 
EEC413   การจัดการศึกษาปฐมวัยในอุษาคเนย์              2(3-0-4) 
             Early Childhood Education in  Southeast Asia 
              ความหมาย ขอบเขตของอุษาคเนย์ ลักษณะทางภูมิศาสตร์ 
ความหลากหลายทางชาติพันธ์ุ ระบบความเช่ือทางศาสนา ความ 
สัมพันธ์ทางสังคมและวัฒนธรรมที่ส่งผลต่อการจัดการศึกษา การอบรม
เลี้ยงดูเด็กปฐมวัย แนวคิด  นวัตกรรม การอบรมเลี้ยงดูเด็กและนโยบาย
การจัดการศึกษา ของทุกประเทศในอุษาคเนย์ 
 

 ปรับรวมอยู่ในรายวิชาต่าง ๆ 
ของหลักสูตร 

EEC414  การจัดและบริหารสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย          2(1-2-3) 
              Pre-school Administration and  Management 
              ความหมาย ความส าคัญของเด็กและพัฒนาการเด็กแรกเกิด – 
6 ปี ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการพัฒนาการเด็กปฐมวัย  การจัดสภาพแวดลอ้ม 
สื่อ อุปกรณ์ แนวทางการอบรมเลี้ยงดูเด็ก บทบาทของผู้ปกครอง ครู และ
ผู้ที่เกี่ยวข้องในการส่งเสริมและกระตุ้นพัฒนาการเด็ก กฎหมายแนวปฏิบตัิ
ที่ส าคัญในสถานศึกษาพัฒนาเด็กปฐมวัย     
 

EEC412   การบริหารและประกนัคุณภาพการศึกษา              3(3-0-6) 
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย                                                 

              Management and Quality Assurance in Early 
Childhood   Administration   

               ความหมาย ความส าคัญ  แนวคิด ทฤษฏีเกี่ยวกับข้องการ
บริหารสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ประเภทของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาเด็กปฐมวัย การบริหารสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย การจัดโครงสร้างองค์กร และการจัดระบบงานบริหารทั้ง 4 งานคือ 
งานวิชาการ งานบุคลากร งานงบประมาณและงานบริหารทั่วไป ความหมาย 
ความส าคัญ  แนวคิด ทฤษฏีเกี่ยวกับข้องการประกันคุณภาพการศึกษา
ปฐมวัย  และ แนวทางการประกันคุณภาพการศึกษา 

- ปรับรหัสวิชา 
- ปรับชื่อวิชาภาษาไทย 
- ปรับชื่อวิชาภาษาอังกฤษ 
- ปรับหน่วยกิต 
- ปรับค าอธิบายรายวิชา 
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EEC416    กระบวนการจัดการเรียนรู้ส าหรับเด็กปฐมวัย    3(2-2-5) 
              Learning   and   Experience   Process  for    
              Young  Children 
               ความหมาย ความส าคัญ แนวคิด หลักการ และทฤษฎีที่
เกี่ยวข้องกับกระบวนการจัดการเรียนรู้ส าหรับเด็กปฐมวัย   รูปแบบการ
เรียนรู้และการพัฒนารูปแบบการเรียนรู้ การจัดการเรียนรู้แบบยึดผู้เรยีน
เป็นส าคัญ เทคนิคและวิทยาการการจัดการเรียนรู้ การบูรณาการสาระ
การเรียนรู้และการเรียนรู้แบบเรียนรวมให้สอดคล้องกับกิจกรรมการ
เรียนรู้ของเด็ก  การผลิตสื่อ และการพัฒนานวัตกรรมในการเรียนรู้ การ
ประเมินผลการเรียนรู้เด็กปฐมวัย การออกแบบและการเขียนแผนการ
เรียนรู้ การฝึกปฏิบัติการจัดประสบการณ์ตามสาระการเรียนรู้ 
 

EEC215     การจัดการเรียนรู้ส าหรับเด็กอายุ 3 – 6 ปี         3(2-2-5) 
               Learning Management for Children Between  
               the Age of  3-6 Years 
     ความหมาย ความส าคัญ การจัดการเรียนรู้ส าหรับเด็กเด็ก
อายุ 3-6 ปี แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้ส าหรับเด็ก
อายุ 3-6 ปี รูปแบบ และวิธีการจัดการเรียนรู้ส าหรับเด็กเด็กอายุ 3-6 ปี
ตามหลักปรัชญาเศรษฐพอเพียง การวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้
ส าหรับเด็กเด็กอายุ 3-6 ปี บทบาทครู และผู้ปกครองในการจัดการเรียนรู้
ส าหรับเด็กเด็กอายุ 3-6 ป ี

 

- ปรับรหัสวิชา 
- ปรับชื่อวิชาภาษาอังกฤษ 
- ปรับค าอธิบายรายวิชา 

EEC417   คอมพิวเตอร์ส าหรับครูปฐมวัย                   2(1-2-3) 
              Computers for Young  Children  Teachers  
              ความหมาย ความส าคัญ แนวคิด และที่ เกี่ยวข้องกับ
คอมพิวเตอร์ส าหรับครูปฐมวัย เข้าใจความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์
ในด้าน Hardware และ Software การเลือกโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่มุ่ง
ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย การจัดหาและ การเลือกใช้นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีเพื่อการสื่อสารส าหรับเด็กปฐมวัยให้เหมาะกับสภาพท้องถิ่น 

EEC414   เทคโนโลยีและนวัตกรรมส าหรับครูปฐมวัย         3(2-2-5)               
              Technology and Innovation for   
              Early Childhood Teachers 
               ความหมาย  ความส าคัญ  แนวคิดที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์
ส าหรับครูปฐมวัย  เข้าใจความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ในด้าน 
Hardware และ Software  การเลือกโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่มุ่งส่งเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวัย  การจัดหาและการเลือกใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยี
เพื่อการสื่อสารส าหรับเด็กปฐมวัยให้เหมาะกับสภาพท้องถิ่น 

- ปรับรหัสวิชา 
- ปรับชื่อวิชาภาษาไทย 
- ปรับชื่อวิชาภาษาอังกฤษ 
- ปรับหน่วยกิต 
- ปรับค าอธิบายรายวิชา 
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EEC201 สื่อส าหรับเด็กปฐมวัย                                  2(1-2-3) 
           Materials for Young Children 
            ความหมาย ความส าคญัของสื่อส าหรับเด็ก หลักการ แนวคิด 
ทฤษฎีและพัฒนาการทางสติปัญญาที่เกี่ยวข้องกับสื่อส าหรับเด็ก 
วิวัฒนาการของสื่อเพื่อการเรียนรูข้องเด็ก ประเภทและประโยชน์ของสื่อ 
การประเมินตรวจสอบสื่อเพื่อพัฒนาเด็ก บทบาทครู ผู้ปกครองและผู้ที่
เกี่ยวข้องในการจัดกิจกรรมการใช้สื่อการศึกษาในแหล่งชุมชนที่เกี่ยวข้อง
กับการศึกษาปฐมวัย 

 
 

EEC316 สื่อสร้างสรรค์ส าหรับเด็กปฐมวัย                       3(2-2-5) 
Creative art for Young Children 
ความหมาย ความส าคัญของการเล่น ของเล่นและสื่อส าหรับการ

พัฒนาเด็กปฐมวัย  แนวคิด ทฤษฎีการเล่นและพัฒนาการทางการเล่นของ
เด็กปฐมวัย  ประเภทของการเล่น ของเล่นและสื่อที่ใช้ในการพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย  การเลือก การออกแบบ การผลิตของเล่นและสื่อสร้างสรรค์บนฐาน
ของความพอเพียง  การใช้ของเล่นและสื่อสร้างสรรค์เพื่อพัฒนากาย อารมณ ์
สังคม สติปัญญา และทักษะสมองด้านการจัดการของเด็กปฐมวัย  การ
ตรวจสอบคุณภาพและการประเมินของเล่นและสื่อสร้างสรรค์  การจัดมุม
ประสบการณ์และการจัดประสบการณ์การเล่นเพื่อพัฒนาร่างกาย อารมณ์ 
สังคม สติปัญญา และทักษะสมองด้านการจัดการ  การประเมินพัฒนาการ
ทางการเล่นของเด็กปฐมวัย  บทบาทครูและผู้ปกครองในการสร้าง
ปฏิสัมพันธ์ทางการเล่นกับเด็กปฐมวัย 

 

EEC302  การจัดการศึกษาระดับบริบาล                        2(1-2-3)  
            Infant and Toddler Education 
            ความหมาย ความส าคญัของการพัฒนาโปรแกรมการศึกษา
ระดับบริบาลปรัชญา และทฤษฎพีื้นฐานในการจัดโปรแกรมการศึกษา
ส าหรับเด็กอายุ 0-3 ปี ทฤษฎีการศึกษา ทฤษฎีการเรยีนรู้ในการจดัโปรก
รมการศึกษาระดับบริบาล เหตุผลและเป้าหมายของโปรแกรมการศกึษา
เพื่อสนองตอบความต้องการของเด็กด้อยโอกาสทั้งในเมืองและชนบท 
หลักการจดัท าและพัฒนาโปรแกรมการพัฒนาเด็กระดับบริบาล 
องค์ประกอบและการวางแผนโปรแกรม แนวคิดใหม่และแนวโนม้ในการ
จัดโปรแกรมระดับบริบาล บทบาทและความร่วมมือของโรงเรียน 
ผู้ปกครองและชุมชนในการพัฒนาโปรแกรมการศึกษาระดับบริบาล 

EEC214 การจัดการเรียนรู้ส าหรับเด็กอายุต่ ากว่า 3 ปี           3(2-2-5) 
           Learning Management for Children Under 3 Years 

ความหมาย ความส าคัญ การจัดการเรียนรู้ส าหรับเด็กอายุต่ ากว่า 
3 ปี แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้ รูปแบบ และวิธีการ
จัดการเรียนรู้ส าหรับเด็กอายุต่ ากว่า 3 ปี การวัดและประเมินผลการจัดการ
เรียนรู้ส าหรับเด็กอายุต่ ากว่า 3 ปี และบทบาทครู และผู้ปกครองในการ
จัดการเรียนรู้ส าหรับเด็กอายุต่ ากว่า 3 ปี 

 
 
 
 

- ปรับรหัสวิชา 
- ปรับชื่อวิชาภาษาไทย 
- ปรับชื่อวิชาภาษาอังกฤษ 
- ปรับหน่วยกิต 
- ปรับค าอธิบายรายวิชา 
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EEC305  การประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย                    3(2-2-5)     
            Assessment of Young Children Development 
            ความหมาย ความส าคญัของพัฒนาการเด็กอายุ 0-6 ปี 
ความสัมพันธ์ระหว่างกระบวนการประเมินและจุดมุ่งหมายของการจดั
ประสบการณ์ส าหรับเด็กอายุ 0-6 ปี เทคนิควิธีการประเมินพัฒนาการเด็ก 
การสร้างและการใช้เครื่องมือประเมินพัฒนาการเด็ก การวิเคราะห์
ไตรต่รองการเรียนรู้ของเด็ก การเสนอผลการประเมินและการร่วมมอืกับ
ผู้ปกครองในการประเมิน บทบาทของครูและผูป้กครองในการประเมิน
พัฒนาการเด็ก 
 

EEC305 การประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย                     3(2-2-5)     
           Young Children Developmental Assessment 
    ความหมาย ความส าคัญ แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัย  ความหมาย ความส าคัญและจุดมุ่ งหมายของการประเมิน
พัฒนาการเด็กปฐมวัย  หลักการและวิธีการประเมินพัฒนาการและการ
เรียนรู้ของเด็กปฐมวัย  การฝึกปฏิบัติการสร้างและใช้เครื่องมือในการวัดและ
ประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย  ความหมาย ความส าคัญของการศึกษา
พฤติกรรมที่เป็นปัญหาของเด็กปฐมวัย  แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับ
การศึกษาพฤติกรรม  ลักษณะพฤติกรรมที่เป็นปัญหา สาเหตุและแนว
ทางแก้ไขพฤติกรรมที่เป็นปัญหาของเด็กปฐมวัย  หลักการ เทคนิคและวิธี
ศึกษาพฤติกรรมและการปรับพฤติกรรมที่เป็นปัญหาของเด็กปฐมวัย  การฝึก
ปฏิบัติการศึกษาพฤติกรรมทีเป็นปัญหาและการจัดท ากรณีศึกษา (Case 
Study)  บทบาทครูและผู้ปกครองในการประเมินพัฒนาการ การป้องกัน
และแก้ไขปัญหาพฤติกรรมในเด็กปฐมวัย                        

- ปรับรหัสวิชา 
- ปรับชื่อวิชาภาษาอังกฤษ 
- ปรับหน่วยกิต 
- ปรับค าอธิบายรายวิชา 

 EEC219 การวาดรูปพ้ืนฐานส าหรับครูปฐมวัย                     3(2-2-5) 
            Basic Drawing for Early Childhood Teachers   
             ความหมาย ความส าคัญ ของการวาดรูปพื้นฐานส าหรับครู
ปฐมวัย  แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการวาดรูป  รูปแบบและวิธีการ
วาดรูป  การวาดรูปด้วยสื่ออุปกรณ์ที่หลากหลาย                            
 
 
 
      

รายวิชาใหม ่
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 EEC318 ภาษาอังกฤษส าหรับเด็กปฐมวัย                          3(2-2-5)    
           English Language for Young Children                                   
           ความหมาย ความส าคัญ ของภาษาอังกฤษส าหรับเด็กปฐมวัย  
ค าศัพท์ เพลง นิทานภาษาอังกฤษที่ เหมาะกับเด็กปฐมวัย ไวยกรณ์
ภาษาอังกฤษพื้นฐานที่ ใ ช้กับเด็กปฐมวัยในชีวิตประจ าวัน การจัด
ประสบการณ์ทางภาษาอังกฤษส าหรับเด็กปฐมวัย                                     

รายวิชาใหม ่

 EEC319 การศึกษาแบบมอนเตสซอร่ีส าหรับเด็กปฐมวัย         3(2-2-5)   
           Montessori Education for Young Children   
            ความหมาย ความส าคัญของการศึกษาแบบมอนเตสเซอรี่ ประวัติ
ความเป็นมาของการศึกษาแบบมอนเตสเซอรี่ แนวคิด ปรัชญา และทฤษฎีที่
เกี่ยวข้องกับการศึกษาแบบมอนเตสเซอรี่ กระบวนการจัดประสบการณ์ การ
จัดสภาพแวดล้อม และการสร้างบรรยากาศในการเรียนรู้ตามการสอนแบบ
มอนเตสเซอรี่ สื่อลอุปกรณ์ที่ส่งเสริมการเรียนรู้ตามแนวคิดมอนเตสเซอรี่ 
การจัดกิจวัตรประจ าวันตามการสอนแบบมอนเตสเซอรี่ โรงเรียนต้นแบบ
ตามแนวการสอนแบบมอนเตสเซอรี่ ในประเทศไทย บทบาทครู และ
ผู้ปกครอง ในการส่งเสริทมพัฒนาการและการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัยตาม
แนวการศึกษาแบบมอนเตสเซอรี่                     
 
 
 
 
 
 

รายวิชาใหม ่
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 EEC415  การศึกษาวอลดอร์ฟส าหรับเด็กปฐมวัย                 3(2-2-5) 
            Waldorf Education for Young Children 

ความหมาย ความส าคัญ คุณค่าของการศึกษาวอลดอร์ฟ ประวัติ
ความเป็นมาของการศึกษาวอลดอร์ฟ แนวคิด ปรัชญา และทฤษฎีที่
เกี่ยวข้องกับการศึกษาวอลดอร์ฟ หลักสูตร กระบวนการจัดประสบการณ์
การเรียนรู้ สื่อการเรียนรู้ การจัดสภาพแวดล้อม และการสร้างบรรยากาศ
การเรียนรู้ตามแนวการศึกษาวอลดอร์ฟ การจัดกิจวัตรประจ าวันตามแนววอ
ลดอร์ฟ โรงเรียนต้นแบบตามแนวการศึกษาวอลดอร์ฟในประเทศไทย 
บทบาทครู และผู้ปกครองในการส่งเสริมพัฒนาการและการเรียนรู้ของเด็ก
ปฐมวัยตามแนวการศึกษาวอลดอร์ฟ 

รายวิชาใหม ่

 EEC416  การสอนตามแนวเรกจิโอ  เอมิเลีย                    3(2-2-2-5) 
            ส าหรับเด็กปฐมวัย   
            Reggio Emilia Approach for Young Children                                                             

ความหมาย ความส าคัญเกีย่วกับการสอนตามแนวคิดเรกจิโอ เอมิ
เลีย ประวัติความเป็นมาของแนวคิดเรจโิอ เอมิเลีย แนวคิด ปรัชญา และ
ทฤษฎีที่เกี่ยวกับการสอนตามแนวเรจิโอ เอมเิลยี การประยุกต์ใช้แนวคิดเรจิ
โอ เอมิเลยี ในบริบทโรงเรียนในประเทศไทย การจดัประสบการเรยีนรู้ การ
จัดสภาพแวดล้อม และการสร้างบรรยากาศการเรียนรูต้ามแนวคดิเรจิโอ เอ
มิเลีย รูปแบบการจัดนิทรรศการณ์การแสดงผลงานเด็ก การจัดกิจวัตร
ประจ าวัน และการจดักิจกรรมในโรงเรียนตามแนวคิดเรจโิอ เอมิเลีย 
โรงเรียนต้นแบบตามแนวคิดเรจโิอ เอมิเลียในประเทศไทย บทบาทครู และ
ผู้ปกครองในการส่งเสริมพัฒนาการ และการเรยีนรู้ของเด็กปฐมวัยตาม
แนวคิดเรจโิอ เอมิเลีย 

รายวิชาใหม ่
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   5. ด้านอ่ืน ๆ ของหลักสูตร 
 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556 หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2562 เหตุผล 
1. ปรัชญาของหลักสูตร 

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย  
มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ ์ในพระบรมราชูปถัมภ์  เป็นหลักสตูร
ที่มุ่งผลิตบัณฑิตให้เป็นผู้ที่มีคุณธรรมน าความรู้ พร้อมด้วยทักษะที่
จ าเป็นในการประกอบวิชาชีพครู บนฐานการพัฒนาตนให้เป็นบุคลากร
วิชาชีพด้านการศึกษาปฐมวัย ที่สอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่น
และประเทศชาติ 
 

1. ปรัชญาของหลักสูตร 
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย  คณะครุ

ศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  ในพระบรมราชูปถัมภ์  
จังหวัดปทุมธานี  เป็นหลักสูตรที่มุ่งผลิตบัณฑิตให้เป็นผู้มีความสามารถ
ในการสร้างสรรค์ผลงานเพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัย ตามปรัชญาการศึกษาเชิง
สร้างสรรค์และผลิตภาพ   มีความเป็นครู  มีจิตอาสา  ร่วมพัฒนาท้องถิ่น   
รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง  สามารถเผชิญปัญหาหรือวิกฤตได้ด้วยปัญญา  
อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และส านึกในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

ปรับปรัชญาให้ทันสมัย
สอดคล้องกับการพัฒนา
หลักสตูรปฐมวยั 2560 
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556 หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2561 เหตุผล 

2. ความส าคัญ 
      เด็กเป็นทรัพยากรที่มีค่ายิ่ง เป็นความหวังของครอบครัว 
เป็นผู้สืบทอดมรดกทางวัฒนธรรมและความเป็นมนุษยชาติ  
เป็นพลังส าคัญในการพัฒนาประเทศ อนาคตของประเทศจึง
ขึ้นอยู่กับคุณภาพของเด็ก เด็กที่มีความสมบูรณ์ทั้งทางด้าน
ร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม สติปัญญา เหมาะสมกับวัยจะ
สามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข   ดังนั้นการ
อบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยจึงมีความส าคัญ และจ าเป็นอย่างยิ่งท่ี
ผู้เกี่ยวข้องกับเด็กโดยเฉพาะครูปฐมวัยจะต้องมีบทบาทในการ
จัดประสบการณ์และสิ่งแวดล้อม โดยสามารถจัดการเรียนรู้
บูรณาการแนวคิดทฤษฎีพัฒนาการ ทฤษฎีการสร้างองค์
ความรู้และความเข้าใจการท างานของสมองเข้าด้วยกันเพื่อ
พัฒนาศักยภาพของเด็กแต่ละวัยให้เต็มที่  ดังนั้นในการผลิต
บัณฑิตสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัยที่จะเป็นครูปฐมวัยใน
อนาคตจึงมีความส าคัญที่จะต้องมุ่งเน้นให้เป็นบัณฑิตที่มี
คุณภาพ ทั้งในด้านคุณธรรมจริยธรรม มีความรู้ มีทักษะทาง
ปัญญา ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 
ทักษะการวิ เคราะห์ตัวเลข การสื่อสารและเทคโนโลยี
สารสนเทศรวมทั้งทักษะการจัดการเรียนรู้อันจะส่งผลต่อเด็ก
ปฐมวัยให้เติบโตอย่างเต็มตามศักยภาพเป็นพลเมืองที่เป็น
รากฐานส าคัญของประเทศชาติได้อย่างมั่นคงต่อไป 

2. ความส าคัญ 
       เด็กเป็นทรัพยากรที่มีค่ายิ่ง เป็นความหวังของครอบครัว 
เป็นผู้สืบทอดมรดกทางวัฒนธรรมและความเป็นมนุษยชาติ เป็น
พลังส าคัญในการพัฒนาประเทศ อนาคตของประเทศจึงขึ้นอยู่
กับคุณภาพของเด็ก เด็กที่มีความสมบูรณ์ทั้งทางด้านร่างกาย 
อารมณ์จิตใจ สังคม สติปัญญา เหมาะสมกับวัยจะสามารถ
ด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข   ดังนั้นการอบรมเลี้ยงดู
เด็กปฐมวัยจึงมีความส าคัญ และจ าเป็นอย่างยิ่งที่ผู้เกี่ยวข้องกับ
เด็ ก โดย เฉพาะครู ปฐมวั ยจะต้ อ งมี บทบาทในกา รจั ด
ประสบการณ์และสิ่งแวดล้อม โดยสามารถจัดการเรียนรู้บูรณา
การแนวคิดทฤษฎีพัฒนาการ ทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้และ
ความเข้าใจการท างานของสมองเข้าด้วยกันเพื่อพัฒนาศักยภาพ
ของเด็กแต่ละวัยให้เต็มที่ ดังนั้นในการผลิตบัณฑิตสาขาวิชา
การศึกษาปฐมวัยที่จะเป็นครูปฐมวัยในอนาคตจึงมีความส าคัญ
ที่จะต้องมุ่งเน้นให้เป็นบัณฑิตที่มีคุณภาพ ทั้งในด้านคุณธรรม
จริยธรรม มีความรู้ มีทักษะทางปัญญา ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ ทักษะการวิเคราะห์ตัวเลข 
การสื่อสารและเทคโนโลยีสารสนเทศรวมทั้งทักษะการจัดการ
เรียนรู้อันจะส่งผลต่อเด็กปฐมวัยให้ เติบโตอย่างเต็มตาม
ศักยภาพเป็นพลเมืองที่เป็นรากฐานส าคัญของประเทศชาติได้
อย่างมั่นคงต่อไป 

ปรับให้สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
2560 
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 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556 หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2562 เหตุผล 
3. วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
        วัตถุประสงค์ของบัณฑติสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย มี
คุณสมบัติดังนี ้  
 
        1. มีความรัก ความศรัทธา  ในวิชาชีพครูปฐมวัย มี
คุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณเป็นแบบอย่างท่ีดีในวิชาชีพ  
สามารถปฏิบัติงานร่วมกับผู้อื่นได้ มีมนุษยสมัพันธ์ที่ดีกับบุคคล
ในวิชาชีพเดียวกันและบุคคลอื่นในชุมชนตลอดจนมีจติใจใฝ่
สัมฤทธ์ิพัฒนาตนอยู่เสมอ 
 
     2. มีความรู้ สามารถพัฒนาหลักสูตร และจัดประสบการณ์ 
การเรยีนรู้ระดับปฐมวัยให้สอดคลอ้งกับพัฒนาการในทุกๆ ด้าน 
โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ สอดคลอ้งกับความต้องการของ
ท้องถิ่นและประเทศชาต ิ
 
 
     3. มีทักษะตามมาตรฐานวิชาชีพครู สามารถประยุกต์ใช้
ทักษะในการพัฒนาเด็กปฐมวัยไดอ้ย่างเหมาะสม  
 
 
     4. มีความมุ่งมั่นในการพัฒนาตนให้เป็นบุคลากรวิชาชีพด้าน
การศึกษาปฐมวัย 

 3. วัตถุประสงค์ของหลกัสูตร 
         วัตถุประสงค์ของบัณฑิตสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย          
มีคุณสมบัตดิังนี ้  
 
        1. มีความรู้ ความเข้าใจ หลักการ แนวคิด ทฤษฎี ทาง
การศึกษาปฐมวัย โดยบูรณาการทฤษฎีและ 
การปฏิบัตผิ่านการเรยีนรู้จากประสบการณ์ตรงหรือสถานการณ์จริง  
เกิดองค์ความรู้ใหม่ และสามารถน าไปใช้ใน  การจัดการเรียนรู้เพื่อ
พัฒนาเด็กระดับปฐมวัย  
 
        2. มีความเป็นครูตามมาตรฐานวิชาชีพครู สามารถปฏิบัติงาน
และอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข  รู้เท่าทันการเปลีย่นแปลง 
สามารถเผชิญปัญหาหรือวิกฤตไดด้้วยปัญญา       มีความมุ่งมั่น
พัฒนาตนให้เป็นผู้ใฝรู่้อยู่เสมอ มีจติอาสาร่วมพัฒนาท้องถิ่น 
ตลอดจนส านึกในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตรยิ์  
        
       3. มีทักษะการใช้ภาษาเพื่อการสื่อสารที่เหมาะสมกับ
สถานการณ์   และการใช้เทคโนโลยีอย่างรู้เท่าทัน  
สามารถน ามาปรับใช้ในการด าเนนิชีวิต 
 

 
ปรับให้สอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัย และ
แนวนโยบายของมหาวิทยาลัยฯ 
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ภาคผนวก ฌ 
แผนบริหารความเสี่ยง 

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 

 
 
 
 
 
 



185 

  
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

 

185 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถมัภ์ จังหวัดปทุมธาน ี

 
แผนบริหารความเสี่ยง 

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2562 

 
ระบุความเสี่ยง 
 

ความเสี่ยง (ภารกิจหลัก/กิจกรรมของหลักสูตร) ปัจจัยเสี่ยง 
การจัดการเรียนการสอน นักศึกษาขาดทักษะด้านภาษาอังกฤษ 

 นักศึกษาขาดทักษะด้านการค านวณ 
การท าวิจัย/ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ อาจารย์มีภาระงานจ านวนมาก ซึ่งประกอบด้วย ภาระงานสอนและภาระงาน

นิเทศ (ทั้งนักศึกษาชั้นปีที่ 4 และชั้นปีที่ 5) ท าให้มีเวลาไม่เพียงพอในการท า
วิจัย/ผลงานวิชาการ 

 
หมายเหตุ ความเสี่ยงทั้งหมดมี 4 ด้าน คือ ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์ (S) ความเสี่ยงด้านการเงิน (F) ความเสี่ยงด้านการด าเนินงาน (O)  และความเสี่ยงด้าน

กฎระเบียบ (C) ความเสี่ยงด้านใดมีค่าระหว่าง 20-25 ถือว่าสูงมาก ถ้ามีค่าระหว่าง 10-19 ถือว่าสูง และ มีค่าระหว่าง 1-9 ถือว่าปานกลาง 
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การประเมินและวิเคราะห์ความเสี่ยง 
 

ความเสี่ยง (ภารกิจ
หลัก/กิจกรรมของ

หลักสูตร) 

รายละเอียดความ
สูญเสีย 

(ปัจจัยเสี่ยง) 

โอกาสที่จะเกิด 
(1) 

ผลกระทบความรุนแรง
(2) 

คะแนน 
ความเสี่ยง(ระดับ 

ความเสี่ยง) 
(1)×(2) 

ระดับความเสี่ยง 

การจัดการเรียนการ
สอน 

นักศึกษาขาดทักษะด้าน
ภาษาอังกฤษ 

4 3 12 ความเสี่ยงสูง 

 นักศึกษาขาดทักษะด้าน
การค านวณ 

3 3 9 ความเสี่ยงที่ยอมรับได้ 

การท าวิจัย/ผลงานทาง
วิชาการของอาจารย์ 

อาจารย์มีภาระงาน
จ านวนมาก ซึ่ง
ประกอบด้วย ภาระงาน
สอนและภาระงานนิเทศ 
(ทั้งนักศึกษาชั้นปีที่ 4 
และชั้นปีที่ 5) ท าให้มี
เวลาไม่เพียงพอในการ
ท าวิจัย/ผลงานวิชาการ 

5 3 15 ความเสี่ยงสูง 

 
หมายเหตุ  ระดับความเสี่ยง 3 มีค่าระหว่าง 20-25 (ความเสี่ยงที่ยอมรับไม่ได้), 2 มีค่าระหว่าง 10-19 (ความเสี่ยงสูง) และ 1 มีค่าระหว่าง 1-9 (ความเสี่ยง ที่

ยอมรับได้) 171 
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การก าหนดกิจกรรมควบคุมความเสี่ยง 
ล าดับ ความเสี่ยง (ภารกิจหลัก/กิจกรรม

ของหลักสูตร) 
 

(1) 

การควบคุมท่ีควร
จะมี 

 
(2) 

การควบคุม          
ที่มีอยู่แล้ว 

 
(3) 

การควบคุมท่ีมี
อยู่แล้วได้ผล

หรือไม่ 
(4) 

วิธีจัดการ       
ความเสี่ยง 

 
(5) 

หมายเหตุ 
 
 

(6) 
1 นักศึกษาขาดทักษะด้านภาษาอังกฤษ เน้นการเรียนการ

สอนแบบบูรณา
การภาษาอังกฤษ 

  ควบคุม  

2 นักศึกษาขาดทักษะด้านการค านวณ เน้นให้นักศึกษาท า
แบบฝึกหัด 
 

  ควบคุม  

3 อาจารย์มีภาระงานจ านวนมาก ซึ่ ง
ประกอบด้วย ภาระงานสอนและภาระ
งานนิเทศ (ทั้งนักศึกษาชั้นปีที่ 4 และชั้น
ปีที่ 5) ท าให้มีเวลาไม่เพียงพอในการท า
วิจัย/ผลงานวิชาการ 

จ ากัดภาระงาน
สอนให้เป็นไปตาม
เกณฑ์ภาระงานขั้น
ต่ า 

  ควบคุม  

 
หมายเหตุ ช่อง 3  หมายถึง มี     หมายถึง มีแต่ไม่สมบูรณ์   × หมายถึง ไม่มี 
 ช่อง 4  หมายถึง ได้ผลตามที่คาดหมาย   หมายถึง ได้ผลบ้างแต่ไม่สมบูรณ์  × ไม่ได้ผลตามที่คาดหมาย     

 
 172 
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แผนการด าเนนิงานการจัดการความเสี่ยง 

กระบวนการปฏิบัติงาน
โครงการ/กิจกรรม/ด้าน
ของเรื่องท่ีประเมินและ
วัตถุประสงค์ของการ

ควบคุม 
(1) 

การควบคุมท่ีมีอยู่ 
 
 
 
 

(2) 

ระดับ 
ความเสี่ยง  

 
 
 

(3) 

การจัดการ 
ความเสี่ยง  

 
 
 

(4) 

ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่ 
(ปัจจัยเสี่ยง) 

 
 
 

(5) 

กิจกรรม          
การควบคุม 

(แผนการปรับปรุง
การควบคุม)  

 
(6) 

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ 

 
 
 

(7) 
นักศึกษาขาดทักษะด้าน
ภาษาอังกฤษ 

เน้นการเรียนการสอน
แบบบูรณาการ
ภาษาอังกฤษ 

ความเสี่ยงสูง ควบคุม นักศึกษาสอบ
ภาษาอังกฤษได้

คะแนนต่ า 

จัดโครงการเสริม
ทักษะภาษาอังกฤษ 

อาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

นักศึกษาขาดทักษะด้าน
การค านวณ 

เน้นให้นักศึกษาท า
แบบฝึกหัด 

ความเสี่ยง 
ที่ยอมรับได้ 

ควบคุม - -  

อาจารย์มีภาระงานจ านวน
มาก ซึ่งประกอบด้วย 
ภาระงานสอนและภาระ
งานนิเทศ (ทั้งนักศึกษาชั้น
ปีที่ 4 และชั้นปีที่ 5) ท า
ให้มีเวลาไม่เพียงพอในการ
ท าวิจัย/ผลงานวิชาการ 

จ ากัดภาระงานสอนให้
เป็นไปตามเกณฑ์ภาระ
งานขั้นต่ า 

ความเสี่ยงสูง ควบคุม - สนับสนุนให้
อาจารย์เข้าร่วม
โครงการพัฒนา
ผลงานทางวิชาการ
ของมหาวิทยาลัย 

ประธานหลักสูตร 

           ผู้รายงาน อาจารย์วิลินดา พงศ์ธราธิก 
           ประธานกรรมการหลักสูตร

วันที่................เดือน...........................พ.ศ. .............. 
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ภาคผนวก ญ 
ตารางแสดงความสอดคล้องระหว่างรายวิชาในหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  

สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 
หลักสูตรหลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2562 

กับ  
มาตรฐานคณุวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครศุาสตร์/ศึกษาศาสตร์ (หลักสูตรห้าปี) พ.ศ. 2554 
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ตารางแสดงความสอดคล้องระหว่างรายวิชาในหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 

หลักสูตรหลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2562  
กับ 

มาตรฐานคณุวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครศุาสตร์/ศึกษาศาสตร์ พ.ศ. 2554 
 

รายวิชา ความสอดคล้องกับองค์ความรู้ใน มคอ.1 
EEC101 การศึกษาปฐมวัย  หลักการและแนวคดิการศึกษาปฐมวัย 
EEC108 จิตวิทยาพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
EEC301 หลักสตูรการศึกษาปฐมวัย 
EEC403 การศึกษาแบบเรียนรวมส าหรับเดก็ปฐมวัย 
EEC305 การประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวยั 
EEC319 การสอนแบบมอนเตสเซอรีส่ าหรบัเด็กปฐมวัย 
EEC317 การจัดการชั้นเรียนส าหรับเด็กปฐมวัย 
EEC412 การบริหารและการประกันคณุภาพการศึกษาสถานพัฒนาเด็กปฐมวยั 
EEC415 การศึกษาวอลดอร์ฟส าหรับเด็กปฐมวัย 
EEC416 การสอนตามแนวคิดเรกจิโอ เอมิเลียส าหรับเด็กปฐมวัย 
EEC109 บุคลิกภาพส าหรับครูปฐมวยั พัฒนาการและการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย 
EEC214 การจัดการเรยีนรูส้ าหรับเด็กต่ ากว่า 3 ป ี
EEC215 การจัดการเรยีนรูส้ าหรับเด็กอายุ 3 - 6 ปี 
EEC316 สื่อสรา้งสรรค์ส าหรับเด็กปฐมวัย 
EEC217 การรู้หนังสือขั้นต้นส าหรับเด็กปฐมวัย ภาษาและการรูห้นังสือส าหรับเด็กปฐมวัย 
EEC218 วรรณกรรมส าหรับเด็กปฐมวัย 
EEC203 นิทานและหุ่นส าหรับเด็กปฐมวยั 
EEC310 คณิตศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัย 
EEC318 ภาษาอังกฤษส าหรับเด็กปฐมวัย คณิตศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัย 
EEC411 วิทยาศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัย วิทยาศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัย 
EEC413 สิ่งแวดล้อมศึกษาส าหรับเด็กปฐมวัย 
EEC414 เทคโนโลยีและนวัตกรรมส าหรับครูปฐมวัย 
EEC205 การจัดประสบการณ์ทางสังคมส าหรับเด็กปฐมวัย สังคมศึกษาส าหรับเด็กปฐมวัย 
EEC404 เครือยข่ายชุมชนกับการพัฒนาเดก็ปฐมวัย 
EEC216 ศิลปะสร้างสรรคส์ าหรับเด็กปฐมวยั ศิลปะและดนตรสี าหรบัเด็กปฐมวยั 
EEC219 การวาดรูปพ้ืนฐานส าหรับครูปฐมวัย 
EEC401 ดนตรีและเพลงส าหรับเด็กปฐมวัย 
EEC110 กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะส าหรับเด็กปฐมวัย สุขศึกษาและพลศึกษาส าหรับเด็กปฐมวัย 
EEC303 สุขภาพอนามัยส าหรับมารดาและเด็กปฐมวัย 
EEC204 กิจกรรมกลางแจ้งส าหรับเด็กปฐมวัย 
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